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Z Á P I S   A   U S N E S E N Í  č.  4 / 2016 
 

z mimořádného jednání Správní rady MAS Naděje o.p.s. 
ze dne 22. února 2016 

v zasedací místnosti sídla MAS Naděje o.p.s. 
 
 

Přítomni: dle prezenční listiny 
Hosté: Z. Hrabák, K. Fridrichová, M. Filipíková   
(V zápisu nejsou uváděny akademické tituly.) 
 
Ad 1) Zahájení 
P. Pillár – řídící jednání – zahájil jednání Správní rady MAS Naděje o.p.s. (dále jen SR) 
v 15,20 hod. Přivítal všechny přítomné členy včetně všech hostů a omluvil nepřítomné členy. 
Konstatoval, že SR byla svolána v souladu se Statutem MAS Naděje o.p.s. a že v době zahájení 
jednání SR je dle prezenční listiny přítomen dostatečný počet členů SR k tomu, aby mohla být 
přijímána pravomocná usnesení. 

 
Ad 2) Schválení programu zasedání Správní rady MAS Naděje o.p.s. dne 22. února 
2016 
Řídící jednání přednesl návrh programu jednání SR. B. Valvoda navrhuje do bodu 8 – Diskuze, 
různé – přidat zprávu o kostelu sv. Jakuba v Bedřichově Světci, který má MAS Naděje o.p.s. 
ve výpůjčce. Jiný návrh nebyl předložen a bylo přistoupeno k hlasování.     

1. Zahájení 
2. Schválení programu jednání dne 22. února 2016 
3. Volba ověřovatelů a jmenování zapisovatele zápisu a usnesení z jednání 
4. Projednání písemného vyjádření bývalého ředitele MAS Naděje o.p.s. ke zprávám 

o vyúčtování k projektům zpracovaných a předložených Bc. Petrem Pillárem 
na zasedání Správní rady MAS Naděje o.p.s. dne 18. ledna 2016: 
- Naše vlídná nádraží 
- Vzájemným sdílením zkušeností k úspěšné implementaci SCLLD 

5. Projednání usnesení Dozorčí rady MAS Naděje o.p.s. č. 24B/2015 ze dne 7. prosince 
2015 ve věci řešení sankce udělené v projektu „Vzájemným sdílením zkušeností 
k úspěšné implementaci SCLLD“ 

6. Rozpočtové provizorium v roce 2016 – plnění  
7. Jmenování ředitele MAS Naděje o.p.s. – dle článku VI. odst. 15, 16 Statutu MAS Naděje 

o.p.s. dle aktuálního znění ze dne 18. ledna 2016  
8. Diskuze, různé – zpráva k jednání o kostelu sv. Jakuba v Bedřichově Světci – B. Valvoda 
9. Závěr jednání 

Nebyly vzneseny žádné další připomínky k programu, a bylo přistoupeno k hlasování. 
Hlasování: 
PŘÍTOMNI: 5  PRO: 5  PROTI: 0  ZDRŽEL SE: 0 
Usnesení SR č. 28/2016: Správní rada MAS Naděje o.p.s. schvaluje upravený 
program jednání dne 22. února 2016.    

Ad 3) Volba ověřovatelů a jmenování zapisovatele zápisu a usnesení z jednání 
Jako ověřovatelé zápisu a usnesení z jednání SR jsou navrhováni P. Pillár a B. Valvoda. 
Za pořízení zápisu zodpovídá P. Pillár jako předseda SR, který je od 1. února 2016 pověřen 
výkonem funkce statutárního orgánu společnosti. Zapisovatelem se navrhuje jmenovat 
K. Fridrichovou. Jiný návrh nebyl předložen, bylo přistoupeno k hlasování o původním návrhu. 
Hlasování: 
PŘÍTOMNI: 5  PRO: 5  PROTI: 0  ZDRŽEL SE: 0 
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Usnesení SR č. 29/2016: Správní rada MAS Naděje o.p.s. schvaluje P. Pillára 
a B. Valvodu ověřovateli zápisu a usnesení ze zasedání Správní rady 
MAS Naděje o.p.s. ze dne 22. února 2016. Za vyhotovení zápisu a usnesení 
zodpovídá P. Pillár. Zapisovatelem je jmenována K. Fridrichová. 

 
Ad 4) Projednání písemného vyjádření bývalého ředitele MAS Naděje o.p.s. 
ke zprávám o vyúčtování projektů, které zpracoval a předložil Bc. Petr Pillár 
na zasedání Správní rady MAS Naděje o.p.s. dne 18. ledna 2016: 

- Naše vlídná nádraží 
- Vzájemným sdílením zkušeností k úspěšné implementaci SCLLD 

Řídící jednání zrekapituloval členům SR celou výše uvedenou záležitost, a sice že předložil 
členům SR na zasedání SR dne 18. ledna 2016 zprávy o vyúčtování projektů „Naše vlídná 
nádraží“ a „Vzájemným sdílením k úspěšné implementaci SCLLD“, které odcházely v časovém 
předstihu k náhledu členům SR na jejich emailové adresy. V avízovaných zprávách P. Pillár 
vyjádřil svůj názor, že za udělené korekce v projektech zodpovídá M. Fraško jako tehdejší 
ředitel MAS Naděje o.p.s. a že v obou projektech došlo k pochybení při vyúčtování jednotlivých 
projektů, za které zodpovídal osobně M. Fraško. Na základě prezentovaných zpráv SR dne 
18. ledna 2016 umožnila M. Fraško podat písemné vyjádření k oběma zprávám v termínu 
do 5. února 2016, tedy před dalším mimořádným zasedáním SR, které bylo naplánováno 
na 8. února 2016. M. Fraško dne 7. února 2016 zaslal předsedovi SR P. Pillárovi email, 
ve kterém ho mimo jiné požádal o posunutí termínu pro předložení jeho vyjádření. P. Pillár 
tento email předal členům SR. Dne 8. února 2016 zasedla SR, které byl přítomen i M. Fraško. 
L. Říhová vznesla na M. Fraško dotaz, zda má stále ještě zájem vyhotovit své vlastní stanovisko 
k předloženým zprávám. M. Fraško konstatoval, že ano. SR proto přijala usnesení, 
v němž poskytla M. Fraško další časový prostor pro předložení jeho vyjádření. S termínem 
15. února 2016 M. Fraško osobně souhlasil. Přes výzvy ze strany předsedy SR P. Pillára 
M. Fraško své písemné vyjádření do stanoveného data nepředložil a nepředložil jej ani k datu 
dnešního mimořádného zasedání SR. Členové SR se shodli v názoru, že bývalému řediteli 
MAS Naděje o.p.s. M. Fraško byl poskytnut dostatečný časový prostor pro předložení jeho 
stanoviska.  
Navrhuje se tedy Usnesení Dozorčí rady MAS Naděje o.p.s. č. 24B/2015 ze dne 7. prosince 
2015 ve věci řešení sankce udělené v projektu „Vzájemným sdílením zkušeností k úspěšné 
implementaci SCLLD“ projednat bez písemného stanoviska M. Fraško. Jiný návrh nebyl 
předložen, bylo přistoupeno k hlasování. 
Hlasování: 
PŘÍTOMNI: 5  PRO: 5  PROTI: 0  ZDRŽEL SE: 0 
Usnesení SR č. 30/2016: Správní rada MAS Naděje o.p.s. schválila, že po uplynutí 
všech termínů, které Správní rada MAS Naděje o.p.s. poskytla bývalému řediteli 
MAS Naděje o.p.s. Martinovi Fraško k tomu, aby předložil své písemné vyjádření 
ke zprávě Bc. Petra Pillára o vyúčtování projektu „Vzájemným sdílením zkušeností 
k úspěšné implementaci SCLLD“, projedná usnesení Dozorčí rady MAS Naděje o.p.s. 

č. 24B/2015 ze dne 7. prosince 2015 bez tohoto písemného vyjádření.  

 
Ad 5) Projednání usnesení Dozorčí rady MAS Naděje o.p.s. č. 24B/2015 ze dne 
7. prosince 2015 ve věci řešení sankce udělené v projektu „Vzájemným sdílením 
zkušeností k úspěšné implementaci SCLLD“   
Řídící jednání zrekapituloval dosavadní postup a shrnul dostupné podklady pro projednání 
tohoto bodu programu. Dne 7. prosince 2015 projednávala Dozorčí rada MAS Naděje o.p.s. 
(dále jen DR) zprávu ředitele o činnosti za období od minulého zasedání DR. V souvislosti 
s projednávanými informacemi DR mimo jiné upozornila na korekci ve výši 145.530,- Kč, 
udělenou řídícím orgánem Státním zemědělským intervenčním fondem při MZe ČR 
(dále jen SZIF), a doporučila SR přijmout závazné usnesení ve vztahu k odpovědnosti 
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tehdejšího ředitele MAS Naděje o.p.s. za chybné vyúčtování projektu.  
Z dostupných podkladů je zřejmé, že administraci projektu „Vzájemným sdílením zkušeností 
k úspěšné implementaci SCLLD“ prováděl bývalý ředitel MAS Naděje o.p.s. M. Fraško.  
Do jeho výlučné pravomoci patřilo zejména: 

• spolupracovat s koordinační MAS při sestavování Žádosti o dotaci z Programu rozvoje 
venkova,  
• připravit strukturu financování za adekvátní část projektu pouze pro MAS Naděje o.p.s., 
• řídit projekt ve všech jeho fázích, 
• uzavírat pracovně právní vztahy s osobami, podílejícími se na projektu, 
• administrovat adekvátních mzdové a s nimi související náklady (SP, ZP, FÚ), 
• připravit soupisky účetních dokladů, ze kterých je stanovena dotace,  
• podat žádost o proplacení výdajů projektu. 

Celková výše uznatelných výdajů byla dle Žádosti o dotaci 500.000,- Kč. Spoluúčast nebyla 
požadována.  
Uznatelné náklady projektu podle Žádosti o dotaci: 
• Kód 002 - Režijní náklady  15 000,00 Kč 
• Kód 003 - Účetní služby 5 000,00 Kč 
• Kód 003 - Spoluúčast na společném výstupu 5 000,00 Kč 
• Kód 001 - Mzdové náklady 475 000,00 Kč 
Doba trvání projektu (uznatelné výdaje)   10/2014 – 6/2015 
Maximální výše hodinové hrubé mzdy dle Pravidel, kterými se stanovují podmínky 
pro poskytování dotace na projekty v rámci opatření IV.2.1 Realizace projektů spolupráce 
Programu rozvoje venkova ČR na období 2007 – 2013 (dále jen Pravidla) byla 200,- Kč (článek 
8, odstavec 8.1 těchto Pravidel.) Výše hodinové hrubé mzdy uplatňovaná MAS Naděje o.p.s. 
byla 300,- Kč (u některých zaměstnanců v některých měsících). 
Žádost o proplacení výdajů byla na SZIF předložena dne 24. června 2015. Dne 14. října 2015 
přišlo do datové schránky MAS Naděje o.p.s. Oznámení o schválení platby v celkové výši 
354.470,- Kč. Rozdíl mezi požadovanou dotací 500.000,- Kč a schválenou platbou se skládal 
z korekce ve výši 72.765,- Kč za porušení Pravidel (překročení limitu na hrubé mzdy) a správní 
sankce dle čl. 63 NK (EU) č. 809/2014 ve výši 72.765,- Kč (100 % navíc), protože částka 
uvedená v žádosti o platbu a částka, která měla být zaplacena po přezkoumání způsobilosti 
výdajů, přesáhla rozdíl 10 % (celkově 14,99 %). Protože náklady projektu byly 
předfinancovány z úvěru od České spořitelny a.s. na základě smlouvy č. 11199/15/LCD ve výši 
500.000,- Kč, vznikla tím pádem MAS Naděje o.p.s. celková přímá škoda ve výši 145.530,- Kč. 
M. Fraško se k této chybě ve vyúčtování přiznal na jednání SR dne 23. listopadu 2015 
a pak i veřejně na zasedání Valné hromady Místního partnerství MAS Naděje o.p.s. dne 
24. listopadu 2015, což stvrdil svým podpisem na zápisu z jednání Valné hromady Místního 
partnerství MAS Naděje o.p.s. ze dne 24. listopadu 2015.  
Po shrnutí všech předložených dostupných argumentů je tedy zřejmé, že bývalý ředitel 
MAS Naděje o.p.s. M. Fraško při administraci projektu „Vzájemným sdílením zkušeností 
k úspěšné implementaci SCLLD“ reg. č. 15/022/4210a/342/000012 pochybil zejména v tom, 
že z pozice statutárního orgánu zrealizoval mzdové náklady v rámci uvedeného projektu 
v celkové výši 475.161,- Kč, přičemž u některých zaměstnanců MAS Naděje o.p.s. použil 
při výpočtu měsíční hrubé mzdy chybně částku maximální hodinové hrubé mzdy ve výši 300,- 
Kč, namísto maximální přípustné částky 200,- Kč, povolené zněním v té době platné verze 
„Pravidel, kterými se stanovují podmínky pro poskytování dotace na projekty v rámci opatření 
IV.2.1 Realizace projektů spolupráce Programu rozvoje venkova ČR na období 2007 – 2013.“  
Tímto jeho postupem vznikla MAS Naděje o.p.s. přímá škoda ve výši 72.765,- Kč jako korekce 
udělená řídícím orgánem SZIF za porušení Pravidel (viz výše) a dále přímá škoda ve výši 
72.765,- Kč jako správní sankce dle čl. 63 NK (EU) č. 809/2014.  
Protože se jedná o přímou škodu zaviněnou statutárním orgánem MAS Naděje o.p.s., 
je nezpochybnitelnou povinností SR takto vzniklou škodu po M. Fraško vymáhat a v tomto 
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smyslu přijmout odpovídající usnesení. Jiný návrh nebyl předložen a bylo přistoupeno 
k hlasování.    
Hlasování: 
PŘÍTOMNI: 5  PRO: 5  PROTI: 0  ZDRŽEL SE: 0 
Usnesení SR č. 31A/2016: Správní rada MAS Naděje o.p.s. v návaznosti na usnesení 
Dozorčí rady MAS Naděje o.p.s. č. 24B/2015 ze dne 7. prosince 2015 a v návaznosti 
na informaci o vyúčtování projektu „Vzájemným sdílením k úspěšné implementaci 
SCLLD“, předloženou Bc. Petrem Pillárem na zasedání Správní rady MAS Naděje 
o.p.s. dne 18. ledna 2016, konstatuje, že korekce a sankce udělená v uvedeném 
projektu vznikla jejich chybným vyúčtováním, respektive chybným postupem 
bývalého ředitele MAS Naděje o.p.s. Martina Fraško při řízení uvedeného projektu, 
za což je z pozice bývalého statutárního orgánu zodpovědný. Udělenou korekci 
a sankci v celkové výši 145.530,- Kč, proto Správní rada MAS Naděje o.p.s. spojuje 
výhradně s  jeho činností a za udělenou korekci a správní sankci jej shledává 
zodpovědným.  
Hlasování: 
PŘÍTOMNI: 5  PRO: 5  PROTI: 0  ZDRŽEL SE: 0 
Usnesení SR č. 31B/2016: Správní rada MAS Naděje o.p.s. v návaznosti na své 
vlastní usnesení č. 31A/2016 ze dne 22. února 2016 ukládá předsedovi Správní 
rady MAS Naděje o.p.s. připravit - po právní konzultaci - předžalobní výzvu 
k úhradě přímé škody ve výši 145.530,- Kč vzniklé MAS Naděje o.p.s. činností jejího 
bývalého ředitele MAS Naděje o.p.s. Martina Fraško a zaslat ji bývalému řediteli 
MAS Naděje o.p.s. Martinovi Fraško. 

 
Ad 6) Rozpočtové provizorium v roce 2016 - plnění 
V návaznosti na přijaté usnesení SR č. 25/2016 přednesl předseda SR, jako dočasně pověřený 
výkonem funkce statutárního orgánu, zprávu o plnění rozpočtového provizoria. V současné 
době byly uhrazeny mzdové náklady za 01/2016 za zaměstnance Kamilu Fridrichovou a Martinu 
Filipíkovou. Dále byl uhrazen nájem 01/2015 za kontaktní kancelář v Mostě vč. nákladů 
na energie. Řídící jednání tímto konstatoval, že zatím se daří držet v měsíčním limitu 
stanoveném rozpočtovým provizoriem. Navrhuje se vzít informaci na vědomí. Jiný návrh nebyl 
předložen a bylo přistoupeno k hlasování.   
Hlasování: 
PŘÍTOMNI: 5  PRO: 5  PROTI: 0  ZDRŽEL SE: 0 
Usnesení SR č. 32/2016: Správní rada MAS Naděje o.p.s. bere na vědomi informace 
předsedy Správní rady MAS Naděje o.p.s. k plnění rozpočtového provizoria v roce 
2016. 

 
Ad 7) Jmenování ředitele MAS Naděje o.p.s. – dle článku VI. odst. 15, 16 Statutu 
MAS Naděje o.p.s. dle platného znění ze dne 18. ledna 2016 
Řídící jednání přednesl výtah ze Statutu MAS Naděje o.p.s. ze dne 18. ledna 2016, který říká, 
že SR do tří měsíců ode dne, kdy vezme na vědomí obdrženou rezignaci dosavadního ředitele 
společnosti, jmenuje nového ředitele společnosti. Vyjádřil proto názor, že je nezbytně nutné 
tento bod Statutu MAS Naděje o.p.s. naplnit. Důvodem jeho stanoviska je především střet 
funkcí P. Pillára, který je v současné době předsedou SR a vykonává funkci statutárního orgánu 
se všemi jeho právy a povinnostmi a zároveň je také statutárním zástupcem zakladatele 
obecně prospěšné společnosti, tudíž se nachází v rozporu s principy subordinace.  
Zároveň zmínil skutečnost, že jmenování ředitele společnosti bylo projednáváno na zasedání 
SR již 18. ledna 2016, kdy SR nepřijala k této věci definitivní stanovisko a pouze rozhodla 
o dočasném pověření výkonem funkce ředitele společnosti. Tento nevyjasněný stav v důsledku 
znamená i nemožnost provedení zápisu změn do rejstříku obecně prospěšných společností. 
Zákon o o.p.s. přitom uvádí ředitele jako jednoho z povinných orgánů o.p.s.  
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V rámci narovnání tohoto stavu P. Pillár navrhuje, aby SR o obsazení funkce ředitele rozhodla. 
Z personálního hlediska opět navrhuje, aby SR do funkce ředitele jmenovala Ing. Kamilu 
Fridrichovou. Bude tak zachována přirozená odborná kontinuita, neboť K. Fridrichová je 
detailně seznámena s problematikou jednak chodu společnosti jako takové, tak i s procesem 
tvorby SCLLD. Následovala diskuze nad finančním ohodnocením funkce ředitele, 
neboť K. Fridrichová má se společností uzavřenou souběžně pracovní smlouvu na výkon 
manažera pro SCLLD. V. Součková požadovala vyjasnění situace z hlediska oddělení pracovních 
činností v rámci komunitně vedeného místního rozvoje a činností souvisejících s výkonem 
funkce statutárního orgánu společnosti. Členové SR se shodli na tom, že po K. Fridrichové 
budou na svém dalším zasedání plánovaném na březen 2016 návrh rozdělení jednotlivých 
činností i s finančním rozdělením požadovat. Plat ředitelky společnosti bude stanoven 
samostatným platovým výměrem. Jiný návrh nebyl předložen a bylo přistoupeno k hlasování.  
Hlasování: 
PŘÍTOMNI: 5  PRO: 4  PROTI: 0  ZDRŽEL SE: 1 
Usnesení SR č. 33A/2016: Správní rada MAS Naděje o.p.s. jmenuje s účinností 
od 1. března 2016 Ing. Kamilu Fridrichovou do funkce ředitelky MAS Naděje o.p.s. 
IČ: 22801073.  
Hlasování: 
PŘÍTOMNI: 5  PRO: 4  PROTI: 0  ZDRŽEL SE: 1 
Usnesení SR č. 33B/2016: Správní rada MAS Naděje o.p.s. ukládá ředitelce 
MAS Naděje o.p.s. do příštího zasedání Správní rady MAS Naděje o.p.s. předložit 
návrh na smluvní rozdělení činností vyplývající z pracovní pozice manažera 
pro komunitně vedený místní rozvoj v rámci organizační složky Místního 
partnerství MAS Naděje o.p.s. a vyplývající z funkce ředitelky MAS Naděje o.p.s.  
Hlasování: 
PŘÍTOMNI: 5  PRO: 5  PROTI: 0  ZDRŽEL SE: 0 
Usnesení SR č. 33C/2016: Správní rada MAS Naděje o.p.s. schvaluje, aby plat 
ředitelky MAS Naděje o.p.s. byl stanoven samostatným platovým výměrem.  

 
Ad 9) Diskuze, různé 
V rámci následné diskuze předal řídící jednání slovo B. Valvodovi, který členy SR informoval 
o vzniklé situaci kolem kostela sv. Jakuba v Bedřichově Světci, který má MAS Naděje o.p.s. 
ve výpůjčce od 1. března 2011 (ještě jako tehdejší MAS Naděje pro Mostecko o.s.) od vlastníka 
kostela, kterým je Římskokatolická farnost Vtelno u Mostu. MAS Naděje o.p.s. v úzké spolupráci 
se Sdružením pro obnovu kostela sv. Jakuba v Bedřichově usiluje o opravu, rekonstrukci a 
restaurování poškozených částí památky především využitím různých dotačních titulů – celkem 
se dosud podařilo za 5 let realizovat opravy za více než 1,5 milionu Kč. Vzhledem k tomu, že 
stávající Smlouva o výpůjčce je uzavřena na dobu určitou, a to do 1. března 2017, obrátila se 
Rada Sdružení pro obnovu kostela sv. Jakuba na vedení MAS Naděje o.p.s. se žádostí o 
zahájení jednání s Římskokatolickou farností Vtelno u Mostu o možném prodloužení smlouvy o 
výpůjčce. Současné vedení farnosti (administrátor Mgr. M. Czyzewski) se totiž bez jakéhokoliv 
vysvětlení staví k další spolupráci negativně. 
Proto se doporučuje zaslat jménem vypůjčitele, tj. MAS Naděje o.p.s., oficiální písemnou žádost 
o vysvětlení tohoto negativního postoje farnosti a kopii této žádosti zaslat na vědomí 
generálnímu vikáři Biskupství Litoměřického P. ThLic. Stanislavu Přibylovi, Th. D. CSsR. 
Znění dopisu je přílohou č. 1 tohoto zápisu. Nebyly vzneseny připomínky a bylo přistoupeno 
k hlasování. 
Hlasování: 
PŘÍTOMNI: 5  PRO: 5  PROTI: 0  ZDRŽEL SE: 0 
Usnesení SR č. 34/2016: Správní rada MAS Naděje o.p.s. bere na vědomí dopis 
ze dne 22. února 2016 na Římskokatolickou farnost Vtelno u Mostu se žádostí 
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o vysvětlení negativního postoje farnosti k prodloužení stávající Smlouvy 
o výpůjčce.    

 
Ad 10) Závěr 
Předsedající P. Pillár poděkoval všem členům SR za účast a ukončil jednání SR v 16,50 hod.  
 
 
 
Zapsala: K. Fridrichová  ………………………………………….. 
 
 
 
Schválil: P. Pillár   ………………………………………….. 
 
 
 
Ověřil: P. Pillár   ………………………………………….. 
 
 
 
Ověřil: B. Valvoda   ………………………………………….. 
 
 
 
Přílohy: 

- Příloha č. 1 – Dopis ze dne 22. února 2016    
  


