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Projekt ¢.

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0015826

Nazev projektu

Zeleny kli¢ — rozsiteni do obci

Nazev Zzadatele

Zeleny kli¢, s.r.o.

Pravni forma Zadatele

Spolec¢nost s ru¢enim omezenym

Maz(imélni :
Skupina kritérii Kritérium Hlavni otazka ?:::gelzzonc:gx. Deskriptor h::::::’:ni Odtivodnéni
100 bodii)
Problematika zaméstnavani znevyhodnénych osob
na trhu prace a analyza cilové skupiny je
vymezena naprosto adekvatné, promita se zde
dlouhodoba prace a tedy znalost zadatele cilové
skupiny, tj. zdravotné znevyhodnénych uchazec
ZaméFuje se projekt na trhu prace. Ti v mnoha pfipadech kumuluji fadu
na problém/nedostatky, hendikepd. DoloZeno je vSe konkrétnimi daty na
Potiebnost pro Vymezeni problému I;t)i%/t)krfzr?e]é?tsskg;?gggm . . Iovkélni Qrovni a pvru zkumy, které M ramci
uzemi MAS a cilové skupiny na cile strategie CLLD 35 35 Velmi_dobre pregprOJektove_ pnpravy_prvovedl zadatel._ .
a je cilova skupina Potfebnost projektu, stejné tak charakteristika
adekvatni naplni potfeb CS je Zadatelem doloZena Ffadou zpUsobl a
projektu? nemam tedy zadnych vyhrad. Souc¢asné i z
hlediska lokality - Mostecko a okoli - seiv
souc¢asné dobé jedna o problematické oblasti, kde
pretrvavaji problémy zplisobené drivé;jsi
dlouhodobou nezaméstnanosti CS (exekuce,
chudoba, ztrata pracovnich navyku).
Cile projektu jsou uvedeny spravné a odpovidaji
Je cil projektu nastaven aktualnim postupim v této oblasti. Nespornou
] Cile a konzistentnost | spravné a povedou vyhodou Zadatele je, Ze jiz ma zkuSenosti s
Uéelnost (intervenni logika) | zvolené Klicové aktivity 25 25 Velmi_dobré | provozovanim SP a jedna se tedy o rozvoj aktivit
projektu a jejich vystupy k jeho SP (bod f vyzvy) za sou¢asného vytvofeni novych
spineni? integracnich pracovnich mist pro osoby z CS. V
rdmci rozvojovych aktivit bude SP realizovat své
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sluzby (uklid vefejnych prostranstvi, udrzba zeleng,
seceni travy, drobné vykopové prace) na dalSim
uzemi Mostecka, Litvinovska, Teplicka, v€. uzemi
MAS Nadéje, o.p.s. Zadatel jasné vi, jakého cile
chce dosahnout a tento cil ma potencial vytvofit
Zadouci zménu u CS a integrovat je dlouhodobé na
trh prace, v€etné pfidané hodnoty dalSich
"vedlejSich" benefitd (rolové modely, pfekonani
pasti chudoby, aj.).

ZpUsob ovéreni

Jak vhodny zplisob
pro ovéfeni dosazeni cile

Zpusoby pro dolozeni cil( projektu jsou nastaveny
vycerpavajicim zpusobem, at uz se jedna o "tvrdé"
indikatory (pracovni smlouvy, podpofené osoby),
tak zadatel uvadi i fadu dalSich, spocivajicich v

dosazeni cile g . 5 5 Velmi_dobré | pr(ibézné motivaci i individualni podpofe CS ze
) zadatel projektu oy , svp .
projektu hastavil? strany psychosocialniho pracovnika. Zjistovana
bude rovnéz zpétna vazba CS dotaznikovym
Setfenim, dale bude CS prubézné informovana o
Cinnosti a vysledcich podniku.
V projektu je navrzeno efektivni a hospodarné
S ohledem na planované pouZziti zdroju, neshledavam prekroceni obvyklych
Efektivita projekt a potfebné vystupy je cen a mezd stanovenych OPZ ESF. Jedinou
rojpc;g;‘ ProJertls | navrzeno efektivni 15 15 Dobré diskutabilni poloZkou je polozka 1.1.4.5 Najem
Efektivost a hospodarne vyuzit prostor - $atna/sklad v hodnot& 60.000 K&. Zde je
eldivnos zdrojdi? otazkou, zda se skuteéné jedna o prostor, ktery
a hospodarnost vy s o
bude slouzit pfimo pro potieby CS.
_ Indikatory byly stanoveny ve vysi 4 osoby nad
Adekvatnost Jak jsou nastaveny . . | bagatelni podporu vzhledem k mozné fluktuaci
indikétoré F:llo've, hodnoty 5 5 Velmi_dobré kel Indikat dené v >adosti -~
in indikatort? pracovniku. Indikatory uvedené v zadosti povazuiji
za odpovidajici rozpo€tu i zaméru projektu.
CS je v projektu zapojena adekvatné, aktivity
projektu odpovidaji jejich moznostem, potfebam,
Jak adelording fe cllové pfip. bariéram. CS je umozZnéna jak participace na
o P aK adekvatne je cllova . . . ;s y .y
Proveditelnost Zpiisob zapojeni skupina zapojena 5 5 Velmi_dobré chodu podniku (porady, skupinova setkani), tak ji

cilové skupiny

v pribéhu projektu?

bude poskytovana paleta podpurnych aktivit
(Skoleni, vzdélavani, psychosocialni podpora,
porady/skupinova setkani, aj. K naplnéni
zvoleného kritéria nemam vyhrad.
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Uvedené podnikatelské aktivity napliuji
znaky/principy socialniho podnikani. Vzhledem k
tomu, Ze Zadatel ma jiz zkuSenosti se socialnim
podnikanim a jedna se o rozsifeni jeho aktivit dle
bodu f - jsou kliCové aktivity zvoleny vhodné,
adekvatné, maji logickou navaznost. Zadatel jiz v
Zplisob realizace Zpiisob realizace aktivit _ ) rdmci pfedprojektové pripravy provedl dotaznikové
aktivit a jejich a jejich vzajemna 10 10 Velmi_dobreé | Setfeni u mozZnych odbératelll a provedena analyza
navaznost navaznost? trhu je relevantni. Vétsi pozornost v podnikatelském
planu by bylo vhodné vénovat vice ekonomickym
aspektum socialniho podnikani a jeho udrzitelnosti
po skoncéeni projektu a komentafi jednotlivych
polozek ve financnim planu, resp. finan¢nimu planu
jako takovému.

Jak vhodné byl zvolen

Zavérecny komentar (vcetné pripadnych podminek realizace projektu)

Projekt Zeleny kli¢ - rozsifeni do obci zadatele Zeleny kli¢, s.r.o. je velmi dobfe pfipraven, je potfebny a ma potencial resit/vyresit
problémy CS, tj. osob se znevyhodnénim, v radé pripadi kumulovanym. Projekt je zaméren na uklid verejného prostranstvi v SVL
okresu Most, resp. na dal$i tzemi mimo mésto Most. Zadatel napliiuje véechny principy socialniho podnikani (princip socialni,
ekonomicky, environmentalni a lokalni). Zadatel je jiz integraénim podnikem a ma tedy v této oblasti znaéné zkusenosti. V ramci
projektu bude realizovana nova aktivita dle bodu f) rozsireni ¢innosti podniku na nové Uzemi na zakladé poptavky, jiz by za
stavajici kapacity nemohl SP uspokojit. V ramci této rozvojové aktivity budou vytvorena 2 nova integra¢ni mista pro 4 osoby CS
(predpoklada se fluktuace pracovnikil). Poptavka po sluzbach vychazi ze zkusenosti v ramci predeslé ¢innosti zadatele (zadatel je
jiz fungujicim SP) a byla rovnéz relevantné ovérena dotaznikovym Setifenim v dotéenych obcich. Efektivita rozpoétu odpovida
zaméru a indikatorim projektu. Diskutabilni je jedna polozka 1.4.5 Najem prostor - Satna/sklad v hodnoté 60.000 K¢. Zde je
otazkou, zda se skute¢né jedna o prostor, ktery bude slouzit pfimo pro CS, konkrétné prostor skladu a tedy hradit z NN projektu.
Zadatel ma zkusenosti s provozem SP, projekt je s rozpoétem do 2 mil. Ké a zadatel ma administrativni, finanéni a provozni
kapacitu projekt realizovat. Projekt doporuéuji VK k podpofre a realizaci.

Bodovy zisk 96.25

Vysledek vécného zadost o podporu splnila

hodnoceni podminky vécného
hodnoceni
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