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Vyzva Mistni akcni skupiny k predkladani zadosti o podporu

Mistni akéni skupina Nadé&je o.p.s., IC: 22801073 (déale také ,MAS")
vyhlasuje vyzvu MAS k predkladani zadosti o podporu

v ramci Operacniho programu Zaméstnanost.
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1 Identifikace vyzvy RO

Prioritni osa 2 Socialni zaclenovani a boj s chudobou

2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho

Investicni priorita :
rozvoje

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktérd
do reSeni problém{ nezaméstnanosti

Specificky cil a socialniho zacleriovani ve venkovskych
oblastech
Cislo vyzvy, do které je vyzva MAS zafazena 03_16_047

Vyzva pro MAS na podporu strategii

Nazev vyzvy, do které je vyzva MAS zarazena -y . s .
Y2, Jevy komunitné vedeného mistniho rozvoje

2 Identifikace vyzvy MAS

Cislo vyzvy MAS 967/03_16_047/CLLD_16_01_151

Vyzva MAS Nadéje o.p.s. — Podpora

Nazev vyzvy MAS socialniho podnikani — provoz — III.

Druh vyzvy MAS Kolova

Urceni z hlediska konkurence mezi projekty

vV ramci vyzvy MAS Otevrena
3 Casové nastaveni
Datum vyhlaseni vyzvy MAS 01. 05. 2019
Datum zpfistupnéni Zadosti o podporu 01. 05. 2019, 12:00 hodin
Datum zahajeni pfijmu Zadosti o podporu 01. 05. 2019, 12:00 hodin
Datum ukonceni pfijmu zadosti o podporu 23. 08. 2019, 12:00 hodin
Maximalni délka, na kterou je Zadatel opravnén v s o
) , 24 mesicu
projekt naplanovat
NeJ_za25| datum pro ukonceni fyzicke realizace 3. 07. 2022
projektu
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4 Informace o formé podpory

4.1 Alokace vyzvy MAS
e  Financni alokace vyzvy = 6.650.000,00 CZK (rozhodna pro vybér projektt k financovani)

Upresnéni zdrojll financovani rozhodné alokace vyzvy:

Vybér projektl bude probihat s vyuZitim ¢astek celkovych zplsobilych vydajd (tj. véetné vlastnich zdrojt
Zadatell, protoZe Cerpani alokace OPZ, které je vykazovano vici Evropské komisi, zahrnuje vSechny

zdroje financovani).

4.2 Vymezeni opravnénych zadateld

Obecné mize byt dle pravidel OPZ opravnénym Zadatelem pouze:

e osoba (pravnicka nebo fyzicka), kterd je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, kterd méa viastni
identifikacni ¢islo (tzv. ICO nékdy také IC);

e 0soba, kterd ma aktivni datovou schranku?;

e 0soba, kterd nepatfi mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Ucastnit z dévod{ insolvence, pokut,
dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencidlni zadatelé a jejich partnefi s financnim prispévkem nejsou opravnéni UGcastnit se vyzvy

nebo ziskat podporu, pokud:

e jsou v likvidaci, v Upadku, hrozicim Upadku ¢i je proti nim vedeno insolvencni fizeni ve smyslu
zékona €. 182/2006 Sb., o Upadku a zpdsobech jeho Feseni (insolvencni zakon);

e maji v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném
nebo na penale na verejné zdravotni pojisténi nebo na socidlinim zabezpeceni nebo prispévku
na statni politiku zaméstnanosti?;

e na né byl vydan inkasni pfikaz po predchazejicim rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim,
Ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spoleCnym trhem;

e jim byla v poslednich 3 letech pravomocné ulozena pokuta za umoznéni vykonu nelegdlni prace
podle § 5 pism. e) bod 3 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jsich predpisg.

Podminky opravnénosti Zadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projektd

a musi byt spInény k datu podani zadosti o podporu. K otazce, zda splfiuji body v predchozim odstavdi,

se zadatelé vyjadfuji v ramci ¢estného prohlaseni v Zadosti o podporu, pficemz spinéni potvrzuji jak za

sebe, tak za pfipadné partnery s financnim prispévkem.

! Dle zakona ¢. 300/2008 Sb., o elektronickych Ukonech a autorizované konverzi dokumentd

2 Za spinéné podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo placeni
dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., danovy fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle § 20a zakona
¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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Pro aktivity socidlniho podnikani jsou opravnénymi zadateli pouze:
a) obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich:
Zplsob zapojeni obci a svazku obci do socidlniho podnikani je specifikovan v priloze ¢. 11 a €. 12, a
to v komentafi rozpoznavaciho znaku 3 b). Mezi opravnénymi Zadateli jsou také podnikatelé
v zemédélstvi podle zakona €. 252/1997 Sb., o zemédélstvi, ktefi podle §2e provozuji zemédélskou
vyrobu jako soustavnou a samostatnou ¢innost.
a) nestatni neziskové organizace, a to:
e obecné prospésné spoleCnosti zfizené podle zakona €. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych
spole¢nostech
e (stavy dle § 402-418 zakona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik
e cirkevni pravnické osoby zfizené podle zdkona ¢&. 3/2002 Sh., o cirkvich a naboZenskych
spolecnostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni, vzdélavaci a socialni sluzby nebo socialné pravni
ochranu déti.
e spolky dle § 214-302 zakona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik
nadace (§ 306-393) a nadacni fondy (§394-401) zfizené podle zakona ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik.

Pro tuto vyzvu MAS jsou opravnénymi Zadateli:
Nestatni neziskové organizace; Obchodni korporace

Definice jednotlivych opravnénych zadateli:

Zadatelé Definice

e spolky dle § 214-302 zakona €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik

e obecné prospésné spolecnosti zfizené podle zakona €. 248/1995 Sb.,
0 obecné prospésnych spolecnostech

e Ustavy dle § 402-418 zakona €. 89/2012 Sb., obfansky zakonik

e cirkevni pravnické osoby zfizené podle zakona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich
a nabozenskych spolecnostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni,
vzdélavaci a socidlni sluzby nebo socialné pravni ochranu déti

e nadace (§ 306-393) a nadacni fondy (§394-401) ziizené podle zakona
¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik

Nestatni neziskové
organizace
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Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich:
e obchodni spole¢nosti

o verejna obchodni spolecnost

o komanditni spolecnost
o spole¢nost s ruCenim omezenym
Obchodni korporace o akciova spolecnost
o evropska spolecnost
o evropské hospodarské zajmové sdruzeni
e druzstva
o druzstvo

o socialni druzstvo
o evropska druzstevni spolecnost

Vyse uvedené pravni formy nestatnich neziskovych organizaci musi v ramci své hlavni ¢innosti napliovat
verejné prospésny cil, za jehoz icelem byly zalozeny. Svou hospodarskou cinnost, spocivajici v podnikani
nebo v jiné vydéle¢né cinnosti, realizuji vyhradné jako svou vedlejsi ¢innost. Zadatel je v dobé podani
Zadosti min. po dobu 12 mésicd evidovan v prislusném rejstiiku dle pravni formy organizace. Verejné
prospésna Cinnost vykonavana v hlavni Cinnosti véetné doby existence Zadatele musi byt ovéfitelna
zverejné  dostupnych  zdrojl, kterymi se pro  potfeby této  aktivity  rozumi

http://www.justice.cz/Justice2/Uvod/Uvod.aspx a vV pfipadé cirkevnich pravnickych osob registr

Ministerstva kultury, zvefejnény na http://www3.mkcr.cz/cns internet/.

Socialni podniky — relevantni pro Zadatele, jejichz projekt spada pod aktivitu 3 g). Tito Zadatelé se musi
prihlasit k principdm socialniho podnikani v zakladacich dokumentech a tyto dokumenty musi byt
verejné dostupné, tzn. obchodni korporace zverejni na www.justice.cz, a nestatni neziskové organizace

v prislusném rejstfiku podle pravni formy organizace.

4.3 Vymezeni opravnénych partnert

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi partnery pouze partnefi bez financniho prispévku.

Pravni forma partnera bez financniho pFispévku neni omezena.? Partner se podili na realizaci
vécnych aktivit projektu (napf. formou konzultaci, odborné garance) a neni mu poskytovan zadny
financni prispévek za Ucast pfi realizaci projektu.

Partnerem se nerozumi subjekt, ktery je v dodavatelském Ci odbératelském vztahu k pfijemci dotace
(napf. nestatni neziskova organizace, ktera poskytuje pfijemci za Uhradu socialni sluzby, dodavatel
materialu, odbératel vyrobkd/sluzeb).

Fyzicka osoba, ktera neni samostatné vydélec¢né ¢inna, nem(ize byt do projektu zapojena jako partner.

3 Partnerem bez finanéniho piispévku méZe byt pravnicka osoba se sidlem v EU nebo v rdmci zemi, jez jsou &leny Evropského

plsobici), kterd ma registrované misto podnikani v EU.

-6-
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4.4 Mira podpory — rozpad zdroj@ financovani

Statni
rozpocet

Typ prijemce dle pravidel

spolufinancovani Evropsky podil Prijemce

Soukromopravni subjekty vykonavajici
verejné prospésnou cinnost (v pripadé
aktivity 4.1 Integracni socialni podnik a 4.2
Environmentalni socialni podnik):

Obecné prospésné spolecnosti

Spolky 85 % 15 % 0%
Ustavy

Cirkve a nabozenské spolecnosti
Nadace a nadacni fondy

Mistni akcni skupiny

Hospodaiska komora, Agrarni komora
Svazy, asociace

Obchodni spolecnosti:
- vefejna obchodni spolecnost
- komanditni spolec¢nost
- spole¢nost s ru¢enim omezenym 85 % 15 % 0%
- akciova spolecnost
- evropska spolecnost
- evropské hospodarské zajmové

sdruzeni
4.5 Maximalni a minimalni vyse celkovych zplisobilych vydajl projektu
e  Minimalni vySe celkovych zpdsobilych vydajli projektu: 400.000,00 CZK
e Maximalni vyse celkovych zpUsobilych vydajt projektu: 3.325.000,00 CZK
4.6 Forma financovani

Ex ante nebo Ex post

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operacniho
programu Zameéstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této
vyzvy MAS).

4.7 Informace o podminkach veiejné podpory

Informace o vefejné podpore (véetné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné Casti pravidel
pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zameéstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou
verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

VyhlaSovatel nad ramec pravidel stanovenych pravnimi predpisy pro tuto vyzvu stanovuje,
Ze prostredky, jez budou naplfiovat znaky vefejné podpory, budou pfijemci podpory, jeho partnerdm,

¢i dalsim subjektdm*, poskytovany v rezimu podpory de minimis, nebo pfipadné v rezimu pfislusné

4 Pokud budou v rdmci projektu dalsim subjektdm proplaceny napf. mzdové prispévky pro umisténi osoby z cilové skupiny
na pracovni misto, neni mozno vyloucit zvyhodnéni i téchto subjektd na trhu, a vztahuji se na né tedy pravidla poskytovani vefejné
podpory. Je tedy pravdépodobné, Ze v priibéhu realizace projektu bude témto subjektlm pro Gcely vyuziti mzdovych pFispévki
pridélena vefejna podpora/podpora de minimis.

-7-
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kategorie blokové vyjimky ze zakazu verejné podpory vhodné pro aktivity Investi¢ni priority 2.3 OPZ,
nebo vrezimu podpory dle Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU, v pfipadé sluzeb obecného
hospodarského zajmu (zejména socialnich sluzeb).

Poskytovani financnich prostiedkl organlim vefejné spravy nenapliuje kumulativné znaky verejné

podpory, a tudiz nezaklada verejnou podporu.

Vznik a rozvoj novych podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani bude podporovan vyhradné
v rezimu podpory de minimis. Celkova vySe podpory de minimis pro cinnosti spadajici do oblasti
zemédélské prvovyroby (Zakon €. 252/1997 Sb., o zemédélstvi) podle nafizeni Komise (EU) C.
1408/2013 poskytnuté jednomu podniku nesmi za libovolna tfi po sobé jdouci jednoleta Gcetni obdobi
prekroCit ¢astku 15.000,00 EUR. Celkova vySe podpory de minimis pro ostatni ¢innosti podle nafizeni
Komise (EU) ¢. 1407/2013 poskytnuté jednomu podniku nesmi za libovolna tfi po sobé jdouci jednoleta
Ucetni obdobi prekrodit ¢astku 200.000,00 EUR. Zadatel méze predloZit projekt, ktery bude kombinaci
¢innosti spadajici do oblasti zemédélské prvovyroby (podle Zakona €. 252/1997 Sb., o zemédélstvi) i do
ostatni ¢innosti (tzn. kombinaci podpor podle nafizeni Komise ¢. 1408/2013 a ¢. 1407/2013). V takovém
pripadé musi v klicovych aktivitach projektu jednoznacné oddélit typy Cinnosti a naklady s kazdou z nich

spojené.

U projektd, u nichz bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat vefejnou podporu nebo podporu
de minimis, budou, pokud to bude relevantni, aplikovany predpisy EU stanovujici horni hranici
financovani takového projektu z verejnych zdrojd (tzv. intenzitu verejné podpory). Vyse této hranice se
odviji od typu podporené aktivity, subjektu pfijemce a v nékterych pfipadech také od specifik cilové
skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a vymezené
obdobi. Vice informaci Ize nalézt v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operac¢niho
programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této
vyzvy). V disledku toho je mozné, Ze projekt nebude z vefejnych zdrojd podpofen v maximalnim

rozsahu vyplyvajicim z vymezeni v ¢asti 4.4 této vyzvy (Mira podpory — rozpad zdrojl financovani).
V ramci jednoho projektu nelze kombinovat vice rezimi vefejné podpory.

5 Vécné zaméreni

5.1 Popis podporovanych aktivit

Tato vyzva je vyhlaSovana v navaznosti na schvalenou SCLLD MAS Nadéje o.p.s., konkrétné na Cast
zabyvajici se programovym ramcem OPZ.

Nize uvedeny vycet podporovanych aktivit vychazi ze zjisténych potfeb osob, které Ziji na Gzemi
MAS Nadéje o.p.s. a ze samotné situace na Uizemi MAS Nadéje o.p.s. zasahujici do okresll Most, a z Casti

Teplice, kdy okres Most m& v porovnani s ostatnimi okresy v Usteckém kraji nejvy3$i nezaméstnanost.

-8-
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Nize uvedené podporované aktivity v ramci této vyzvy predstavuji vystup z jednani odbornik{
na problematiku nezaméstnanosti z izemi MAS Nadéje o.p.s., pficemz pfi tomto jednani bylo zaroven
prihlizeno k situaci v Uzemi MAS Nadéje o.p.s. (zvySena mira nezaméstnanosti, zejména skupin obyvatel
ohroZenych socialnim vyloucenim), efektivitu dopadu podporovanych aktivit a soulad s dotéenym
Uzemim MAS Nadéje o.p.s.

Podporované aktivity jsou zamérené na cilové skupiny (viz podkapitola 5.3) obyvatel ohrozenych
socialnim vylou¢enim, a to mimo jiné na nezaméstnané s vékem nad 50 let a osoby se zdravotnim
znevyhodnénim. Pro tyto skupiny je zadouci vytvaret pracovni prilezitosti, coz je mozné mj. i formou
socialnich podnikd.

Provazanost téchto podporovanych aktivit v ramci opatfeni je provazano s opatienim 1.1.5 Podpora

socidlniho podnikani — investice, které spada pod Integrovany regionalni operacni program.

Bude podporovan vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani
— integracni socialni podnik a environmentalni socialni podnik, s cilem vytvofit pracovni mista pro osoby

z cilovych skupin.

Maximalni objem nakladd investi¢niho charakteru (ndkup dlouhodobého hmotného i nehmotného
majetku) na celkovych ptimych zplsobilych nakladech projektu Cini 50 % (viz Specificka ¢ast pravidel
pro Zadatele a pfijemce v rdmci OPZ pro projekty se skutecné vzniklymi vydaji a pfipadné také
s nepfimymi naklady, cislo vydani 7, datum Ucinnosti 01. 01. 2018, kapitola 6 Zp{sobilé a nezpdsobilé

vydaje, dokument v elektronické verzi je dostupny na odkazu uvedeném v kapitole 10.2 této vyzvy).

V pripadé aktivity Integracni socidlni podnik a Environmentalni socidlni podnik jsou rozpoznavaci znaky
integracniho / environmentalniho socidlniho podniku pro pfijemce zavazné v plném rozsahu a budou

sledovany v priibéhu realizace projektu.
Podrobny popis podporovanych aktivit je uveden v pfiloze ¢. 2 této vyzvy.

5.2 Indikatory
Pravidla tykajici se indikator(i, vcetné definic jednotlivych indikator{, jsou k dispozici v Obecné Casti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz

na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

V Zadosti o podporu Zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, ktera se chape jako zavazek Zadatele,
kterého ma dosahnout diky realizaci projektu uvedeného v Zadosti o podporu) k nasledujicim

indikatordm:



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Kod?® Nazev indikatoru Mérna jednotka | Typ indikatoru

60000 Celkovy pocet Ucastnikd Osoby Vystup

10213 Pocet foaalnlch podnikd vzniklych diky Organizace Vystup
podpore

10212 Eg;itik%odporenych jiz existujicich socialnich Organizace Vystup

V pfipad€, Ze projekt podporu ziska, bude mit Zadatel povinnost kromé indikatorl se zavazkem

vykazovat dosazené hodnoty také pro:

a)

b)

Indikatory vystupl, které navazuji na charakteristiky Ucastnikl jako je napf. vék, postaveni
na trhu prace, ptipadné znevyhodnéni atd. Tyto indikatory se nacitaji automaticky
Z Monitorovaciho listu podporené osoby skrze informacni systém IS ESF 2014+, ktery prijemce
zpracovava spolecné se Zpravou o realizaci projektu (ZoR);

Indikatory z tabulek uvedenych nize, které jsou relevantni vici planovanym aktivitam
a podporovanym cilovym skupindm projektu. Zadatel ma povinnost v Zadosti o podporu u téchto
indikatorl vyplnit pole cilova hodnota. Pokud je dany indikator vici projektovym aktivitam
nerelevantni, pak je mozné u néj uvést cilovou hodnotu 0. U vysledkovych indikator, které se
tykaji ucastnikd, zadatel uvede vzdy cilovou hodnotu 0. Dosazené hodnoty indikatort uvedenych
nize budou prijemcem vykazovany prostfednictvim Zpravy o realizaci projektu v IS KP14+.
Sledovani parametr(l tykajicich se podpofenych osob a souvisejici indikatory jsou detailné
popsany v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu

Zaméstnanost v kapitole 18.

5 Jedna se o kdd Narodniho ciselniku indikatorl 2014+. Nékteré indikatory jsou zarover kddovany podle Evropské komise.
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5.3 Cilové skupiny

NiZe uvedené cilové skupiny jsou pro oba typy socialniho podniku (integracni a environmentalni socialni
podnik).

1. Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané.
- Zplsob doloZeni v pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni o vedeni
v evidenci Ufadu prace CR.
2. Osoby se zdravotnim postizenim — pro Ucely této aktivity:
- podle § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisti
- Zplsob doloZeni v pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté
a) posudkem nebo potvrzenim organu socialniho zabezpeCeni v pfipadech,
jedna-li se o osobu invalidni v I. az III. stupni,
b) potvrzenim nebo rozhodnutim organu socialniho zabezpeceni v pfipadé osoby
zdravotné znevyhodnéné).
3. Osoby v nebo po vykonu trestu.
- Zplsob dolozeni v pribéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: vypis z rejstiiku
trestd.
4. Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni.
- Zplsob dolozeni v priibéhu realizace projektu pfi kontrole na misté: potvrzeni zafizeni,
které osoba opousti nebo potvrzeni domu na pll cesty nebo jiné organizace poskytujici

socialni sluzby podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
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5.3.1 Definice cilovych skupin

Nazev cilové skupiny Definice cilové skupiny

e Osoby vyclenéné nebo ohrozené vyclenénim
mimo bézny Zivot spolec¢nosti, které se do néj
v dlsledku nepfiznivé socialni situace

Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané nemohou zapojit.

e UchazeCi o zaméstnani, jejichZ doba evidence
na UP CR dosahla v poslednich 2 letech
souhrnné délky 12 mésicd.

Osoby se zdravotnim postizenim podle § 67
zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti — osoby
invalidni v I. az III. stupni a osoby zdravotné
znevyhodnéné.

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby, které maji zaznam v rejstiku trestd, do 10

Osoby v nebo po vykonu trestu let od ukonceni vykonu trestu.

Osoby opoustéjici zatizeni pro vykon Ustavni nebo

Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni ochranné vychovy, a to do 12 mésicl od opusténi
zarizeni
6 Informace o zpisobilosti vydaji
6.1 Vécna zpisobilost

Pravidla, jaké kategorie vydajl jsou zpUsobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele
a prijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost pro projekty se skute¢né vzniklymi vydaii
a pripadné také s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast

10.2 této vyzvy).

Pokud pfijemce Cerpa na zaméstnance prispévek na podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim dle § 78 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisd, nebo jiny
prispévek poskytovany Uradem prace CR, jehoZ vyde se stanovi na zakladé skute¢né vynaloZenych
prostfedkd na osobni naklady zaméstnancll, nemiZe soucasné Cerpat podporu v ramci predkladaného

projektu na Uhradu osobnich nakladi zaméstnancl, na které Zadatel pobira tento prispévek.

V ramci aktivity Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani
nebudou financovany investicni a/nebo neinvestini vydaje urené na modernizaci administrativniho

zazemi organizace (napf. kancelarsky nabytek pro manazera podniku).
6.2 Casova zpiisobilost

Casové zplsobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahajeni realizace projektu

nesmi predchazet datu vyhlaseni pfislusné vyzvy MAS. V pfipadé podpory poskytované v rezimu blokové
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vyjimky ze zakazu verejné podpory mize platit omezeni, Ze zahajeni realizace projektu musi nasledovat

po terminu predlozeni Zadosti o podporu.

6.3 Informace o krizovém financovani

V ramci této vyzvy neni vyuziti kfizového financovani umoznéno.

6.4 Informace o neprimych nakladech

Pravidla tykajici se nepfimych nakladd jsou k dispozici ve Specifické Casti pravidel pro Zadatele
a prilemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost pro projekty se skutecéné vzniklymi vydaii
a pripadné také s neptimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast

10.2 této vyzvy).
Projekty podporené ve vyzvach MAS aplikuji nepfimé naklady ve vysi 25 %. Zaroven plati,

Ze pro projekty, u nichZ podstatna vétSina nakladd vznikne formou nakupu sluzeb od externich

dodavatell, jsou zplsobild procenta neprimych nakladd snizena.

Podily pro nepfimé naklady jsou sniZzeny pro projekty s objemem nakupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych Snizeni podilu nepfimych naklad
pfimych zplsobilych nakladech projektu | oproti vysSe uvedenému procentu (25 %)

Do 60 % vcetné 25 %
Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu na 15 %
90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %

Procento nepfimych nakladd je zavazné a pevné stanovené, neni ho tedy mozné ménit. MAS ani zadatel

nejsou opravnéni stanovit si vlastni procentni sazbu.

7 NaleZitosti Zadosti o podporu, zplisob podani, moznost konzultaci

7.1 Povinné prilohy zadosti o podporu

1. Podnikatelsky plan

Podnikatelsky plan — (max. 20 stran bez pfiloh®) — formulaf této prilohy je v elektronické podobé
k dispozici v IS KP14+, v némz Zadatel zpracovava zadost o podporu, a dale je k dispozici na webovych

strankach Operacniho programu Zaméstnanost a je prfilohou ¢. 10 této vyzvy. Pocet priloh

¢ V pipadé, Ze je zaroven pfilohou projektové Zadosti v IROP, bude akceptovan i vétsi rozsah a forma doporucena/poZadovana
IROP pod podminkou, Ze Podnikatelsky plan obsahuje informace pozadované RO OPZ.
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Podnikatelského planu je omezen na max. 2, a to Finanéni plan v Excelu (viz pfiloha 10a této vyzvy)
a smlouvy s odbérateli a/nebo partnerské smlouvy (nepovinna/é priloha/y).
Zadatel predklada do systému IS KP14+ max. 3 prilohy (dokumenty), a to Podnikatelsky plan, Finan¢ni
plan v Excelu (viz pfiloha ¢. 10a této vyzvy) a pfip. smlouvy s odbérateli a/nebo partnerské smlouvy
(ostatni prilohy nebudou v ramci hodnoticiho procesu povaZovany za relevantni).

a. Financni plan

Priloha a. Podnikatelského planu (viz pfiloha €. 10 této vyzvy)

7.2 Informace o zpisobu podani Zadosti o podporu
Zadost o podporu z OPZ se zpracovava v elektronickém formulafi v IS KP14+. Pfistup do elektronickych

formular Zadosti o podporu naleznete na adrese https://mseu.mssf.cz, orientujte se podle Operacniho

programu Zaméstnanost a identifikace, kterd je v ¢asti 1 této vyzvy.
Zadost o podporu zpracovaveijte v ¢eském jazyce.

Pfed podanim je nutné zadost opatfit podpisem statutarniho zastupce Zadatele, pfipadné odpovédnou
osobou, kterou k takovému Ukonu statutarni zastupce zmocnil; v tomto pfipadé je nutné, aby k Zadosti
byla pfipojena plna moc podepsana v IS KP14+ nebo jiny dokument dokladajici toto zmocnéni. Podpis
musi byt k zZadosti pripojen pfimo v IS KP14+, proto musi byt statutarni zastupce/osoba opravnéna
k podpisu Zadosti registrovanym uzivatelem této aplikace. Dale musi tato osoba disponovat
kvalifikovanym elektronickym podpisem. VIS KP14+ uzivatel vybird konkrétni certifikdt pro
podepisovani, kterym disponuje. Uspééné ovéreni platnosti elektronického podpisu je podminkou pro
podani Zadosti. Podani Zadosti probiha bud automaticky po podpisu (pokud si to tak dany subjekt-
Zadatel nastavil v ramci parametr( zadosti) nebo k nému dojde tzv. ru¢né na zakladé aktivni volby
uZivatele. Zadost musi byt elektronicky podepséna a podana v IS KP14+ v terminu stanoveném v Casti

1 této vyzvy.

Podrobnosti o zpracovani a podani Zadosti o podporu jsou v Obecné Casti pravidel pro Zadatele

a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi viz ¢ast 10.2 této

vyzvy).
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7.3 Informace o zplisobu poskytovani konzultaci k pFipravé Zzadosti o podporu

Kontakt na vyhlasovatele vyzvy MAS:
Adresa vyhlaSovatele:

MAS Nadéje o.p.s.,

LiSnice C.p. 42, 434 01 Most

Kontaktni misto:

LiSnice C.p. 42, 434 01 Most

Spojeni na vyhlaSovatele (e-mail, telefon):

Ing. Kamila Fridrichova, kamila.fridrichova@masnadeje.cz, 775 250 233

Tomas Harant, tomas.harant@masnadeje.cz, 733 700 334

7.4 Dalsi podklady nebo udaje nezbytné pro vydani pravniho aktu o poskytnuti
podpory
Na zakladé § 14k odst. 3 zakona €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych

souvisejicich zakonl (rozpoctova pravidla) je vyhrazeno, Ze MAS nebo Fidici organ OPZ7 mohou kdykoli
v pribéhu fizeni o poskytnuti podpory vyzvat zadatele k dolozeni dalSich podkladd nebo udajd

nezbytnych pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory.

8 Informace o zptisobu hodnoceni a vybéru projekti

8.1 Popis hodnoceni a vybéru projektd

Hodnoceni a vybér projektl probiha ze strany MAS dle:

e Metodického pokynu pro vyuZiti integrovanych nastrojd v programovém obdobi 2014 — 2020;

e Metodického pokynu pro Fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl v programovém obdobi 2014 —
2020;

e Pravidel zapojeni Mistnich akcnich skupin do OPZ pfi implementaci SCLLD;

e Zakladaci smlouva MAS;

e Statutu MAS;

e Prilohy ¢. 1 této vyzvy.

Stupné hodnoceni, hodnotitelé a max. lhdty pro jednotlivé stupné hodnoceni

1. Hodnoceni prijatelnosti a formalnich naleZzitosti:
a. provadi jeden urceny pracovnik MAS (hodnotitel), jeho ovéreni provadi jiny urceny
pracovnik MAS (ovérovatel),

b. musi byt dokonceno do 20 pracovnich dni od uzavérky pfijmu Zadosti o podporu.

7 Tj. Ministerstvo prace a socialnich véci, na jehoZ vyzvu k predkladani Zadosti o podporu tato vyzva MAS navazuje.

- 15 -


mailto:kamila.fridrichova@masnadeje.cz
mailto:tomas.harant@masnadeje.cz

Ndat Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v 7 v
* 4k Operacni program Zamestnanost

2. Vécné hodnoceni:
a. provadi Vybérova komise MP MAS,
b. by mélo byt dokonceno do 30 pracovnich dni od provedeni hodnoceni prijatelnosti
a formalnich naleZitosti.
3. Vybér projektQ:
a. provadi Vykonny vybor MP MAS,

b. by mél byt dokon¢en do 30 pracovnich dni od dokonceni vécného hodnoceni.

Informace o moznosti prezkumu hodnoceni

1. Prezkumné fizeni tykajici se pfezkumu negativnich vysledk( z fazi hodnoceni a vybéru projekt
zahrnuje kroky:
a) Prijeti Zadosti o prezkum prislusné faze hodnoceni a vybéru od neulspésSného Zadatele
0 podporu;
b) Prezkum pfislusné Casti hodnoceni a vybéru projektu, ke které se zadost vztahuje:
e Prezkum hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti;
e Pfezkum vécného hodnoceni;
e Prezkum vybéru projektl (tj. pfezkum rozhodnuti o nedoporuceni projektd
k financovani a rozhodnuti o zafazeni do zasobniku projekt().
¢) Podani informace zadateli o vysledku.
2. Z&dost o prezkum Fesi Kontrolni vybor MP MAS.
3. Lhdta pro vyfizeni Zadosti o pfezkum je stanovena na 30 pracovnich dnli ode dne doruceni této
Zadosti. U slozit&jsSich pripadt mlze byt Ih(ta prodlouzena na 60 pracovnich dnd.
Podrobné informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projektti jsou uvedeny v pfiloze ¢. 1

této vyzvy.

9 Postup pro vyzvy MAS s dil¢imi alokacemi®

Neni relevantni.

10 Prehled navazujici dokumentace
10.1 Umisténi textu vyzvy na webovém portale MAS

URL adresa: http://www.masnhadeje.cz/vyhlasene-vyzvy/opz/

8 Pouze v relevantnich pfipadech.
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10.2 Odkaz na pravidla pro Zadatele a prijemce
Pro zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podporenych projektd plati pravidla obsazena v:
e Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
(odkaz na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-
/dokument/797767).

e Specifické Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se skute¢né vzniklymi

vydaji a pripadné také s nepfimymi naklady (odkaz na elektronickou verzi:

https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz/-/dokument/797817).

Ridici orgéan je opravnén pravidla v pribéhu této vyzvy MAS i béhem realizace projekté podporenych
vramci této vyzvy aktualizovat. Aktudlni verze téchto dokumentl jsou vzdy k dispozici

na https://www.esfcr.cz/dokumenty-opz. Aktualizace pravidel neni zménou této vyzvy MAS.

10.3 Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory
S ohledem na vymezeni opravnénych zadatell (viz ¢ast 4.2 této vyzvy) jsou relevantni nize uvedené
vzory pravnich aktd o poskytnuti podpory:

e Vzor rozhodnuti o  poskytnuti dotace (odkaz na  elektronickou  verzi:

https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-

poskytnuti-podpory-na-projekt-opz/-/dokument/798364).

Ridici organ Operacniho programu Zaméstnanost je opravnén vzory pravnich akté o poskytnuti podpory
v pribéhu této vyzvy MAS i béhem realizace projektl podporenych v ramci této vyzvy MAS aktualizovat.

Aktualni verze téchto dokumentl jsou vzdy k dispozici na: http://www.esfcr.cz/dokumenty-opz.

Aktualizace vzord pravnich aktl neni zménou této vyzvy.

10.4 Odkaz na pripadné dalsi relevantni dokumenty
Odkaz na elektronickou verzi SCLLD MAS Nadéje o.p.s.:

http://www.masnadeje.cz/strategie-komunitne-vedeneho-mistniho-rozvoije/

Odkaz na Zakladaci smlouvu MAS Nadéje o.p.s.:
http://www.masnadeje.cz/mas-nadeje-ops/organizacni-struktura/zakladatele/
Odkaz na Statut MAS Nadéje o.p.s.:

http://www.masnadeje.cz/mas-nadeje-ops/organizacni-struktura/zakladatele/
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11 Prilohy vyzvy MAS k predkladani zadosti o podporu
Informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projektd

Podrobny popis podporovanych aktivit

Jednaci rad Vybérové komise Mistniho partnerstvi MAS Nadéje o.p.s.

Eticky kodex Clena Vybérové komise Mistniho partnerstvi MAS Nadéje o.p.s.
Jednaci fad Vykonného vyboru Mistniho partnerstvi MAS Nadéje o.p.s.

Eticky kodex clena Vykonného vyboru Mistniho partnerstvi MAS Nadé&je o.p.s.
Jednaci fad Kontrolniho vyboru Mistniho partnerstvi MAS Nadéje o.p.s.

Eticky kodex clena Kontrolniho vyboru Mistniho partnerstvi MAS Nadéje o.p.s.

v o N oUW

Eticky kodex zaméstnance MAS Nadéje o.p.s.
10. Podnikatelsky plan
a. Financni plan
11. Sada indikatord (rozpoznavacich znak() pro integracni socialni podnik

12. Sada indikatord (rozpoznavacich znak() pro environmentalni socialni podnik
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