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FI C h e 1.Platnost Fiche od

2.Nazev MAS 3.Registracni ¢islo MAS 4.Registracni ¢islo MMR
MAS Nadéje o.p.s. 15/000/00000/342/000153 |CLLD_16_01_151
5.Cislo Fiche 6.Nazev Fiche

1 Podpora zemédélského podnikani

7.Vazba Fiche na ¢lanek Narizeni PRV

17.1.a

Investice do zemédélskych podnikd

Definice prijemce dotace
Dle pravidel 19.2.1.

Vyse zplsobilych vydajt (v K¢)

8.Min. 50 000
9.Max. 5000 000

Preferencni kritéria

C.F.| 10.Preferenéni kritérium

p<

=<

Tvorba novych pracovnich mist

Body budou projektu pridéleny v pfipad€, Ze v ramci projektu vznikne pracovni misto alespon v rozsahu 0,5 pracovniho Gvazku.
Zavazna udrzitelnost nové vytvorenych pracovnich mist v ramci projektu je:

- 3 roky od data prevedeni dotace na Ucet prijemce dotace v pfipadé, Ze ptijemce ke dni podani Zadosti o platbu splfiuje
definici malého, nebo stfedniho podniku.

- 5 let od data prevedeni dotace na Ucet prijemce dotace v pfipadé, Ze pfijemce ke dni podani Zadosti o platbu splfiuje definici
velkého podniku.
Pro stanoveni po¢tu nové vzniklych pracovnich mist se pouzije metodika stanovena Pravidly 19.2.1 PRV CR 2014-2020.
PFi kontrole je nutné na misté dolozit doklady uvedené v pfiloze 14 Pravidel 19.2.1 - Metodika definice a zplisobd kontroly nové
vytvorenych pracovnich mist, napi. odvody na socidlni a zdravotni pojisténi, evidence zaméstnancl, pracovni smlouva, vyplatni
paska.
& 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
.F.
13.Vysvétleni
1 Zadné pracovni misto, & menéi nez 0,5 0
" |Projekt nevytvafi zadné pracovni misto, ¢ vytvafi pracovni mista v rozsahu mensim nez 0,5 Gvazku.
5 Céaste¢né pracovni misto, min 0,5 Gvazku 10
" |Projekt vytvafi alespofi ¢aste¢né pracovni misto, minimalné véak 0,5 Gvazku.
3 Pracovni misto, min. 1,0 pracovniho Uvazku 15
" |Projekt vytvafi pracovni misto, minimalné véak 1,0 tvazku.
4 Pracovni misto, min. 2,0 pracovniho Uvazku 30
" |Projekt vytvafi pracovni misto, minimalné véak 2,0 Gvazku.
. 10.Preferencni kritérium
Tvorba pracovnich mist pro osoby znevyhodnéné na trhu prace
Body budou projektu pridéleny v pripadé, ze v rdmci projektu vznikne pracovni misto v rozsahu minimalné 0,5 Uvazku, které
bude obsazeno:
- osobou znevyhodnénou na trhu prace, tzn. v rdmci této fiche: uchazedi a zdjemci o zaméstnani a neaktivni osoby mladsi 25
let, propuét&ni zaméstnanci, osoby s nizkou Urovni kvalifikace, osoby s kumulaci hendikepl na trhu prace atd.

Definice vySe uvedenych cilovych skupin jsou uvedeny v pfiloze €. 2 vyzvy &. 047 OPZ, viz https://www.esfcr.cz/
documents/21802/2524297/P2+Podporovane+cilove+skupiny.pdf/78aadc84-c929-469a-9408-8511e1bfedba.

Definice vychdzi z definic Ministerstva prace a socialnich véci.

Body budou pfidéleny v zavislosti na vysi vzniklého Uvazku.
. . 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
C.F. 13.Vysvétleni

Zadné pracovni misto, & menéi ne 0,5 Gvazku 0

Projekt nevytvafi zadné pracovni misto, ¢i vytvaFi pracovni mista v rozsahu mensim nez 0,5 Uvazku.
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Castetné pracovni misto, min. 0,5 Uvazku 5
2. |Projekt vytvaii alespon ¢aste¢né pracovni misto, minimalné véak 0,5 Gvazku, které bude obsazeno osobou znevyhodnénou
na trhu prace.
Pracovni misto, min. 1,0 pracovniho Uvazku 10
Projekt vytvari pracovni misto, min. 1,0 Uvazku, které bude obsazeno osobou znevyhodnénou na trhu prace.
Pracovni misto, min. 2,0 pracovniho Uvazku 20
Projekt vytvari pracovni misto, min. 2,0 Uvazku, které bude obsazeno osobou znevyhodnénou na trhu prace.

10.Preferencni kritérium

Finan¢ni naro¢nost projektu
Body budou projektu pridéleny na zakladé vyse vydajl, ze kterych je stanovena dotace.

Preferovany jsou mensi projekty, s nizsi vysi vydajd, ze kterych je stanovena dotace.
11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni

C.F. 13.Vysvétleni

1 Vyse vydajl je vy$si neZ 1.500.000,50 K& 0
Vyse vydajl, ze kterych je stanovena dotace, je vy3$i neZ 1.500.000,50 KZ&.

5 Vyse vydajl je v rozmezi 1.250.000,50 K&-1.500.000,49 K& 5
Vyse vydajl, ze kterych je stanovena dotace, je v rozmezi od 1.250.000,50 K& do 1.500.000,49 K¢&.

3 Vys$e vydajl je v rozmezi 1.000.000,50 K&-1.250.000,49 K¢ 10
Vyse vydajl, ze kterych je stanovena dotace, je v rozmezi od 1.000.000,50 K& do 1.250.000,49 K¢&.

a Vyse vydajl je niz&i nez 1.000.000,49 K& 15

Vyse vydajl, ze kterych je stanovena dotace, ¢ini méné nez 1.000.000,49 K&.

.| 10.Preferencni kritérium

PFinos nového feseni

Body budou projektu pridéleny v pripadé, ze bude projekt pro zadatele pfindSet zcela nové, inovativni fesSeni, a priklady nové
praxe.

Kritérium je zamérené na inovativnost metody, nebo technologie reSeni, které zvolil Zadatel pfi realizaci projektu.
Prvky inovaci mohou byt obsazeny ve vSech fazich projektu - tzn. pfi pfipravé i pfi realizaci projektu.

Za inovaci konkrétné MAS povaZzuje:

1. Rozvoj stavajiciho potencialu Gzemi - novy zplisob obhospodaFovani pldy, ktery pfimo podpofi udrzitelny rozvoj Zivotniho
prostredi.

2. Vznik novych produktd v podniku - zefektivnéni vyroby, zvyseni nabidky

3. PouZiti nové technologie a poznatk( z védy a vyzkumu

Hodnoceni se provadi na zakladé Gdajl, které 7adatel uved! v Zadosti o dotaci a jejich pfiloh. Kontrola se provadi ze Zadosti o
dotaci, z kontroly Ucetnictvi, popf. kontroly na misté.

Zadatel musi kritérium plnit po celou dobu vazanosti projektu na ucel. Zadatel uvede splnéni inovaéniho pfistupu do Zadosti o
dotaci a doloZi relevantni prokazatelné dokumenty spolecné se Zadosti o platbu.

. . 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
C.F. 13.Vysvétleni
. Z&dné inovativni Feseni 0
Projekt nepfinasi inovativni feseni.
5 Inovativni feSeni 10

Projekt pfindsi inovativni feseni.
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C.F. 10.Preferenéni kritérium
V ramci projektu dojde k rekonstrukci existujici budovy namisto vystavby nové budovy.
Body budou pridéleny v pfipadé, Ze dojde k rekonstrukci existujici budovy, namisto vystavby budovy nové, popf. (v pfipadé, ze

v ramci realizace projektu dojde jak k vystavbé, tak k rekonstrukci) budou body pridéleny tehdy, pokud v projektu bude
prevazovat vyse zplsobilych nakladt na rekonstrukci v porovnani s vysi zpGsobilych nékladl na vystavbu/realizaci novostaveb.

Preferovany jsou tudiz rekonstrukce existujicich budov oproti vystavbé budov novych.

Zadatel skute¢nost doloZi projektovou dokumentaci, ze které bude patrné, zda se jedna o vystavbu nové budovy, &
rekonstrukci budovy existujici, popt. doloZi technickou specifikaci v pfipadé pofizeni stroji/technologii.

MAS na zakladé predlozenych dokumentl kontroluje jejich obsah, spole¢né s rozpoctem projektu, kde jsou uvedeny zptsobilé
vydaje, ze kterych je patrné, zda prevazuji prace zaméfené na vystavbu nové budovy, pofizeni strojli/technologii, nebo
rekonstrukci existujici budovy.

11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni

C.F. e,
13.Vysvetleni
Vystavba nové budovy 0
1. |V rémci projektu dojde pouze k vystavbé nové budovy, respektive vyge zplsobilych vydaji na realizace novostaveb

prevazuje nad vysi zplsobilych vydajli na rekonstrukce a potizeni strojli/technologii, jsou-li tyto vydaje soucasti projektu.
Pofizeni strojd/technologii 5

2. v radmci projektu dojde k poFizeni strojd/technologii, respektive vyge zpsobilych vydajd na pofizeni strojd/technologii
prevazuje nad vysi zpUsobilych vydajli na rekonstrukce a realizace novostaveb, jsou-li tyto vydaje soucasti projektu.

Rekonstrukce existujici budovy 10

3. |V rémci projektu dojde k rekonstrukci existujici budovy, respektive vyse zplsobilych vydajli na rekonstrukce prevazuje nad
vy$i zplsobilych vydaji na realizace novostaveb a pofizeni stroji/technologii, jsou-li tyto vydaje soucasti projektu.

C.i.| 10.Preferenéni kritérium

Zadatel splfiuje definici mladého za&inajiciho zemédélce.

Body budou pridéleny v pripadé, ze zadatel splfiuje definici mladého zacinajiciho zemédélce. Mladi zacinajici zemédélci jakozto

6. zadatelé jsou preferovani v ndvaznosti na principech pro uréeni preferencnich kritérii.
Definice mladého zemédélce je uvedena v pravidlech 19.2.1, v kapitole A. Obecné podminky, 1. Zakladni pojmy a zkratky, y).
&F 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
.F.
13.Vysvétleni
1 Zadatel nespliiuje definici mladého zadinajiciho zemédélce 0
" |Zadatel nespliiuje definici mladého zacinajiciho zemédélce.
5 Zadatel splfiuje definici mladého zadinajiciho zemédélce 5
" |Zadatel splfiuje definici mladého zacinajiciho zemédélce.
14.Minimalni pocet bodti 45

Povinné indikatory vystupt

15.Nazev
93701 Pocet podpoFenych zemédélskych podnikd/pFijemci
. 16.Hodnota 17.Mérna jednotka
1. Hodnota pro mid-term (r. 2018) —
2 pocet
L 18.Hodnota 19.Mérna jednotka
Cilovy stav "
5 pocet
Nepovinné indikatory vystupi
20.Nazev
1. e C
21.Hodnota 22.Mérna jednotka

Cilovy stav
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Povinné indikatory vysledki

23.Nazev
94800 Pracovni mista vytvorend v ramci podporenych projektl (Leader)
. 24.Hodnota 25.Mérna jednotka
1. 'Hodnota pro mid-term (r. 2018) S
0 pocet
L, 26.Hodnota 27.Mérna jednotka
Cilovy stav -
1 pocet
Nepovinné indikatory vysledk
28.Nazev
1. R
29.Hodnota 30.Mérna jednotka

Cilovy stav

Pozn. Kritéria prijatelnosti a dalSi podminky dle pravidel 19.2.1



