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Vyzva MAS ¢.

258/03_16_047/CLLD_16_01_151

Projekt ¢.

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009051

Nazev projektu

Détska skupina Pastelka

Nazev Zadatele

Oblastni charita Most

Pravni forma zadatele

Cirkve a naboZenské spole¢nosti

Skupina kritérii

Kritérium

Hlavni otazka

Bodové
ohodnoceni

Maximalni poéet bodi

(souéet max. 100 bodii) ReSKuBLey

Odtivodnéni

Potiebnost pro Gizemi
MAS

Vymezeni problému a cilové skupiny

Zaméfuje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které
je skutecné potfebné fesit s
ohledem na cile strategie CLLD a
je cilova skupina adekvatni naplni
projektu?

35 Dostatecné 17,50

Projekt se zaméFuje na nedostatky, které je tfeba fesit, tj. nedostate¢nou
kapacitu predskolnich zafizeni. Projekt popisuje problematiku na obecné urovni,
chybi konkétnéjsi informace o tom, zda cilova skupina (rodice) skute¢né ma
z&jem o nabizenou sluzbu, pip. v jakém rozsahu & formé. Zadatel deklaruje, 7e
proved! dotaznikové Setfeni, ale s jeho vysledky v ramci projektové Zadosti nijak
nepracuje ani deklarovany préizkum neni soucasti projektové pfilohy. Nepovinna
priloha pracuje s pomérné neaktualnimi daty z roku 2013 ¢&i dokonce 2010, a to
na celostatni Grovni. Relevatnimi informacemi jsou vSak data o prevysujici
poptavce po MS nad nabidkou a existence azylového domu pro matky s détmi v
Oseku.

Uéelnost

Cile a konzistentnost (intervenéni logika)
projektu

Je cil projektu nastaven spravné
a povedou zvolené klicové
aktivity a jejich vystupy k jeho
splnéni?

25 Dobré 18,75

Cil projektu je nastaven spravné, tj. zvysit uplatnitelnost rodi¢é malych déti na
trhu prace. Nejsou vsak stanoveny jednoznacna pravidla, resp. postup pro
pfijimani do DS. Pfednostné by mély podpofené osoby splfiovat tato kritéria:

a) je zaméstnan/vykonava podnikatelskou ¢innost,

b) v pfipadé nezaméstnanosti si zaméstnani aktivné hleda (tj. je veden v registru
Uradu prace jako uchaze¢ o zaméstnani),

) je zapojen v procesu vzdélavani (studium v prezencni ¢i kombinované formé)
Ci rekvalifikace a mélo by se tykat obou rodi¢d (v pripadé, Ze se nejedna o
samoZivitele/lky).

Projekt obsahuje pouze jednu klicovou aktivitu, ackoliv projektova zadost by
bezpochyby mohla byt roz¢lenéna na dvé aktivity - vybudovani DS + provoz DS.
Projektova Zadost je koncipovana na 24 mésicll, pficemz neni znamo, jak dlouho
bude trvat samotné vybudovani (vybaveni potfebnymi pomtickami) DS a jak
dlouho samotny provoz DS. Zaroven nikde Zadatel neuvadi, v jakych prostorech
bude DS provozovat a zda tyto prostory jsou pro provozovani DS vhodné.

Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu

Jak vhodny zplsob pro ovéFeni
dosazeni cile Zadatel projektu
nastavil?

5 Dostateéné 2,50

Zadatel ov&fuje spinéni cile pouze pomoci spinéni indikatord. Uvédi, Ze vystupy
projektu budou k dispozici nositeli vyzvy MAS Nadéje a sdruzenym obcim, ale
neuvadi o jaké vystupy projektu se bude jednat, pfip. v jaké formé. Doporucuje
se proto provedeni drobného dotaznikového Setreni (sondy) mezi podpofenymi
osobami (rodici), a to se shrnutim prinost ¢i bariér poskytovani této sluzby.
Zaroven by mél byt provadén pravidelny monitoring CS napf. v pélrocnim
intervalu, do jaké miry se zménilo jejich postaveni na trhu prace (pfechod z
nezaméstnanosti k zaméstnani, zvyseni pracovniho Uvazku, apod.).
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S ohledem na plénované a
potfebné vystupy je navrzeno
efektivni a hospodarné vyuziti
zdrojl?

Efektivita projektu, rozpocet 15

Efektivnost a
hospodarnost

Dostatecné

y MAS
\ *NADEJE

0.p.S.

Efektivitu rozpoctu nelze plné posoudit vzhledem k tomu, Ze v projektové Zadosti
chybi informace o tom, jak dlouho bude DS budovéna (tzn. v této dobé nebude
tfeba zaméstnavat 2 pecujici osoby na plny pracovni Gvazek) a po jakou dobu
bude v "pIném" provozu. Zaroveri do pracovni napIné Pecujici osoby €. 1 nepatfi
Uklid (dle pravidel OPZ je ho tfeba hradit z NN). Soucasné nejsou podrobnéji
rozkli¢ované polozky ON (napf. dovolend, zastup, nemoci, aj.). Doporucuje se
proto krétit polozku 1.1.1.1.2 PeCujici osoba z 26.800,00 K&/24 més. na
26.800,00 K¢/20 més., tj. o 107.200,00 K¢ z diivodu nejasnosti doby budovani
DS a jejiho provozu. Polozky investi¢nich vydajti jsou pfimérené kromé polozky
1.1.5.1 a 1.1.5.2 a navrhuje se kraceni ze 16.000,00 K¢ na 10.000,00 K¢.
Celkové rozpocet tedy kratit o 113.200,00 K¢.

Jak jsou nastaveny cilové

Adekvatnost indikatord hodnoty indikétort

Dostatecné

Cilové hodnoty indikétor{l nelze pIné posoudit, protoZe neni uveden zplisob,
jakym byly stanoveny. Polovina z poctu indikatoru "Pocet osob vyuZivajici
zafizeni péCe o déti", tedy 10 osob, nepfeséhne hranici bagatelni podpory, ktera
vzhledem k tomu, Ze zafizeni bude v provozu min. 20 mésicd je povazovano za
nerelevantni a doporucuje se viechny osoby zafadit do indikatorl. Tj. Indikator
Celkovy pocet Ucastnikd zvysit na 20 podporenych osob (tj. nad hranici bagatelni
podpory).

Jak adekvétné je cilové skupina

Zplsob zapojeni cilové skupiny zapojena v prib&hu projektu?

Dostatecné

2,50

Zapojeni cilové skupiny v pribéhu pfipravy ¢ v ramci projektu je malé. Z
projektové Zadosti nevyplyvaji informace, na zakladé jakych informaci byla
zvolena uvedend provozni doba, jakym mechanismem budou vybirany déti do
DS, jaky se predpoklada priibéh obsazenosti DS ¢&i jeji (pFiblizné) vékové slozeni,
pripadny zplsob Uhrady za sluzbu (nékteré sluzby), jak ¢asto budou
monitorovany zmény postaveni rodi¢ na trhu prace, ¢ zmapovany zéjem spise
o pravidelnou celodenni nebo pfilezitostnou dochdzku. Pozitivum je vsak vedeni
osobni slozky kazdého podporeného rodice a provozni doba, ktera by méla
umoznit rodi¢m w/I balance na trhu prace.

Proveditelnost

Jak vhodné byl zvolen zpiisob
realizace aktivit a jejich vzéjemna 10
navaznost?

Zplisob realizace aktivit a jejich navaznost

Dostatecné

V ramci kli¢ové aktivity kladné hodnocena provozni doba Pastelky, ktera by méla
umoznit rodi¢tim flexibilni participaci na trhu préce, véetné ptipadd naroéného
dojizdéni. Soucasti kazdého projektového zéméru, resp. aktivit by mél byt rovnéz
navrh jeho udrZitelnosti, napf. zda by bylo mozné dale provozovat DS v ramci
komer¢ni sluzby apod. Soucasné chybi uvedeni zkuSenosti Zadatele z obdobnych
projektd. Zaroven je v projektové zadosti uvadéno, Ze pro pecujici osoby bude
zajistén vzdélavaci kurz, ndklady vSak nejsou soucasti rozpoctu. Nejsou uvadény
pozice, které budou hrazeny z NN, pfi¢emz Zadatel musi pocCitat s vyssi
administrativni ndrocnosti projektu financovaného z OPZ.

Zavérecny komentar (véetné pripadnych podminek realizace projektu)
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Projektova Zadost se zaméfuje na problémy, které je potfeba Fesit, tj. nedostatek mist v pfedskolnich zafFizeni, ale v ramci oblasti Osek je popsana spise obecné, zjm. v nepovinné pfiloze (zastaralé idaje na celostatni urovni). Nicméné
diilezitymi udaji jsou pFevis poptavky rodic¢é nad nabidkou predskolnich zafizeni a existence azylového domu pro matky s détmi. Cil projektu tak ma své opodstatnéni. Nicméné v ramci projektové Zadosti nejsou shledany nékteré
dilezité adaje:

1. Projekt obsahuje pouze jednu kli¢ovou aktivtu, ackoliv projektova Zadost by bezpochyby mohla byt rozélenéna na dvé aktivity a sice vybudovani DS + provoz DS. Projektova Zadost je koncipovana na 24 mésicii, pfiéemz neni znamo,
jak dlouho bude trvat samotné vybudovani DS a jak dlouho samotny provoz DS. Zarovei nikde Zadatel neuvadi, v jakych prostorech bude DS provozovat a zda tyto prostory jsou pro provozovani DS vhodné.

2. Efektivitu rozpoctu nelze piné posoudit. Napln pecujicich osob obsahuje aktivity, které spadaji do NN (tklid). Neni pfesné vydefinovano, kdo bude zpracovavat agendu prace s cilovou skupinou (konzultace a prace s rodici), kdo bude
pecovat o déti s nutnou odbornosti a kdo bude zajist'ovat projektové Fizeni s vysokou administrativni zatézi. Doporucuje se proto kraceni polozky 1.1.1.1.2 Pecujici osoba z 26.800,00 K¢/24 més. na 26.800,00 KE/20 més., tj. o
107.200,00 K¢ (nejasnost harmonogramu pfi budovani DS, tzn. Ze nebude potieba 2 pecujicich osob na plny tivaze) + samotného provozu DS. Polozky investi¢nich vydajii se jevi jako pfiméFené, kromé polozky 1.1.5.1 a 1.1.5.2, kde se
navrhuje kraceni z 16.000,00 K¢ na 10.000,00 K¢. Celkové rozpocet se tedy navrhuje kratit o 113.200,00 K¢.

3. Cilové hodnoty indikatord nelze pIné zhodnotit, protoZe neni uveden zpiisob/vypocet jakym byly stanoveny. Navrhuje se Indikator Celkovy pocet ucastniki zvysit na 20 podporenych osob (tj. nad hranici bagatelni podpory).

4. Zapojeni CS do pFredprojektové pripravy je spiSe malé, napf. jakym mechanismem budou vybirany déti do DS, jaky se pfedpoklada priibéh obsazenosti DS ¢i jeji (pFiblizné) vékové sloZeni, pfipadny zplisob thrady za sluZbu (nékteré
sluzby), pfedpoklada Zadatel u CS zajem spiSe o pravidelnou celodenni nebo prileZitostnou dochazku? Pozitivum je vSak vedeni osobni slozky kaZdého podpoFeného rodice.

5. Soucasti kazdého projektového zaméru, resp. aktivit by mél byt rovnéz navrh jeho udrZitelnosti, napf. zda by bylo mozné dale provozovat DS v ramci komeréni sluzby apod. Souc¢asné chybi zkusenosti Zadatele z obdobnych projektii,
pFip. CV pecujicich osob, pokud jsou znamy. Nejsou uvadény pozice, které budou hrazeny z NN, Zadatel musi pocitat s vys$$i administrativni naro¢nosti projektu.

Vybérova komise doporucuje projekt k podpore s nasledujicimi vyhradami:

1. Celkové kraceni rozpoctu o 113.200,00 K¢ viz komentaF vyse.

2. Indikator Celkovy poéet Gastnikii zvysit na 20 podporenych osob (tj. nad hranici bagatelni podpory).

3. Stanoveni jasnych pravidel pro podporu rodici, tj. = je zaméstnan/vykonava podnikatelskou ¢innost, v pfipadé nezaméstnanosti si zaméstnani aktivné hleda (je veden v registru Ufadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani), je zapojen v
procesu vzdélavani (studium v prezencni ¢i kombinované formé) ¢i rekvalifikace.

4. Vypracovani dotaznikového Setieni (sondy) se shrnutim pfinosi ¢i bariér poskytovani této sluzby a jeji poskytnuti nositeli vyzvy MAS Nadéje o.p.s. a sdruzenym obcim.

Bodovy zisk 56,25
Vysledek vécného Zadost o podporu splnila podminky vécného
hodnoceni hodnoceni s vyhradou
Podpisy pfitomnych élenii hodnotici komise: Detail hlasovani o vysledném hodnoceni (Pro/proti/zdrzel se)
Jméno a pFijmeni: Mgr. Lucie Matéjovicova Podpis: Pro
Jméno a pFijmeni: Petr Skanta Podpis: Pro
Jméno a pFijmeni: Radoslav Nachtmann Podpis: Pro
Jméno a pFijmeni: Petr Cervenka Podpis:
Jméno a pfijmeni: Ing. Manfred Hellmich, Ph.D., MBA Podpis: Pro




