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ĐVODNĉ SLOVO 
 

V§ģen® d§my a p§nov®, v§ģn² partneŚi MAS NadŊje o.p.s., 

dost§v§ se V§m do rukou VĨroļn² zpr§va neziskov® organizace MAS NadŊje o.p.s. (d§le tak® 

Spoleļnost) za rok 2015. Tato vĨroļn² zpr§va je jednak VĨroļn² zpr§vou t®to spoleļnosti jako takov® 

a tak® VĨroļn² zpr§vou jej² organizaļn² sloģky, tedy M²stn²ho partnerstv² MAS NadŊje o.p.s. Hlavn²m 

posl§n²m organizaļn² sloģky M²stn² partnerstv² je zejm®na spoleļn§ realizace rozvojov® Strategie 

komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje. Ta se pŚedpokl§d§ aģ od roku 2016 a proto se tato VĨroļn² 

zpr§va ï jakkoliv je MAS NadŊje o.p.s. prim§rnŊ zaloģena pr§vŊ za t²mto ¼ļelem, vŊnuje ļinnostem 

mapuj²c²m pŚ²pravn® kroky v roce 2015 k naplnŊn² tohoto hlavn²ho posl§n².  

MAS NadŊje o.p.s. je spoleļnost² zaloģenou mŊsty a obcemi Mosteck®ho a Teplick®ho okresu 

za ¼ļelem koordinace m²stn²ho rozvoje j² definovan®ho venkovsk®ho prostoru a to zejm®na 

prostŚednictv²m aplikace metody LEADER a komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje.  Jedn§ 

se o spoleļenstv² lid², obc², obchodn²ch korporac², podnikatelŢ a neziskovĨch organizac² funguj²c²ch 

na principech spoleļn®ho komunitn²ho rozhodov§n² se silnĨm akcentem na uplatnŊn² partnersk®ho 

pŚ²stupu. MAS NadŊje o.p.s. je jednou ze 180 MAS v ĻR, kter® vytv§Śej² pestrou s²Š aktivn²ch 

spoleļenstv², spolupracuj²c²ch a pŚed§vaj²c²ch si zkuġenosti s rozvojem venkova a s rozvojem aktivn²ho 

lidsk®ho potenci§lu ve venkovn²ch regionech. Realizace hospod§ŚskĨch aktivit se dŊje prostŚednictv²m 

Strategi² komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje. Takov§ strategie se  vġak mus² nejprve zpracovat 

a teprve pot® lze pŚistoupit k jej² realizaci.  

Rok 2015 tedy znamenal i pro MAS NadŊje o.p.s. zejm®na dobu intenzivn²ho zpracov§v§n² t®to 

strategie, prostŚednictv²m n²ģ bude moģno v nadch§zej²c²m obdob² distribuovat do venkovsk®ho 

prostoru MAS t®mŊŚ 78 milionŢ korun. 

Vzhledem k tomu, ģe komunitnŊ vedenĨ m²stn² rozvoj (doposud realizov§n pouze prostŚednictv²m 

operaļn²ho programu Program rozvoje venkova ĻR) je vġeobecnŊ vn²m§n jako smysluplnĨ n§stroj 

region§ln²ho rozvoje, pŚistoupila Ļesk§ republika pro nov® pl§novac² obdob² k rozhodnut², 

ģe prostŚednictv²m MAS a tedy metodou LEADER a komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje ï 

tzn. propojov§n²m ekonomickĨch aktivit napŚ²ļ municip§ln²m, neziskovĨm a podnikatelskĨm 

venkovskĨm sektorem, umoģn² distribuovat finanļn² prostŚedky i z dalġ²ch operaļn²ch programŢ. 

Myġlenka to je zcela jistŊ chv§lyhodn§, avġak v prostŚed² Ļesk® republiky pomŊrnŊ sloģitŊ 

aplikovateln§. KaģdĨ z org§nŢ, Ś²d²c²ch jednotliv® operaļn² programy, totiģ pŚiġel se svou Ătroġkou 

do mlĨnañ a k jiģ zabŊhlĨm a zaģitĨm pravidlŢm zaļal pŚid§vat sv® vlastn² poģadavky a z§vazn® 
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metodiky. Ļesk§ republika je (zn§me to i z pŚedeġl®ho programov®ho obdob²) pŚeborn²kem 

v dotv§Śen², zpŚesŔov§n² a v mnoha pŚ²padech i v komplikov§n² pomŊrnŊ jasnĨch unijn²ch pravidel.  

 

PŚ²prava na nov® pl§novac² obdob² se tak pro Spoleļnost stala nepŚehlednĨm a velice komplikovanĨm 

procesem, doba pŚ²pravy na nov® pl§novac² obdob² se neskuteļnŊ zpozdila a teprve v prvn² polovinŊ 

roku 2015 byl detailnŊ zn§m z§vaznĨ obsah a forma zpracov§n² zmiŔovanĨch strategi². ZamŊstnanci 

MAS se proto v druh® polovinŊ roku 2015 velice intenzivnŊ vŊnovali osobn² komunikaci se vġemi 

obcemi v ¼zemn² pŢsobnosti MAS, ale tak® se vġemi relevantn²mi partnery, se kterĨmi bylo nutn® 

v r§mci pŚ²pravy strategie v®st dialog a z²sk§vat od nich potŚebn® informace. Tento proces byl velmi 

ļasovŊ a obsahovŊ n§roļnĨ a znamenal pro zamŊstnance MAS velikou z§tŊģ. 

Vzhledem k poģadavku Ś²d²c²ch org§nŢ na jednotnost, otevŚenost a transparentnost organizaļn²ch 

a Ś²d²c²ch procesŢ musely vġechny MAS v Ļesk® republice proj²t nav²c procesem tzv. standardizace, 

kdy musely prok§zat, ģe jsou organizaļnŊ, procesnŊ a person§lnŊ pŚipraven® st§t se distributory 

finanļn²ch prostŚedkŢ urļenĨch pro rozvoj venkova. TakovĨ proces znamenal zejm®na revizi veġkerĨch 

zakl§dac²ch dokumentŢ Spoleļnosti, kontrolu dokumentace ve smŊru k partnersk® z§kladnŊ, pr§ce 

na dotvoŚen² povinnĨch org§nŢ M²stn²ho partnerstv² apod. Jednalo se o sloģitĨ administrativnŊ 

technickĨ proces, kterĨ kancel§Ś Spoleļnosti ¼spŊġnŊ zvl§dla. VĨsledkem bylo, ģe v prosinci 2015 

z²skala MAS NadŊje o.p.s. protokol o splnŊn² poģadavkŢ standardizace a uļinila tak vĨznamnĨ krok 

k pŚedpokladu st§t se v nov®m pl§novac²m obdob² tzv. podpoŚenu MAS.  

RovnŊģ druhĨ nezbytnĨ pŚedpoklad pro ļerp§n² EvropskĨch finanļn²ch prostŚedkŢ pro nov® pl§novac² 

obdob² ï totiģ existence Strategie komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje MAS NadŊje o.p.s. na roky 

2014 ï 2020 je jiģ splnŊn. MAS NadŊje o.p.s. pŚedloģila uvedenou strategii ke schv§len² Ś²d²c²mu 

org§nu 30. bŚezna 2016.   

V roce 2015 se Spoleļnost pod²lela na realizaci celkem dvou projektŢ. Projekt Vz§jemnĨm sd²len²m 

zkuġenost² k ¼spŊġn® implementaci SCLLD byl spoleļnĨm projektem vġech MAS v Đsteck®m kraji 

a jeho c²lem bylo mimo jin® vytvoŚit Doporuļuj²c² metodiku pro evaluaci a monitoring realizace 

Strategi² komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje v programov®m obdob² 2014-2020. Pro MAS NadŊje 

o.p.s. nebyl tento projekt ve smyslu jeho finanļn²ho vypoŚ§d§n² pŚ²liġ ¼spŊġnĨ. ředitel Spoleļnosti 

pochybil pŚi jeho administraci a v z§vŊreļn®m vy¼ļtov§n². VĨsledkem byla korekce od Ś²d²c²ho org§nu 

ve vĨġi 145 530 Kļ. Sanace t®to korekce se bohuģel prom²tne do hospodaŚen² Spoleļnosti 

v n§sleduj²c²m obdob². 

DruhĨ projekt ĂNaġe vl²dn§ n§draģ²ñ byl dlouhodobĨm projektem, kterĨ zapoļal jiģ v roce 2012 

a v roce 2015 skonļil. Zejm®na na tomto projektu si Spoleļnost vyzkouġela jak sloģit® vzhledem 
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k n§roļnosti Ś²d²c²ch org§nŢ na dokladov§n² vġech procesŢ, vĨdajŢ ale napŚ²klad i zpŢsobŢ realizace 

vĨbŊrovĨch Ś²zen², bude nov® pl§novac² obdob². V²ce se o obou projektech zmiŔuji v  dalġ² ļ§sti t®to 

VĨroļn² zpr§vy.  

Mezi nejsloģitŊjġ² obdob² roku 2015 patŚily jeho posledn² dva aģ tŚi mŊs²ce a to zejm®na proto, 

ģe v t® dobŊ Spoleļnost obdrģela rozhodnut² St§tn²ho zemŊdŊlsk®ho intervenļn²ho fondu o udŊlenĨch  

finanļn²ch korekc² v projektech, ļ²mģ bylo velmi rozkol²s§no pl§novan® hospodaŚen² Spoleļnosti. 

Druhou sloģitou situaci musela Spoleļnost Śeġit v listopadu 2015 v souvislosti s rezignac² Śeditele 

na svou funkci. Svou rezignaci zdŢvodnil Śeditel Spoleļnosti probl®my v osobn²m ģivotŊ a tak® pŚijal 

osobn² zodpovŊdnost za ġpatnŊ manaģersky zvl§dnut® oba realizovan® projekty. Shodou nepŚ²jemnĨch 

okolnost² postihla v tomto obdob² pŚedsedu Spr§vn² rady Spoleļnosti zdravotn² indispozice a Śeġen² 

vznikl® situace zŢstalo v rukou manaģerky pro SCLLD a zbytku Spr§vn² rady Spoleļnosti. Ta musela 

pŚijmout nŊkter§ z§sadn²ch rozhodnut² tak, aby vznikl§ situace neohrozila v t® dobŊ prob²haj²c² proces 

standardizace a tvorby strategie. Vġechny zpŊtnŊ identifikovan® probl®my, manaģersk§ pochyben² 

dnes jiģ bĨval®ho Śeditele Spoleļnosti a z§sadn² rozhodnut² Spr§vn² i Dozorļ² Spoleļnosti se vġak jiģ 

odehr§la na zaļ§tku roku 2016 a proto nejsou obsaģeny v t®to VĨroļn² zpr§vŊ. Dnes lze konstatovat, 

ģe Spr§vn² rada Spoleļnosti pŚijala na zaļ§tku roku 2016 nŊkolik rozhodnut², kter§ smŊŚovala zejm®na 

k tomu, ģe do roku 2016 vstoupila Spoleļnost plnŊ person§lnŊ stabilizovan§, vybaven§ certifik§tem 

o standardizaci a s jasnou pŚedstavou, jakĨch chyb je nutno se vyvarovat, aby si Spoleļnost zachovala 

dŢvŊru partnerŢ zejm®na ve smysluplnosti idej² m²stn²ch akļn²ch skupin a tak® aby vġechny akt®ry 

spoleļensk®ho dŊn² ve venkovsk®m prostoru pŚesvŊdļila, ģe jej²m prostŚednictv²m mohou z²skat 

finanļn² podporu pro sv® rozvojov® projekty. 

D§ se tak s urļitou d§vkou optimismu konstatovat, ģe MAS NadŊje o.p.s. m§ dobr® pŚedpoklady st§t 

se pro venkovskĨ prostor Mostecka a ļ§sti Teplicka na poli koordinace komunitnŊ veden®ho m²stn²ho 

rozvoje vĨznamnĨm partnerem. 

 

 

     

 Bc. Petr Pill§r  

 PŚedseda Spr§vn² rady MAS NadŊje o.p.s. 
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Posl§n² MAS NadŊje o.p.s.  

HLAVNĉ ĻINNOST:  

a) Koordinace rozvoje regionu MAS NadŊje o.p.s. ve vġech oblastech. 

b) Rozvoj a propagace regionu MAS NadŊje o.p.s. a jeho turistick®ho potenci§lu. 

c) Vytv§Śen² novĨch forem a moģnost² ekonomick®ho a turistick®ho vyuģit² krajiny. 

d) Ochrana obrazu krajiny, s²del a jejich hodnot jako jedin®ho z§kladn²ho prostŚedku pro rozvoj 

turistick®ho ruchu. 

e) Podpora multifunkļn²ho zemŊdŊlstv² a ochrana ģivotn²ho prostŚed². 

f)  Sluģby pŚi financov§n² projektŢ k rozvoji regionu MAS NadŊje o.p.s. 

g) Posouzen² projektŢ zamŊŚenĨch k rozvoji regionu MAS NadŊje o.p.s. 

h) Koordinace projektŢ a produktŢ zamŊŚenĨch k rozvoji regionu MAS NadŊje o.p.s. 

i) Tvorba informaļn² databanky ke shrom§ģdŊn² informac² prospŊġnĨch k rozvoji regionu 

MAS NadŊje o.p.s. 

j)  Souļinnost se zahraniļn²mi subjekty maj²c²mi vztah k regionu MAS NadŊje o.p.s. 

k) PŚ²prava informaļn²ch a metodickĨch materi§lŢ a ġkoln²ch pomŢcek. 

l) VĨchova, vzdŊl§v§n² a informov§n² dŊt² a ml§deģe. 

m) Spolupr§ce na rozvoji lidskĨch zdrojŢ. 

n) ZajiġŠov§n² osvŊty a vzdŊlanosti lidsk®ho potenci§lu kraje. 

o) Provoz IC ï koordinace a rozvoj. 

p) Atestov§n² sluģeb poskytovanĨch svĨmi ļleny pro zajiġtŊn² kvality a standardu sluģeb. 

q) Komunikace s org§ny st§tn² spr§vy a samospr§vy pŚi spolupr§ci na rozvoji regionu 

MAS NadŊje o.p.s. 

r) Poradensk§ ļinnost. 

s) Ļinnosti spojen® se spoluprac² s org§ny Evropsk® unie v r§mci rozvoje regionu  

MAS NadŊje o.p.s. 

t)  Realizace komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje uskuteļŔovan®ho na z§kladŊ Strategie 

komunitnŊ veden®ho rozvoje (d§le jen SCLLD). Ļinnosti souvisej²c² s evropskĨm 

programem LEADER. 

u) Vyd§v§n² tiskovin. 
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VEDLEJĠĉ ĻINNOST:   

a) Vydavatelsk® ļinnosti, polygrafick§ vĨroba, knihaŚsk® a kop²rovac² pr§ce.  

b) ZprostŚedkov§n² obchodu a sluģeb.  

c) Velkoobchod a maloobchod.  

d) Ubytovac² sluģby.  

e) Poskytov§n² software, poradenstv² v oblasti informaļn²ch technologi², zpracov§n² dat, 

a hostingov® a souvisej²c² ļinnosti a webov® port§ly. 

f)  Reklamn² ļinnost, marketing, medi§ln² zastoupen².  

g) PŚekladatelsk§ a tlumoļnick§ ļinnost.  

h) Sluģby v oblasti administrativn² spr§vy a sluģby organizaļn² hospod§Śsk® povahy.  

i) Mimoġkoln² vĨchova a vzdŊl§v§n², poŚ§d§n² kurzŢ, ġkolen², vļetnŊ lektorsk® ļinnosti.  

j)  Hostinsk§ ļinnost.  
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KONTAKTNĉ INFORMACE 

 

N§zev:  MAS NadŊje o.p.s. (d§le tak® Spoleļnost) 

IĻ:   22801073 

S²dlo:  Obecn² ¼Śad Liġnice, Liġnice ļ. p. 42, Most 434 01 

Kancel§Ś: U VŊģovĨch domŢ 2934/5, Most 434 01  

Tel.:   (+420) 775  250 233 

Email:  info@nadeje.org  

Ļ²sla ¼ļtŢ: RB: 7554480001 / 5500 

 ĻS: 3411476349 / 0800 

 ĻS: 3294634319 / 0800 

 KB: 107-5166770227 / 0100  

Web:  www.nadeje.org 

 www.facebook.com/www.nadeje.org  

 

 

 

Martin Fraġko 

 
ředitel, statut§rn² z§stupce 

 
martin.frasko@nadeje.org 

 Ing. BoŚek Valvoda 
 

PŚedseda Spr§vn² Rady 

 
borek.valvoda@nadeje.org 

 Ing. ZdenŊk Hrab§k  
 

PŚedseda Dozorļ² rady 

 

vanap@vanap.cz 

Ing. Kamila Fridrichov§ 
 

 
Manaģer pro SCLLD 

 

kamila.fridrichova@nadeje.org 

 Ing.  Manfred Hellmich, 
Ph.D., MBA  

 
PŚedseda VĨbŊrov® komise 

 
hellmich@seznam.cz 

 Martina Filip²kov§ 
 

 

Administrativn² pracovn²k 
 

martina.filipikova@nadeje.org 

  

mailto:info@nadeje.org
http://www.nadeje.org/
http://www.facebook.com/www.nadeje.org
http://cz.clipartlogo.com/image/facebook_60195.html
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ZAKLADATEL£ SPOLEĻNOSTI 

 

 

 

MŊsto Osek 

Zahradn² 246 

417 05 Osek 

Tel.: 417 837 202 

  

http://www. osek.cz 

 

 

Obec Obrnice  

M²rov§ 70 

435 21 Obrnice 

Tel.: 476 118 020 

 

http://www.ouobrnice.cz   

 

 
Obec Liġnice 

Liġnice ļ.p. 42 

434 01 Most 

Tel.: 476 109 038 

 

http://www.oulisnice.cz  
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ĐZEMNĉ PšSOBNOST 

 

Do ¼zem² pŢsobnosti Spoleļnosti patŚilo v roce 2015 22 obc², jejichģ zastupitelstva schv§lila usnesen² 

o pŢsoben² Spoleļnosti na jejich ¼zem² a zav§zala se ke spolupr§ci jak pŚi pŚ²pravŊ Strategie 

komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje pro obdob² 2014 - 2020, tak na pŚ²padn® spolupr§ci pŚi realizaci 

spoleļnĨch nebo individu§ln²ch projektŢ. 

 

 

 

 

Poļet:  4 mŊsta a 18 obc² 

Rozloha: 298,98 km2 

Poļet obyvatel:  32 367 

Sousedn² MAS: MAS Sdruģen² Z§padn² KruġnohoŚ² z. s.; MAS Serviso o.p.s. 
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ORGANIZAĻNĉ SCH£MA SPOLEĻNOSTI 
 

Rozhodovac²m org§nem Spoleļnosti je Spr§vn² rada Spoleļnosti (d§le tak® SR). 

Kontroln²m org§nem Spoleļnosti je Dozorļ² rada Spoleļnosti (d§le tak® DR). 

Statut§rn²m org§nem Spoleļnosti je Śeditel, kterĨ Ś²d² jej² ļinnost a jedn§ jej²m jm®nem. 

 

Spoleļnost m§ k 31. 12. 2015 zŚ²zenu organizaļn² sloģku s n§zvem ï M²stn² partnerstv²  

Nejvyġġ²m org§nem organizaļn² sloģky je Valn§ hromada M²stn²ho partnerstv² (d§le tak® VHMP). 

Rozhodovac²m org§nem organizaļn² sloģky je Spr§vn² rada M²stn²ho partnerstv² (d§le tak® SRMP). 

Kontroln²m org§nem organizaļn² sloģky je Dozorļ² rada M²stn²ho partnerstv² (d§le tak® DRMP). 

VĨbŊrovĨm org§nem organizaļn² sloģky je VĨbŊrov§ komise M²stn²ho partnerstv² (d§le tak® VKMP). 
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ORGĆNY SPOLEĻNOSTI 
 

Spr§vn² rada: 

Spr§vn² rada Spoleļnosti v roce 2015 pracovala ve sloģen²: 

¶ Ing. BoŚek Valvoda   pŚedseda Spr§vn² rady Spoleļnosti 

¶ Ing. Lenka ř²hov§    m²stopŚedsedkynŊ Spr§vn² rady Spoleļnosti 

¶ Bc. Petr Pill§r    ļlen Spr§vn² rady Spoleļnosti 

¶ Ing. Ivo Bedn§r    ļlen Spr§vn² rady Spoleļnosti 

¶ Miroslav Perout    ļlen Spr§vn² rady Spoleļnosti 

¶ Alena Lenkv²kov§   ļlenka Spr§vn² rady Spoleļnosti 

 

Dozorļ² rada: 

Dozorļ² rada Spoleļnosti pracovala v roce 2015 nejprve ve sloģen²: 

¶ Ing. ZdenŊk Hrab§k   pŚedseda Dozorļ² rady Spoleļnosti 

¶ Ivana StaŔkov§    ļlenka Dozorļ² rady Spoleļnosti 

¶ Ing. Pavel Nov§k    ļlen Dozorļ² rady Spoleļnosti 

 

Ing. Pavel Nov§k ze zdravotn²ch dŢvodŢ na svou funkci ļlena DR rezignoval. Na z§kladŊ usnesen² 

ZakladatelŢ Spoleļnosti ze dne 11. kvŊtna 2015 doġlo k obmŊnŊ ļlenŢ Dozorļ² rady Spoleļnosti.  

 

Sloģen² Dozorļ² rady Spoleļnosti od 11. kvŊtna 2015: 

¶ Ing. ZdenŊk Hrab§k   pŚedseda Dozorļ² rady Spoleļnosti 

¶ Ivana StaŔkov§    ļlenka Dozorļ² rady Spoleļnosti 

¶ Drahom²ra Mikloġov§   ļlenka Dozorļ² rady Spoleļnosti  

 

ředitel: 

V roce 2015 vykon§val funkci Śeditele Spoleļnosti Martin Fraġko. Z osobn²ch dŢvodŢ a tak® z dŢvodŢ 

manaģersk®ho selh§n² pŚi koordinaci nŊkterĨch aktivit Spoleļnosti podal Martin Fraġko dne 

23. listopadu 2015 rezignaci na svou funkci o to k datu  31. prosince 2015. Spr§vn² rada Spoleļnosti 

posunula term²n ukonļen² funkce k 31. lednu 2016 z dŢvodŢ dokonļen² za¼ļtov§n² hospod§Śsk®ho 

vĨsledku a pŚ²pravy na pŚed§n² funkce nov®mu statut§rn²mu z§stupci.   
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Statut a Zakl§dac² smlouva Spoleļnosti: 

Z§kladn² organizaļn² a zŚizovac² dokumenty, kterĨmi se Spoleļnost Ś²d², jsou Zakl§dac² smlouva 

a Statut Spoleļnosti. V roce 2015 se Spoleļnost Ś²dila Zakl§dac² smlouvou ze dne 16. prosince 2014, 

kter§ byla v n§vaznosti na nutnosti zmŊn v Dozorļ² radŊ Spoleļnosti modifikov§na 11. kvŊtna 2015. 

Statut Spoleļnosti byl v roce 2015 modifikov§n 2. ¼nora 2015 a n§slednŊ jeġtŊ 7. z§Ś² 2015 

a to zejm®na z dŢvodu splnŊn² poģadavkŢ standardizace MAS. 

 

Ekonomick® sluģby pro Spoleļnost: 

Veden² ¼ļetn² a mzdov® agendy zajiġŠovala pro Spoleļnost v roce 2015 externŊ Ing. Michaela 

Kysilkov§. 

 

Administrativa : 

Administrativn² sluģby pro Spoleļnost zajiġŠovala v roce 2015 Martina Filip²kov§. 
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ĻINNOST SPRĆVNĉ RADY SPOLEĻNOSTI  
 

Spr§vn² rada Spoleļnosti se v roce 2015 seġla v n§sleduj²c²ch term²nech: 5. ledna, 9. bŚezna, 7. dubna, 

11. kvŊtna, 16. ļervna, 7. z§Ś² a 23. listopadu. Pl§novan§ jedn§n² dne 3. ¼nora a 9. listopadu 

se pro neusn§ġen² schopnost nekonala. Na svĨch zased§n²ch v prvn² polovinŊ roku Śeġila Spr§vn² rada 

zejm®na ot§zky souvisej²c² s prob²haj²c²m projektem Vz§jemnĨm sd²len²m zkuġenost² k ¼spŊġn® 

implementaci SCLLD a s projektem Naġe vl²dn§ n§draģ². Dalġ² vĨznamnou n§pln² ļinnosti Spr§vn² rady 

bylo Śeġen² problematiky plnŊn² podm²nek standardizace MAS NadŊje o.p.s. a tak® prob²haj²c² realizace 

Strategie komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje. Pravideln®mu vyhodnocov§n² tŊchto procesŢ 

se vŊnovala jak Spr§vn² rada, tak i uģġ² realizaļn² tĨm. V druh® polovinŊ roku se pak Spr§vn² rada plnŊ 

vŊnovala situaci vznikl® v souvislosti s udŊlen²m korekc² v projektech a tak® situac² ve Spoleļnosti 

po rezignaci Śeditele na svou funkci a to zejm®na s ohledem na nutnost zabezpeļen² bezprobl®mov®ho 

financov§n² a stabilizace organizaļn² struktury.  
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ĻINNOST DOZORĻĉ RADY SPOLEĻNOSTI  
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ORGĆNY ORGANIZAĻNĉ SLOĢKY - MĉSTNĉ PARTNERSTVĉ  
 

Valn§ hromada M²stn²ho partnerstv²: 

Valnou hromadu M²stn²ho partnerstv² tvoŚ² vġichni partneŚi (pr§vnick® i fyzick® osoby), kteŚ² maj² 

se Spoleļnost² seps§nu Smlouvu o partnerstv² a vz§jemn® spolupr§ci.  

 

Spr§vn² rada M²stn²ho partnerstv² (d§le tak® SRMP): 

Spr§vn² rada je tvoŚena partnery, kter® v org§nu osobnŊ zastupuje povŊŚenĨ z§stupce. 

Spr§vn² rada M²stn²ho partnerstv² pracovala v roce 2015 v tomto sloģen²: 

¶ Spolek pro obnovu kostela sv. Jakuba v BedŚichovŊ SvŊtci,  

zastoupenĨ Ing.  BoŚkem Valvodou     pŚedseda SRMP 

¶ Obec Liġnice,  

zastoupen§ Bc. Petrem Pill§rem     ļlen SRMP 

¶ MŊsto Osek, 

zastoupen® Ing. Lenkou ř²hovou     ļlen SRMP 

¶ FYTON, spol. s r.o., 

zastoupen§ jednatelem Ing. Ivo Bedn§rem    ļlen SRMP 

¶ Miroslav Perout, z§mek Korozluky     ļlen SRMP 

¶ TJ Sokol Beļov, 

zastoupenĨ Alenou Lenkv²kovou     ļlen SRMP 

 

Dozorļ² rada M²stn²ho partnerstv² (d§le tak® DRMP) : 

Dozorļ² rada je tvoŚena partnery, kter® v org§nu osobnŊ zastupuje povŊŚenĨ z§stupce. 

Dozorļ² rada M²stn²ho partnerstv² v roce 2015 pracovala v tomto sloģen²: 

¶ VANAP, spol. s r.o., 

zastoupen§ Ing. ZdeŔkem Hrab§kem     pŚedseda DRMP 

¶ Obec Polerady, 

zastoupen§ Ing. Pavlem Nov§kem     ļlen DRMP 

¶ EQUIPARK, o.p.s.,  

zastoupen§ Ivanou StaŔkovou      ļlen DRMP 
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Z dŢvodu rezignace z§stupce obce Polerady Ing. Pavla Nov§ka na ļlenstv² v Dozorļ² radŊ M²stn²ho 

partnerstv², zvolila Valn§ hromada M²stn²ho partnerstv² dne 24. listopadu 2015 ļlenem Dozorļ² rady 

M²stn²ho partnerstv² obec Korozluky, zastoupenou starostou obce Miroslavem Nedrdou.  

 

Sloģen² Dozorļ² rady M²stn²ho partnerstv² od 24. listopadu 2015: 

¶ VANAP, spol. s r.o.,  

zastoupen§ Ing. ZdeŔkem Hrab§kem     pŚedseda DRMP 

¶ EQUIPARK, o.p.s.,  

zastoupen§ Ivanou StaŔkovou      ļlen DRMP 

¶ Obec Korozluky,  

zastoupen§ Miroslavem Nedrdou     ļlen DRMP 

 

VĨbŊrov§ komise M²stn²ho partnerstv² (d§le tak® VKMP) : 

VĨbŊrov§ komise M²stn²ho partnerstv² pracovala v roce 2015 v tomto sloģen²:  

¶ Ing. Manfred Hellmich, Ph.D., MBA      pŚedseda VKMP 

¶ Ing. JiŚ² Hlinka         ļlen VKMP 

¶ INTGRAZ, spol. s r.o.,  

zastoupenĨ Radoslavem Nachtmannem     ļlen VKMP 

¶ MŊsto MeziboŚ²,  

zastoupen® Petrem Ļervenkou      ļlen VKMP 

¶ Obrnick® centrum soci§ln²ch sluģeb, p. o.,  

zastoupen§ Mgr. Luci² MatŊjovicovou     ļlen VKMP 

 

Na z§kladŊ doporuļen² St§tn²ho zemŊdŊlsk®ho intervenļn²ho fondu ĻR, Ś²d²c²ho a koordinuj²c²ho 

proces standardizace MAS, doġlo usnesen²m Valn® hromady M²stn²ho partnerstv² ze dne 24. listopadu 

2015 k obmŊnŊ ļlenŢ VĨbŊrov® komise M²stn²ho partnerstv². 

 

Sloģen² VĨbŊrov® komise M²stn²ho partnerstv² od 24. listopadu 2015: 

¶ Ing. Manfred Hellmich, Ph.D., MBA     pŚedseda VKMP 

¶ INTGRAZ, spol. s r.o.,  

zastoupenĨ Radoslavem Nachtmannem    ļlen VKMP 

¶ MŊsto MeziboŚ²,  

zastoupen® starostou Petrem Ļervenkou    ļlen VKMP 
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¶ Obrnick® centrum soci§ln²ch sluģeb, p. o.,  

zastoupen® Mgr. Luci² MatŊjovicovou     ļlen VKMP 

¶ Petr Ġkanta       ļlen VKMP 

 

Manaģer pro Strategii komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje (d§le jen Manaģer 

pro  SCLLD):  

Jako Manaģer pro SCLLD v roce 2015 pracovala Ing. Kamila Fridrichov§.  
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ĻINNOST SPRĆVNĉ RADY MĉSTNĉHO PARTNERSTVĉ 
 

Vzhledem k tomu, ģe rozhodovac² org§ny Spoleļnosti a jej² organizaļn² sloģky se takzvanŊ zrcadl² 

a maj² stejn® person§ln² obsazen², prob²hala zased§n² Spr§vn² rady M²stn²ho partnerstv² ve stejnĨch 

term²nech jako zased§n² Spr§vn® rady Spoleļnosti. StejnŊ tak projedn§van§ problematika byla t®mŊŚ 

totoģn§. V pŚ²padŊ Spr§vn² rady M²stn²ho partnerstv² se liġila pouze o vŊci souvisej²c² s rozpoļtem 

organizaļn² sloģky a kon§n²m Valn® hromady M²stn²ho partnerstv². Problematika tvorby respektive 

realizace Strategie komunitnŊ veden®ho m²stn²ho rozvoje, coģ je hlavn² n§pln² ļinnosti organizaļn² 

sloģky Spoleļnosti, tak z²sk§ na sv®m vĨznamu hlavnŊ v n§sleduj²c²ch letech, kdy bude Spoleļnost 

strategii realizovat.  
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ĻINNOST DOZORĻĉ RADY MĉSTNĉHO PARTNERSTVĉ 
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