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Úvodní slovo 

 

Vážené dámy a pánové, vážení partneři MAS Naděje o.p.s., 

dostává se Vám do rukou Výroční zpráva společnosti MAS Naděje o.p.s. (dále také Společnost). Tato výroční zpráva 

je jednak Výroční zprávou Společnosti jako takové a také Výroční zprávou její organizační složky, tedy Místního 

partnerství MAS Naděje o.p.s. Hlavním posláním organizační složky Místní partnerství MAS Naděje o.p.s. je zejména 

společná realizace Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS Naděje o.p.s. pro období 2014 – 2020. 

Místní akční skupina Naděje o.p.s. je neziskovou organizací, založenou obcemi Lišnice, Obrnice a městem Osek, 

a to za účelem společné koordinace regionálního rozvoje předem zvoleného území. Pracujeme na základě 

partnerského principu s mechanismy společného rozhodování a s výrazným uplatňováním metody LEADER. Partnerský 

prvek je uplatňován zejména skutečností, že sdružujeme tři významné sektory působící ve venkovském prostoru 

a to obce, neziskové organizace, podnikatelské subjekty vč. samotných občanů. Jsme součástí a aktivním členem 

Národní sítě Místních akčních skupin, která má celorepublikovou působnost, a je významným partnerem orgánů, 

majících v rámci České republiky na starosti čerpání Evropských strukturálních fondů.  

Rozvoj regionu jsme připraveni podporovat prostřednictvím realizace již zmíněné Strategie komunitně vedeného 

místního rozvoje MAS Naděje o.p.s. pro období 2014 – 2020. Říkáme jí zjednodušeně Strategie. Tvořili jsme jí téměř 

dva roky a nyní nastává čas jí realizovat. Jejím prostřednictvím jsme schopni rozdělit mezi koncové příjemce zhruba 

82 miliónu korun.  

Přípravné fázi tvorby Strategie jsem se poměrně podrobně věnoval v úvodním slově k Výroční zprávě Společnosti 

za rok 2016. Popisoval jsem v ní doslova porodní bolesti, za kterých Strategie vznikala, ale zejména podíl řídících 

orgánů operačních programů na obrovském zpoždění, které v celé České republice realizace komunitně vedeného 

místního rozvoje (CLLD) nabrala. V celé implementační fázi metody CLLD do operačních programů zkrátka došlo 

k mnoha nepochopitelným chybám, pramenících ve lpění na mnoha byrokratických dogmatech, která, 

jak se s odstupem času ukázalo, ničemu nepomohla.  

Nakonec by se ale stejně člověku skoro chtělo říct „co bylo, bylo a nejde odestát“. Podstatné je, že dnes můžeme 

s náležitou mírou hrdosti konstatovat, že na podzim roku 2016 obdržela Společnost informaci, že „naše“ Strategie 

vyhověla podmínkám formálních náležitostí a přijatelnosti. Pro management Společnosti to představovalo obrovský 

motivační impuls. Následně totiž Strategie postoupila do věcného hodnocení. Veškeré připomínky řídících orgánů byly 

managementem Společnosti úspěšně zapracovány a vysvětleny. No a pak se to stalo!  

Tím dnem „D“ pro MAS Naděje o.p.s. byl den s téměř mystickým formátem. Interní depeše, prostřednictvím 

níž se Společnost dozvěděla, že Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS Naděje o.p.s. pro období 2014 

– 2020, splnila podmínky věcného hodnocení příslušných řídicích orgánů, dorazila totiž dne 17. 7. 2017! 

Bylo to euforické léto roku 2017. Obrovská úleva a pocit zadostiučinění, ale zároveň i vědomí velikého závazku, 

protože tím to vlastně celé doopravdy začíná.  

Celá věc má dvě roviny. Finanční a věcnou. Finanční rovina znamená, že ve chvíli, kdy Strategie vyhověla podmínkám 

formálních náležitostí a přijatelnosti, vznikl Společnosti nárok na zpětné proplacení veškerých nákladů vzniklých 
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s přípravnou fází Strategie, a to od poloviny roku 2015 do jara 2017. V červnu roku 2017 tak Společnost obdržela 

první platbu od Ministerstva pro místní rozvoj ve výši 1.043.785,67 Kč. Mohli jsme se tak se ctí vypořádat se závazky, 

které ve formě krátkodobých půjček poskytly Společnosti některé partnerské obce na sklonku roku 2016. Obrovskou 

přidanou hodnotu následně představuje samotné schválení věcného obsahu Strategie. To otevírá Společnosti nárok 

čerpat od Ministerstva pro místní rozvoj ČR finanční prostředky na úhradu provozních nákladů během celé doby 

realizace Strategie, tedy až do roku 2023. 

Věcná rovina pak představuje obrovské administrativní a věcné nároky na samotnou realizační fázi. Management 

Společnosti bude muset být schopen včas a v souladu s požadavky řídících orgánů vyhlásit veškeré výzvy tak, 

aby alokované finanční prostředky mohly být – i s ohledem na zpoždění celého procesu – efektivně rozděleny 

mezi koncové žadatele. Při vědomí tohoto závazku byl proto v létě roku 2017 i posílen realizační tým Společnosti 

o jednoho projektového manažera. Tato věcná rovina, bohužel, opět představuje určitou formu časové komplikace, 

protože jednotlivé výzvy Společnosti, musí být tzv. „navázány“ na výzvy řídících orgánů a před vyhlášením opět řídícím 

orgánem zkontrolovány. K vyhlášení prvních výzev Společnosti došlo tedy až v listopadu 2017. 

 

Vážené dámy a pánové, vážení partneři MAS Naděje o.p.s., 

rok 2017 byl pro Společnost ve všech ohledech přelomový. Zásadní důvody jsem zmínil v předešlém textu. V části 

věnované hospodaření se tato výroční zpráva bude věnovat například i skutečnostem, které vedly k tomu, 

že za uvedený rok dosáhla Společnost kladného výsledku hospodaření. Z obecného pohledu lze však konstatovat 

jedno. V závěru výroční zprávy za rok 2016 jsem použil tuto doslovnou formulaci: „Místní akční skupiny poslední dobou 

velmi složitě přesvědčují své členy, partnery, ale i subjekty čekající na možnost čerpání prostředků, že ideje místních 

akčních skupin jsou správné. Složitě obhajují samy sebe, že to nejsou ony, kdo celý proces tak nepochopitelně 

prodlužuje a komplikuje. V této souvislosti se snad nedá nezmínit, jak příhodný název naše místní akční skupina má. 

„Naděje“ je v současné době to jediné, co nám všem do dalších let zbývá.“ 

Je mi, dámy a pánové, ctí, že mohu v závěru výroční zprávy za rok 2017 konstatovat, že „co nás nezabilo, to nás 

posílilo“. MAS Naděje o.p.s. se stala díky všem shora uvedeným skutečnostem respektovaným regionálním partnerem. 

Funguje ve venkovském prostoru Mostecka a Teplicka jako institucionálně pevně konsolidovaná, připravena dostát 

svému poslání – totiž prostřednictvím Strategie komunitně vedeného místního rozvoje podpořit a koordinovat rozličné 

aktivity směřující k regionálnímu rozvoji na jejím území. 

 

 

 

 

Bc. Petr Pillár  

Předseda Správní rady MAS Naděje o.p.s. 
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Zakladatelé 

 

Společnost je založena za účelem poskytování obecně prospěšných služeb, jejímž cílem je rozvoj regionu 

spadající do územní působnosti místní akční skupiny dle Zakládací smlouvy ze dne 12. listopadu 2012.  

Společnost je právnickou osobou evidovanou a vedenou dnem zápisu 16. ledna 2013 pod spisovou značkou 

O 425 u Krajského úřadu v Ústí nad Labem. 

 

Odkaz na justici ZDE.  

 

ZAKLADATELÉ: 

Obec Lišnice, Lišnice čp. 42, 434 01 Most  www.oulisnice.cz 

Obec Obrnice, Mírová 70, 435 21 Obrnice www.ouobrnice.cz 

Město Osek, Zahradní 246, 417 05 Osek  www.osek.cz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://or.justice.cz/ias/ui/rejstrik-$firma?nazev=MAS+Nad%c4%9bje
http://www.oulisnice.cz/
http://www.ouobrnice.cz/
http://www.osek.cz/
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Poslání 

 

HLAVNÍ ČINNOST:  

a) Koordinace rozvoje regionu MAS Naděje o.p.s. ve všech oblastech. 

b) Rozvoj a propagace regionu MAS Naděje o.p.s. a jeho turistického potenciálu. 

c) Vytváření nových forem a možností ekonomického a turistického využití krajiny. 

d) Ochrana obrazu krajiny, sídel a jejich hodnot jako jediného základního prostředku pro rozvoj 

turistického ruchu. 

e) Podpora multifunkčního zemědělství a ochrana životního prostředí. 

f) Služby při financování projektů k rozvoji regionu MAS Naděje o.p.s. 

g) Posouzení projektů zaměřených k rozvoji regionu MAS Naděje o.p.s. 

h) Koordinace projektů a produktů zaměřených k rozvoji regionu MAS Naděje o.p.s. 

i) Tvorba informační databanky ke shromáždění informací prospěšných k rozvoji regionu 

MAS Naděje o.p.s. 

j) Součinnost se zahraničními subjekty majícími vztah k regionu MAS Naděje o.p.s. 

k) Příprava informačních a metodických materiálů a školních pomůcek. 

l) Výchova, vzdělávání a informování dětí a mládeže. 

m) Spolupráce na rozvoji lidských zdrojů. 

n) Zajišťování osvěty a vzdělanosti lidského potenciálu kraje. 

o) Provoz IC – koordinace a rozvoj. 

p) Atestování služeb poskytovaných svými členy pro zajištění kvality a standardu služeb. 

q) Komunikace s orgány státní správy a samosprávy při spolupráci na rozvoji regionu MAS Naděje o.p.s. 

r) Poradenská činnost. 

s) Činnosti spojené se spoluprací s orgány Evropské unie v rámci rozvoje regionu  

MAS Naděje o.p.s. 

t) Realizace komunitně vedeného místního rozvoje uskutečňovaného na základě Strategie komunitně 

vedeného rozvoje (dále jen SCLLD). Činnosti související s evropským programem LEADER. 

u) Vydávání tiskovin. 
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VEDLEJŠÍ ČINNOST:  

a) Vydavatelské činnosti, polygrafická výroba, knihařské a kopírovací práce.  

b) Zprostředkování obchodu a služeb.  

c) Velkoobchod a maloobchod.  

d) Ubytovací služby.  

e) Poskytování software, poradenství v oblasti informačních technologií, zpracování dat, a hostingové 

a související činnosti a webové portály. 

f) Reklamní činnost, marketing, mediální zastoupení.  

g) Překladatelská a tlumočnická činnost.  

h) Služby v oblasti administrativní správy a služby organizační hospodářské povahy.  

i) Mimoškolní výchova a vzdělávání, pořádání kurzů, školení, včetně lektorské činnosti.  

j) Hostinská činnost.  
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Kontaktní informace 

 

Název:   MAS Naděje o.p.s. 

Organizační složka: Místní partnerství MAS Naděje o.p.s. 

IČ:    22801073 

Sídlo:   Obecní úřad Lišnice, Lišnice čp. 42, Most 434 01 

Kancelář:  Obecní úřad Lišnice, Lišnice čp. 42, Most 434 01 

Tel.:    (+420) 775 250 233 

E-mail:   info@masnadeje.cz 

Datová schránka: smzgfek 

Bankovní účet:   RB: 7554480001/5500 

  ČS: 3411476349/0800 

Webové stránky: www.masnadeje.cz  

Sociální sít:  Facebook https://www.facebook.com/masnadeje.cz/ 

Twitter  https://twitter.com/MAS_Nadeje  

LinkedIn https://www.linkedin.com/company/9469552/ 

Instagram https://www.instagram.com/masnadeje/  

 

Obecně prospěšná společnost 

Předseda Správní rady 
Bc. Petr Pillár 

petr.pillar@masnadeje.cz  

Předseda Dozorčí rady 
Ing. Zdeněk Hrabák  

vanap@vanap.cz  

Ředitelka 
Ing. Kamila Fridrichová 

kamila.fridrichova@masnadeje.cz  

Organizační složka 

Předseda Výkonného výboru 
Obec Lišnice 

starosta@oulisnice.cz  

Předseda Kontrolního výboru 
VANAP s.r.o. 

vanap@vanap.cz  

Kontaktní osoba pro Výběrovou komisi 
Ing. Manfred Hellmich, Ph.D., MBA 

hellmich@seznam.cz  

Manažerka pro SCLLD 
Ing. Kamila Fridrichová 

kamila.fridrichova@masnadeje.cz  

mailto:info@masnadeje.cz
http://www.masnadeje.cz/
https://www.facebook.com/masnadeje.cz/
https://twitter.com/MAS_Nadeje
https://www.linkedin.com/company/9469552/
https://www.instagram.com/masnadeje/
mailto:petr.pillar@masnadeje.cz
mailto:vanap@vanap.cz
mailto:kamila.fridrichova@masnadeje.cz
mailto:starosta@oulisnice.cz
mailto:vanap@vanap.cz
mailto:hellmich@seznam.cz
mailto:kamila.fridrichova@masnadeje.cz
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Územní působnost 

 

Do území působnosti místní akční skupiny patřilo v roce 2017 22 obcí, jejichž zastupitelstva schválila usnesení 

o působení místní akční skupiny na jejich území a zavázala se ke spolupráci jak při přípravě Strategie komunitně 

vedeného místního rozvoje pro období 2014 – 2020, tak na případné spolupráci při realizaci společných 

nebo individuálních projektů. 

 

 

Počet:   4 města a 18 obcí 

Rozloha:  298,27 km2 

Počet obyvatel:   32 021 

Sousední MAS:  MAS Cínovecko o.p.s. 

  MAS Sdružení Západní Krušnohoří z. s. 

  SERVISO o. p. s. 

  MAS Vladař o.p.s. 
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Organizační schéma 

 

Nejvyšším orgánem Společnosti je Správní rada Společnosti.  

Statutárním orgánem Společnosti je ředitel Společnosti, který řídí její činnost a jedná jejím jménem. 

Kontrolním orgánem Společnosti je Dozorčí rada Společnosti.  

 

Společnost má zřízenu organizační složku s názvem „Místní partnerství MAS Naděje o.p.s.“ 

Nejvyšším orgánem organizační složky je Valná hromada Místního partnerství MAS Naděje o.p.s.  

Rozhodovacím orgánem organizační složky je Výkonný výbor Místního partnerství MAS Naděje o.p.s.  

Kontrolním orgánem organizační složky je Kontrolní výbor Místního partnerství MAS Naděje o.p.s.  

Výběrovým orgánem organizační složky je Výběrová komise Místního partnerství MAS Naděje o.p.s. 

Vedoucím pracovníkem pro realizaci Strategie komunitně vedeného místního rozvoje je manažer pro SCLLD.  
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Zakladatelé

Obecně 

prospěšná 

společnost

Ředitel Správní rada Dozorčí rada
Organizační 

složka

Valná hromada 

Výkonný výbor 

Manažer pro 

SCLLD

Projektový 

manažer

Administrativní 

pracovník

/asistent

Kontrolní výbor 
Výběrová 

komise
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Orgány obecně prospěšné společnosti 

 

1. Správní rada:  

Správní rada Společnosti pracovala zpočátku roku 2017 ve složení: 

• Bc. Petr Pillár   předseda Správní rady Společnosti 

• Ing. Lenka Říhová  místopředsedkyně Správní rady Společnosti; 

• Ing. Bořek Valvoda  člen Správní rady Společnosti; 

• Ing. Ivo Bednár   člen Správní rady Společnosti; 

• Miroslav Perout   člen Správní rady Společnosti; 

• Alena Lenkvíková    členka Správní rady Společnosti. 

 

V roce 2017 končilo dvěma členům Správní rady funkční období. Zakladatelům bylo navrženo, vzhledem 

ke zkušenostem s dosavadní prací ve Správní radě, ponechat složení Správní rady Společnosti jako bylo doposud. 

Dne 15. března 2017 proto Zakladatelé jmenovali opakovaně do funkcí členů Správní rady pana Ing. Ivo Bednára 

a paní Alenu Lenkvíkovou, a to s účinností od 27. května 2017. 

Ke dni 30. dubna 2017 však ukončil partnerství v MAS Naděje o.p.s. partner TJ Sokol Bečov, který měl své 

zastoupení ve Správní radě MAS Naděje o.p.s. prostřednictvím paní Aleny Lenkvíkové. Od té doby pracovala 

Správní rada pouze v pětičlenném složení, což odporovalo jak znění Statutu, tak také znění Zakládací smlouvy 

MAS Naděje o.p.s. Proto Zakladatelé jmenovali dne 21. srpna 2017 novým členem Správní rady, paní 

Mgr. Světlanu Nikolovou, zástupce partnera Oblastní charita Most. 

 

Od 21. srpna 2017 pracovala Správní rada Společnosti ve složení: 

• Bc. Petr Pillár    předseda Správní rady Společnosti; 

• Ing. Lenka Říhová  místopředsedkyně Správní rady Společnosti; 

• Ing. Bořek Valvoda  člen Správní rady Společnosti; 

• Ing. Ivo Bednár   člen Správní rady Společnosti; 

• Miroslav Perout   člen Správní rady Společnosti; 

• Mgr. Světlana Nikolova  členka Správní rady Společnosti. 

 

2. Ředitelka: 

Funkci ředitelky Společnosti, tj. funkci statutárního orgánu, vykonávala v roce 2017 Ing. Kamila Fridrichová. 
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3. Dozorčí rada: 

Dozorčí rada Společnosti pracovala zpočátku roku 2017 ve složení: 

• Ing. Zdeněk Hrabák   předseda Dozorčí rady Společnosti; 

• Ivana Staňková    členka Dozorčí rady Společnosti; 

• Drahomíra Miklošová   členka Dozorčí rady Společnosti.  

 

V roce 2017 končilo jednomu členovi Dozorčí rady funkční období. Dne 15. března jmenovali Zakladatelé 

opakovaně do této funkce paní Ivanu Staňkovou, a to s účinností od 27. května 2017. 

 

Od 27. května 2017 pracovala Dozorčí rady Společnosti ve složení: 

• Ing. Zdeněk Hrabák   předseda Dozorčí rady Společnosti; 

• Drahomíra Miklošová   členka Dozorčí rady Společnosti; 

• Ivana Staňková    členka Dozorčí rady Společnosti. 

 

Zakládací smlouva a Statut: 

Základní organizační a zřizovací dokumenty, kterými se Společnost řídí, jsou Zakládací smlouva a Statut 

Společnosti. Společnost se řídila Zakládací smlouvou, která byla Zakladateli modifikována v návaznosti 

na nutnost změn v obsazení Správní a Dozorčí rady Společnosti ke dni 15. března 2017 a ke dni 21. srpna 2017. 

Statut byl v roce 2017 modifikován ke dni 29. března 2017 a ke dni 25. září 2017. 

 

Účetní a mzdové činnosti: 

Vedení účetní a mzdové agendy zajišťovala pro Společnost v roce 2017 na základě dohody o provedení 

práce/pracovní činnosti Simona Korelová. 
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Činnost Správní rady 

 

• Správní rada Společnosti v roce 2017 zasedala v následujících termínech: 

✓ 29. března 2017;  

✓ 19. června 2017; 

✓ 25. září 2017; 

✓ 27. listopadu 2017. 

• Správní rada Společnosti se kontinuálně zabývala důsledky procesních pochybení bývalého ředitele 

Společnosti při administraci projektu „Vzájemným sdílením zkušeností k úspěšné implementaci SCLLD“ 

registrační č. projektu 15/022/4210a/342/000012. V říjnu 2016 byla podána soudní žaloba na vymožení 

částky 151.830,20 Kč. Do konce roku 2016 se soud dvakrát pokusil o doručení platebního rozkazu, 

ale ani jedna zásilka nebyla adresátem vyzvednuta. První soudní jednání se mělo uskutečnit 5. června 2017, 

ze kterého se bývalý ředitel Společnosti omluvil. Nové řízení se mělo uskutečnit 28. srpna 2017, to však bylo 

ze strany soudu odročeno na 18. září 2017. V tomto termínu se nakonec jednání uskutečnilo. Bylo zahájeno 

hlavní líčení, které bylo po vyslechnutí obou stran přerušeno a soud uložil oběma stranám doložit doplňující 

doklady. Společnost tyto požadavky vypořádala. Další soudní líčení je naplánováno na dne 25. června 2018.  

• Další náplní zasedání a jednání Správní rady bylo řešení problematiky postupu schvalování Strategie 

komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2014 – 2020 (dále jen Strategie) ze strany řídících orgánů. 

Ke schválení Strategie došlo dne 17. července 2017.   

• Správní rada řešila i vazby důsledků schválení realizace Strategie na následné financování Společnosti. 

Ta měla od sklonku roku 2016 zřízeny finanční závazky – krátkodobé finanční výpůjčky – od některých obcí 

v území v celkové výši 830.000,00 Kč. Tyto závazky byly ve většině případů splatné do 31. května 2017. 

Dne 9. března 2017 bylo řídícím orgánem vydáno Rozhodnutí o poskytnutí dotace na projekt „Přípravné 

podpůrné, provozní a animační činnosti MAS Naděje o.p.s. pro období 2015 – 6/2017“ – č. projektu 

CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0002446 (pracovní název Provoz a animace – I. fáze). V souladu s tímto 

„rozhodnutím“ podala Společnost žádost o zpětné proplacení provozních nákladů za část roku 2015, celý rok 

2016 a část roku 2017. Po úspěšné administraci žádosti tak Společnost v červnu 2017 obdržela první platbu 

od Ministerstva pro místní rozvoj ČR ve výši 1.043.785,67 Kč. Tak bylo možné vrátit finanční zápůjčky od obcí 

a zajistit finanční prostředky na předfinancování dalšího chodu Společnosti. Proplácení způsobilých výdajů 

fungovalo bez problémů do srpna 2017.  

• V září 2017 skončil projekt Provoz a animace – I. fáze. Žádost o poslední platbu za měsíc 09/2017 nebyla 

zasílána jako „průběžná“, ale jako součást Závěrečné žádosti o platbu a Závěrečné zprávy o realizaci 

projektu. Tento postup byl elektronickou komunikací potvrzen řídícím orgánem. Nicméně následně Společnost 

obdržela informaci, že tento postup je sice správný, nicméně bude představovat delší dobu na administraci 
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poslední platby za měsíc 09/2017, protože řídící orgán s ohledem na konec projektu, přezkoumával realizaci 

celého projektu od roku 2015. 

• Od 1. října 2017 začala Společnost realizovat navazující projekt „Přípravné podpůrné, provozní a animační 

činnosti MAS Naděje o.p.s. pro období 07/2017 – 12/2023“ – č. projektu CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0005271 

(pracovní název Provoz a animace – II. fáze). Dne 24. října 2017 vydal řídící orgán IROP aktualizovanou verzi 

Specifických pravidel. Jednak v nich omezil minimální výši žádostí o průběžné platby na 150 tis. Kč (této výše 

však měsíční provozní náklady Společnosti nedosahují, proto může Společnost podávat žádosti o průběžné 

platby pouze 1x za 2 měsíce) a současně řídící orgán stanovil, že „z důvodu finanční uzávěrky státního 

rozpočtu nelze provádět platby na účty příjemců od poloviny prosince 2017 do začátku února 2018“. Tato 

omezení na straně řídícího orgánu, včetně shora uvedeného postupu s úhradou poslední platby za projekt 

Provoz a animace – I. fáze znamenalo, že Společnost neměla na sklonku roku 2017 dostatek finančních 

prostředků na předfinancování dalších měsíců. Tyto problémy byly řešeny krátkodobými půjčkami předsedy 

Správní rady a ředitelky Společnosti. Následně Správní rada Společnosti dne 27. listopadu 2017 schválila 

zřízení finančního závazku, spočívajícího v podpisu smlouvy o revolvingovém úvěru od České spořitelny a.s. 

ve výši 450.000,00 Kč se splatností do 31. října 2018. To zajistilo zdroje na předfinancování provozu do doby, 

než v roce 2018 došlo opět k otevření státního rozpočtu. 

• Další činnost Správní rady spočívala v modifikaci Statutu. Během roku 2017 byl Statut změněn 2x a to ke dni  

29. března 2017 a ke dni 25. září 2017. Předmětem úprav Statutu byla komplexní korektura Statutu 

v návaznosti na soulad se změnou Zakládací smlouvy, zpřesnění jednotlivých výkladů, formulací apod. 

• Správní rada také schválila nové znění Jednacího řádu z důvodu co nejpřesněji popsat možné vzniknuvší 

situace; zásadní novinkou je možnost tzv. oběžného hlasování elektronickou poštou – hlasování per rollam. 

• Předmětem zasedání a jednání Správní rady pak byly běžné dílčí činnosti související s běžnou agendou 

a chodem Společnosti vyplývající ze zákonné povinnosti či Zakládací smlouvy a Statutu Společnosti.  

• Společnost je členem několika organizací a je účastna v několika pracovních skupinách, ať v rámci Národní 

sítě MAS České republiky, ale i například v rámci Regionální stálé konference Ústeckého kraje. Přizvána byla 

také do pracovních skupin k připomínkování Strategie restrukturalizace Ústeckého a Karlovarského kraje, 

nebo se podílí na přípravě registru sociálních služeb v rámci Ústeckého kraje a na tvorbě Místních akčních 

plánů rozvoje vzdělávání pro město Most a Litvínov. 

 

Spolupráce s ředitelkou a pracovníky Společnosti: 

Oblast spolupráce s ředitelkou a pracovníky Společnosti lze hodnotit velmi pozitivně. Ředitelka a pracovníci 

se pravidelně zúčastňovali všech zasedání Správní rady, kde byly předkládány aktuální informace o stavu 

administrace Strategie a prezentovali jak průběžné výsledky hospodaření ve vazbě na finanční plán, tak i výstupy 

z ostatních jednání, nebo aktivit, jichž je Společnost součástí. Příprava podkladů pro jednání Správní rady 
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probíhala vždy velice pečlivě, přehledně, v dostatečném rozsahu a členové Správní rady je dostávali 

s dostatečným časovým předstihem.  

 

Z pozice předsedy Správní rady Společnosti mi na tomto místě dovolte vyslovit poděkování všem členům Správní 

rady za vstřícný a odpovědný přístup na jednáních tohoto orgánu, a za projevenou míru zodpovědnosti, 

se kterou přistupovali k projednávaným záležitostem. 

Současně mi dovolte vyslovit poděkování celému managementu Společnost a všem pracovníkům v čele 

s ředitelkou Společnosti za dosavadní vzornou spolupráci a osobní aktivitu. 

 

 

        Bc. Petr Pillár 

        Předseda Správní rady MAS Naděje o.p.s. 
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Činnost Dozorčí rady 

 

1. ZASEDÁNÍ DOZORČÍ RADY 

V období od 1. ledna 2017 do 31. prosince 2017 se uskutečnily celkem 4 zasedání Dozorčí rady.   

Jednotlivá zasedání Dozorčí rady se uskutečnila ve dnech: 

✓ 22. března 2017; 

✓ 19. června 2017 – společné zasedání Dozorčí a Správní rady; 

✓ 19. září 2017; 

✓ 13. prosince 2017. 

 

2. SLOŽENÍ DOZORČÍ RADY 

Dozorčí rada pracovala ve složení: 

• Ing. Zdeněk Hrabák   – předseda Dozorčí rady 

• Ivana Staňková    – členka Dozorčí rady 

• Drahomíra Miklošová  – členka Dozorčí rady  

Na základě usnesení Zakladatelů MAS Naděje o.p.s. (dále také Společnost) došlo dne 15. března 2017 

k opětovnému jmenování paní Ivany Staňkové členkou DR s účinností od 27. května 2017 na další 3leté funkční 

období.  

 

3. KONTROLNÍ ČINNOST DOZORČÍ RADY 

Na svých zasedáních se DR průběžně zabývala ekonomickou situací Společnosti a naplňováním účelu, 

pro který byla založena. Na základě podkladů, které jí byly pravidelně poskytovány, dozorovala práci Společnosti. 

Během roku 2017 byl 2x změněn Statut Společnosti, a sice ke dni 29. března 2017 a ke dni 25. září 2017. 

Předmětem úprav byla korektura statutu v návaznosti na soulad se změnou Zakládací smlouvy Společnosti, 

zpřesnění jednotlivých výkladů, formulací a procesních změn např. v článcích o Účetnictví, Finančním plánu, 

Výroční zprávě a orgánech společnosti. 

 

4.1)  Zápisy ze zasedání a kontrola usnesení 

Prostřednictvím kanceláře Společnosti byly Dozorčí radě poskytovány informace o konání zasedání Správní rady 

a jednotlivých orgánů organizační složky Místní partnerství MAS Naděje o.p.s. a zasílány jednotlivé zápisy 

z jednání, které jsou zároveň uveřejněny na webových stránkách Společnosti. Jednání se pravidelně účastnil 

předseda Správní rady, který podával informace o činnosti Společnosti.  

Dozorčí rada pravidelně kontrolovala plnění svých usnesení a úkolů na svých zasedáních. Jednání a usnesení 

Dozorčí rady se týkala přezkoumání roční účetní závěrky za rok 2016, projednání Výroční zprávy o činnosti 



 

 

 18 

a hospodaření za rok 2016 a hospodaření v roce 2017. Dozorčí rada byla informována o projektech Společnosti 

a postupu realizace Strategie komunitně vedeného místního rozvoje či harmonogramu plánovaných výzev.      

 

4.2)  Spolupráce s ředitelkou  

Ředitelka Společnosti se zúčastňovala všech zasedání Dozorčí rady a ústně i písemně informovala o činnosti 

a hospodaření Společnosti a o projektech.  

 

4.3)  Hospodaření 

• Společnost zápisem v Příloze k účetní závěrce stále eviduje neuznatelné výdaje v projektu spolupráce „Naše 

vlídná nádraží – reg. č. projektu 2/017/4210a/20000077“ ve výši 137.396,90 Kč, které jsou stále v řešení, 

vzhledem k neukončenému procesu odvolání se koordinační místní akční skupiny MAS Karlštejnsko, z.ú. 

ve věci neproplacené části jejích nákladů projektu ze strany poskytovatele dotace, tj. Státního zemědělského 

intervenčního fondu. 

• V projektu „Vzájemným sdílením zkušeností k úspěšné implementaci SCLLD – reg. č. projektu 

15/022/4210a/342/000012“ došlo k pochybení ze strany bývalého ředitele Společnosti, a proto byla v říjnu 

2016 podána žaloba ve věci úhrady částky 151.830,20 Kč skládající se z korekce, sankce a dále ze smluvních 

pokut, úroků, penále (VZP, OSSZ, Česká spořitelna, a.s.) včetně soudních poplatků. Do konce roku 2016 

se soud 2x pokusil o doručení platebního rozkazu, ale ani jedna zásilka nebyla adresátem vyzvednuta. První 

soudní jednání se mělo uskutečnit 5. června 2017, ze kterého se bývalý ředitel Společnosti omluvil. Nové 

řízení se mělo uskutečnit 28. srpna 2017, to však bylo ze strany soudu odročeno na 18. září 2017. V tomto 

termínu se nakonec jednání uskutečnilo. Bylo zahájeno hlavní líčení, které bylo po vyslechnutí obou stran 

přerušeno a soud uložil oběma stranám doložit doplňující doklady. Společnost tyto požadavky vypořádala. 

Další soudní líčení je naplánováno na dne 25. června 2018.  

• Finanční prostředky z dotace Fondu Rozvoje Ústeckého kraje ve zbývající výši 846.816,35 Kč byly 

zúčtovávány v roce 2017 jako vlastní 5% spoluúčast celkových způsobilých výdajů projektu „Přípravné 

podpůrné, provozní a animační činnosti MAS Naděje o.p.s. pro období 2015 – 06/2017 – reg. č. projektu 

CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0002446“ (Provoz a animace – I. fáze) a projektu „Přípravné podpůrné, provozní 

a animační činnosti MAS Naděje o.p.s. pro období 07/2017 – 12/2023 – reg. č. projektu 

CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0005271“ (Provoz a animace – II. fáze) vč. neuznatelných výdajů projektů 

a výdajů nad rámec projektů. Ke dni 25. ledna 2018 byla na Krajský úřad Ústeckého kraje zaslána 

2. monitorovací zpráva za rok 2017, jejíž obsahem bylo předložení dokladů, prokazujících použití prostředků 

v souladu s účelem dotace, v celkové výši 208.588,19 Kč. Monitorovací zpráva za rok 2017 byla dne 6. března 

2018 schválena. Do 30. listopadu 2023 musí Společnost ještě předložit doklady prokazující použití prostředků 

v souladu s účelem dotace ve výši 638.228,16 Kč.   
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• Počátkem května 2017 chyběl dostatek disponibilních finančních prostředků na bankovních účtech 

pro úhradu běžných provozních nákladů. Proto byly ze strany ředitelky Společnosti a předsedy Správní rady 

poskytnuty bezúročné finanční zápůjčky v celkové výši 70.000,00 Kč. Tyto byly splaceny počátkem června 

2017.   

• Vzhledem k tomu, že Společnosti byla 17. července 2017 schválena podpora realizace Strategie komunitně 

vedeného místního rozvoje pro období 2014 – 2020, má Společnost díky tomu zajištěno financování 

provozních nákladů až do konce roku 2023 prostřednictvím IROP specifického cíle 4.2 (výzva č. 6). V rámci 

tohoto specifického cíle byl dokončen, tzn. zpětně profinancován, projekt Provoz a animace – I. fáze 

s celkovými způsobilými výdaji ve výši 1.721.480,03 Kč s počátkem doby realizace od 1. července 2015 

do 30. září 2017. Ke konci října 2017 byla podána Závěrečná žádost o platbu a Závěrečná zpráva o realizaci 

projektu. Závěrečná zpráva o realizaci projektu byla z hlediska obsahové kvality schválena ze strany řídícího 

orgánu dne 24. ledna 2018. Závěrečná žádost o platbu byla schválena dne 13. března 2018. Z rozhodnutí 

řídícího orgánu byly ze soupisky dokladů vyřazeny doklady v celkové výši 13.663,57 Kč určené 

jako nezpůsobilé výdaje projektu. 

• První proplacená průběžná platba v rámci projektu Provoz a animace – I. fáze ve výši 1.043.785,67 Kč byla 

připsána na bankovní účet Společnosti v červnu 2017. Díky této platbě mohly být uhrazeny finanční zápůjčky 

od některých obcí v územní působnosti MAS Naděje o.p.s. z konce roku 2016 a to včetně bezúročných 

finančních zápůjček od ředitelky a předsedy Správní rady Společnosti z období 05/2017.     

• Na projekt Provoz a animace – I. fáze od 1. října 2017 plynule navázal projekt Provoz a animace – II. fáze 

s celkovým rozpočtem projektu ve výši 11.520.734,00 Kč rozdělených v průměru do 6 ročních etap. 

Tento projekt končí ke dni 31. prosince 2023. Projekt se nyní nachází ve fázi fyzické realizace a má zajistit 

financování provozu Společnosti související s naplňováním Strategie komunitně vedeného místního rozvoje. 

Průběžné proplacení výdajů v současnosti probíhá bezproblémově ve dvouměsíčních intervalech v průměrné 

výši 250 tis. Kč. 

• Ke konci roku 2017 došlo k problémům v plynulosti zpětného financování provozu Společnosti ze strany MMR 

ČR. Tyto problémy vznikly kvůli uzávěrce státního rozpočtu (od pol. prosince 2017 do konce února 2018), 

a kvůli stanovení minimálního limitu výše „žádosti o průběžnou platbu“ na částku 150 tis. Společnosti 

tak chyběly prostředky na předfinancování provozu. Správní rada proto schválila přijetí krátkodobé finanční 

zápůjčky od ředitelky a předsedy Správní rady Společnosti v celkové výši 160.000,00 Kč. Následně Správní 

rada Společnosti schválila zřízení finančního závazku (revolvingového úvěru) od České spořitelny, a.s. 

v celkové výši 450.000,00 Kč se splatností do 31. října 2018. Je předpoklad, že podobná situace se bude 

opakovat i na přelomu roku 2018/2019, proto přijala Správní rada v 03/2018 usnesení o zřízení finančního 

závazku (zřízení revolvingového úvěru) od České spořitelny, a.s. v celkové výši 660.000,00 Kč se splatností 

cca do 04/2019, aby mohla jednak splatit stávající revolvingový úvěr a současně předfinancovávat provoz 
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(projekt Provoz a animace – II. fáze) i na přelomu roku 2018/2019. Smlouva o úvěru nebyla doposud 

podepsána – bude řešeno v průběhu roku 2018. 

• Na konci října 2017 přistoupila Valná hromada Místního partnerství MAS Naděje o.p.s. ke zvýšení členských 

příspěvků s účinností od 1. ledna 2018.   

• Na základě kontroly projektu „Podpora vzniku strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro území MAS 

Naděje o.p.s. – reg. č. projektu CZ.1.08/3.2.00/14.00313“, ze strany Finančního úřadu, realizovaného v roce 

2014, byly Společnosti uloženy odvody a sankce v celkové výši 121.586,00 Kč, a to za porušení rozpočtové 

kázně (nedodržení povinné publicity na některých účetních dokladech). Společnost proto podala žádost 

o posečkání platby a prominutí platby u Finančního úřadu Most. Finanční úřad Most žádostem procesně 

vyhověl a postoupil je Generálnímu finančnímu ředitelství. Penále ve výši 52.346,00 Kč byly Společnosti 

prominuty, ale odvod do státního rozpočtu ve výši 69.240,00 Kč je Společnost povinna uhradit. Společnosti 

byl na tento odvod schválen splátkový kalendář po 3 tis. měsíčně až do 09/2019. 

• V listopadu 2017 byly Společnosti doručeny platební výměry za pozdní úhrady záloh daní z příjmu fyzických 

osob ze závislé činnosti a vybírané dle zvláštní sazby, za období působnosti bývalého ředitele Společnosti 

v letech 2014 a 2015 v celkové výši 16.668,00 Kč. Platební výměry byly řádně uhrazeny, byla zřízena daňová 

informační schránka a tato částka bude předmětem vymáhání v rámci žaloby vedené proti bývalému řediteli 

Společnosti.  

• Ke konci roku 2017 se podařilo získat finanční dar na provoz Společnosti od společnosti EUROZA, s.r.o., 

IČ: 25472780 ve výši 65.000,00 Kč.  

 

4.4)  Kontrolní mechanismy 

• Výchozí a základní dokumentací pro chod Společnosti je Zakládací smlouva a Statut.  

• Společnost má dále vypracován systém směrnic, který se skládá z:  

o Směrnice č. 1 – upravující oběh účetních dokladů; 

o Dispoziční oprávnění vč. podpisových vzorů; 

o Směrnice č. 2 – pro časové rozlišení nákladů a výnosů včetně dohadných položek; 

o Směrnice č. 3 – Organizace podkladní agendy; 

o Směrnice č. 4 – Řízení, financování a realizace projektů; 

o Směrnice č. 5 – pro poskytování cestovních náhrad; 

o Směrnice č. 6 – Spisový, archivační a skartační řád vč. evidence razítek; 

o Směrnice č. 7 – Pracovní řád; 

o Směrnice č. 8 – Inventarizace majetku a závazků; 

o Směrnice č. 9 – Odpisový plán; 
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o Směrnice č. 10 – Interní postupy pro realizaci Strategie komunitně vedeného místního rozvoje 

MAS Naděje o.p.s. pro období 2014 – 2020 pro programový rámec Integrovaného regionálního 

operačního programu. 

o Směrnice č. 11 – Interní postupy pro realizaci Strategie komunitně vedeného místního rozvoje 

MAS Naděje o.p.s. pro období 2014 – 2020 pro programový rámec Programu rozvoje venkova  

o V současné době je v přípravě Směrnice č. 12 – o ochraně osobních údajů. 

• Dalšími kontrolními mechanismy jsou:  

o Kontrasignace pokladních dokladů; 

o Autorizace bankovních převodů předsedou Správní rady;  

o Audit účetní závěrky provedený nezávislých auditorem;  

o Audit dotace na projekt Provoz a animace – I. fáze provedený nezávislých auditorem; 

o Audit dotace na projekt Provoz a animace – II. fáze provedený nezávislých auditorem.  

 

4.5)  Účetní závěrka 

Dozorčí rada provedla kontrolu účetní závěrky za rok 2017 a konstatovala, že účetnictví Společnosti nevykazuje 

žádné nesrovnalosti. Tento výrok je podložen zprávou nezávislého auditora. 

 

Hospodaření Společnosti bylo od svého vzniku v každoroční ztrátě. Tento stav byl způsobem vícezdrojovým 

financováním.   

• Výsledek hospodaření k 31. prosinci 2016  -619.919,98 Kč 

• Výsledek hospodaření k 31. prosinci 2017  801.307,48 Kč 

o Hlavní činnost k 31. prosinci 2017  801.307,48 Kč 

o Vedlejší činnosti k 31. prosinci 2017  0,00 Kč 

• Celková kumulovaná ztráta k 31. prosinci 2016  -1.259.618,71 Kč 

• Celková kumulovaná ztráta k 31. prosinci 2017  -458.311,23 Kč 

• Ztrátu bude možné sanovat např.: 

o Hospodářskou činností, která se nabízí v souvislosti s účinností Nařízení Evropského parlamentu 

a Rady (EU) č. 2016/679 o ochraně osobních údajů, zpracováním plánů rozvoje obcí, 

zpracováním žádostí o dotace z krajských, národních i evropských dotačních titulů mimo 

komunitně vedený místní rozvoj, pořádáním konferencí, metodickou pomocí či mentoringem; 

o Získáním finančních darů; 

o Vymáháním pohledávky za bývalým ředitelem Společnosti; 

o Zvýšením členských příspěvků partnerů. 

• Společnost dělí náklady na vedlejší a hlavní činnost: 

o Vedlejší činnost k 31. prosinci 2017  0,00 Kč 
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o Hlavní činnost k 31. prosinci 2017  1.533.841,79 Kč  

• Zdroj příjmů obecně prospěšné společnosti: 

o Členské příspěvky 

o Hospodářská činnost 

o Finanční dar 

• Zdroj příjmů organizační složky: 

o Dotace MMR ČR prostřednictvím IROP na projekt Provoz a animace – I. fáze 

o Dotace MMR ČR prostřednictvím IROP na projekt Provoz a animace – II. fáze 

o Dotace Fondu rozvoje Ústeckého kraje na projekt Podpora ÚK 2016 – 2023 

• Finanční závazky obecně prospěšné společnosti:  

Společnost má v současné době vyčerpán revolvingový úvěr od České spořitelny, a.s. ve výši 449.998,50 

Kč se splatností do 31. října 2018. Na základě usnesení Správní rady ze dne 19. března 2018 dojde 

ke zřízení nového finančního závazku (revolvingový úvěr) od České spořitelny, a.s. ve výši 660.000,00 

Kč, kde částka 450.000,00 Kč bude použita pro splacení stávajícího finančního závazku a zbývající část 

bude použita na předfinancování provozních potřeb Společnosti na přelomu roku 2018/2019 – z největší 

části na předfinancování projektu Provoz a animace – II. fáze.    

 

5. ZÁVĚR 

• Nejzásadnější informací za rok 2017 bylo schválení podpory Strategie komunitně vedeného místního 

rozvoje pro období 2014 – 2020, díky které se stabilizovala finanční situace v organizaci.   

• Schválením podpory Strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2014 – 2020 mohla 

začít příprava na vyhlášení výzev, díky kterým může být započat rozvoj a podpora venkovského prostoru 

prostřednictvím kvalitních projektů a plnohodnotně plněn účel, pro který byla obecně prospěšná 

společnost založena.  

• Realizační tým Společnosti byl posílen o nového projektového manažera.  

• Společnost má zastoupení v několika pracovních skupinách v rámci Národní sítě MAS ČR, Regionální 

stálé konference Ústeckého kraje, podílí se na přípravě registru sociálních služeb a je partnerem 

při procesech komunitního plánování rozvoje sociálních služeb či vzdělávací politiky.   

 

Ing. Zdeněk Hrabák   

Předseda Dozorčí rady MAS Naděje o.p.s. 
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Výroční zpráva organizační složky 

 

Organizační složka Společnosti nese název Místní partnerství MAS Naděje o.p.s. Byla zakotvena do Statutu 

Společnosti jako požadavek orgánu, provádějícího v roce 2015 standardizaci Místních akčních skupin pro nové 

plánovací období 2014 – 2020. Tehdy bylo nutné u těch MAS, které měly právní formu obecně prospěšných 

společností, zakotvit do organizační a rozhodovací struktury partnerský prvek, odpovídající metodě komunitně 

vedeného místního rozvoje.   

Posláním organizační složky Společnosti je zejména implementace Strategie komunitně vedeného místního 

rozvoje pro období 2014 – 2020. Jak již je uvedeno na jiných místech této výroční zprávy, organizační složku 

tvoří partneři na základě Smlouvy o partnerství a vzájemné spolupráci uzavíranou mezi MAS Naděje o.p.s. 

a jednotlivými smluvními partnery. 

V roce 2017 došlo k akceleraci významu organizační složky Společnosti, neboť, jak již také bylo uvedeno v jiné 

části této výroční zprávy, v červenci 2017 došlo ze strany řídících orgánů jednotlivých operačních programů 

ke schválení Strategie komunitně vedeného místního rozvoje MAS Naděje o.p.s. na období 2014 – 2020. 

Faktický a procesní význam organizační složky tím značně vzrostl. Nejvyšší orgán organizační složky je totiž 

přímo zodpovědný za proces realizace Strategie. Schvaluje výběrová kritéria pro výběr projektů, způsob jejich 

hodnocení a dále schvaluje seznam projektů určených k podpoře v rámci jednotlivých výzev. To vše je vzhledem 

k množství chystaných výzev velmi časově náročná záležitost. Proto nejvyšší orgán v souladu se Statutem 

Společnosti rozhodl v listopadu 2016 o přenosu uvedených kompetencí na rozhodovací orgán organizační složky, 

tzn. na Výkonný výbor Místního partnerství MAS Naděje o.p.s.  

Dalšímu procesu vyhlašování výzev je věnována kapitola Činnost Výkonného výboru organizační složky. 
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Orgány organizační složky a pracovní tým 

 

1. Valná hromada Místního partnerství:  

Valnou hromadu Místního partnerství jako nejvyšší orgán organizační složky tvoří všichni partneři (právnické 

i fyzické osoby), kteří mají se Společností sepsánu Smlouvu o partnerství a vzájemné spolupráci.  

Valná hromada Místního partnerství se v roce 2017 sešla v těchto termínech: 

• 5. června 2017; 

• 30. října 2017. 

 

2. Výkonný výbor Místního partnerství: 

Výkonný výbor Místního partnerství jako rozhodovací orgán organizační složky je tvořen partnery, které v orgánu 

osobně zastupuje pověřený zástupce. 

Výkonný výbor Místního partnerství pracoval v roce 2017 nejprve v tomto složení: 

Subjekt Zastupuje Funkce 

Obec Lišnice Bc. Petr Pillár Předseda 

Sdružení pro obnovu kostela sv. Jakuba v Bedřichově Světci, z. s. Ing. Bořek Valvoda Člen  

Město Osek Ing. Lenka Říhová Člen 

FYTON, spol. s r.o. Ing. Ivo Bednár Člen 

Miroslav Perout – zámek Korozluky Miroslav Perout Člen 

TJ Sokol Bečov Alena Lenkvíková  Člen 

 

Ke dni 30. dubna 2017 ukončil partnerství v MAS Naděje o.p.s. partner TJ Sokol Bečov, který měl své zastoupení 

ve Výkonném výboru Místního partnerství prostřednictvím paní Aleny Lenkvíkové. Valná hromada Místního 

partnerství proto na svém zasedání dne 5. června 2017 jmenovala do funkce člena Výkonného výboru Místního 

partnerství Oblastní charitu Most, zastoupenou paní Mgr. Světlanou Nikolovou.  

Od 5. června 2017 pak pracoval Výkonný výbor Místního partnerství ve složení: 

Subjekt Zastupuje Funkce 

Obec Lišnice Bc. Petr Pillár Předseda 

Sdružení pro obnovu kostela sv. Jakuba v Bedřichově Světci, z. s. Ing. Bořek Valvoda Člen  

Město Osek Ing. Lenka Říhová Člen 

FYTON, spol. s r.o. Ing. Ivo Bednár Člen 

Miroslav Perout – zámek Korozluky Miroslav Perout Člen 

Oblastní charita Most Mgr. Světlana Nikolova Člen 
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Protože většině členů Výkonného výboru Místního partnerství končilo ke dni 11. listopadu 2017 funkční období, 

a protože partner FYTON, spol. s r.o. požádal prostřednictvím svého zástupce pana Ing. Ivo Bednára 

o neprodloužení mandátu ve funkci člena Výkonného výboru Místního partnerství, zvolila nově Valná hromada 

Místního partnerství na svém zasedání dne 30. října 2017 členy Výkonného výboru Místního partnerství v tomto 

složení:  

Subjekt Zastupuje Funkce 

Obec Lišnice Bc. Petr Pillár Předseda 

Sdružení pro obnovu kostela sv. Jakuba v Bedřichově Světci, z. s. Ing. Bořek Valvoda Člen  

Město Osek Ing. Lenka Říhová Člen 

Petr Klouček Petr Klouček Člen 

Miroslav Perout – zámek Korozluky Miroslav Perout Člen 

Oblastní charita Most Mgr. Světlana Nikolova Člen 
Stav ke dni 31. prosince 2017 

 

3. Kontrolní výbor Místního partnerství:  

Kontrolní výbor Místního partnerství jako kontrolní orgán organizační složky je tvořen partnery, které v orgánu 

osobně zastupuje pověřený zástupce. 

Kontrolní výbor Místního partnerství pracoval v roce 2017 nejprve v tomto složení: 

Subjekt Zastupuje Funkce 

VANAP, s.r.o. Ing. Zdeněk Hrabák Předseda  

Obec Korozluky Miroslav Nedrda Člen 

EQUIPARK, o.p.s. Ivana Staňková   Člen 

 

Protože i dvěma členům Kontrolního výboru Místního partnerství končilo ke dni 11. listopadu 2017 funkční 

období, prodloužila Valná hromada Místního partnerství na svém zasedání dne 30. října 2017, vzhledem 

ke zkušenostem s dosavadní prací v Kontrolním výboru Místního partnerství, mandát na další funkční období 

partnerům VANAP s.r.o. a EQUIPARK o.p.s.  

Kontrolní výbor Místního partnerství poté pracoval v tomto složení: 

Subjekt Zastupuje Funkce 

VANAP, s.r.o. Ing. Zdeněk Hrabák Člen 

Obec Korozluky Miroslav Nedrda Člen 

EQUIPARK, o.p.s. Ivana Staňková   Člen 
Stav ke dni 31. prosince 2017 
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4. Výběrová komise Místního partnerství: 

Výběrová komise Místního partnerství nezasedla v roce 2017 ani jednou, avšak její složení pro rok 2017 vypadalo 

takto:  

Subjekt Zastupuje Funkce 

Ing. Manfred Hellmich, Ph.D., MBA  Ing. Manfred Hellmich, Ph.D., MBA Člen  

Petr Škanta Petr Škanta Člen 

INTGRAZ, spol. s r.o. Radoslav Nachtmann  Člen 

Město Meziboří Petr Červenka   Člen 

Obrnické centrum sociálních služeb, p.o.  Mgr. Lucie Matějovicová Člen 

 

Protože funkční období členů Výběrové komise Místního partnerství je 1leté, došlo usnesením Valné hromady 

Místního partnerství ze dne 30. října 2017 ke jmenování stejných členů na další funkční období.  

Složení Výběrové komise Místního partnerství od 24. listopadu 2017: 

Subjekt Zastupuje Funkce 

Ing. Manfred Hellmich, Ph.D., MBA  Ing. Manfred Hellmich, Ph.D., MBA Člen  

Petr Škanta Petr Škanta Člen 

INTGRAZ, spol. s r.o. Radoslav Nachtmann  Člen 

Město Meziboří Petr Červenka   Člen 

Obrnické centrum sociálních služeb, p.o.  Mgr. Lucie Matějovicová Člen 
Stav ke dni 31. prosince 2017 

 

5. Manažerka pro SCLLD: 

Jako Manažerka pro SCLLD (vedoucí pozice pro realizaci Strategie) v roce 2017 pracovala Ing. Kamila 

Fridrichová.  

 

6. Projektový manažer:  

Protože dne 17. července 2017 byla Společnosti schválena podpora Strategie, byla potřeba posílit personální 

obsazení kanceláře tak, aby bylo možné bezproblémově administrovat výzvy MAS Naděje o.p.s. s vazbou 

na jednotlivé operační programy. Proto byl dne 1. srpna 2017 přijat na pracovní pozici projektového manažera 

nový pracovník – Tomáš Harant.  

 

7. Administrativní pracovnice/asistentka:  

Tuto pracovní pozici v roce 2017 vykonávala Martina Filipíková.  
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Činnost Výkonného výboru 

 

• Zasedání Výkonného výboru Místního partnerství probíhalo v roce 2017 v těchto termínech:  

✓ 5. června 2017; 

✓ 11. října 2017; 

✓ 27. listopadu 2017. 

Plánované jednání dne 20. září 2017 se pro neusnášení schopnost nekonalo.  

 

Činnost Výkonného výboru Místního partnerství je procesně téměř totožná s činností Správní rady. Liší se pouze 

tím, že Výkonný výbor jedná o záležitostech souvisejících výhradně s činností organizační složky, a to jak 

v otázkách procesních, tak otázkách finančních. Nově také o všech věcech souvisejících s administrací 

jednotlivých výzev, neboť jí tuto pravomoc svěřil nejvyšší orgán organizační složky – Valná hromada. 

V roce 2017 tak Výkonný výbor projednával zejména organizační záležitosti spojené s přijímáním nových 

partnerů, schvalováním finančního plánu organizační složky, souvisejícího s realizací Strategie. Od října 2017 

pak významný podíl činnosti Výkonného výboru představovalo schvalování výzev, připravených k vyhlášení ještě 

v roce 2017.  

Společnosti se tak podařilo v roce 2017 vyhlásit 2 výzvy z Operačního programu zaměstnanost – „Podpora lokální 

zaměstnanosti“ a „Prorodinná opatření pro zvýšení lokální zaměstnanosti“. Další 2 výzvy z IROP – „Podpora 

sociálních služeb a komunitních center – investice“ a „Odolnost jednotek SDH II. a III. stupně“ se podařilo 

schválit k vyhlášení na začátku roku 2018. 

I činnost Výkonného výboru značně akcelerovala svůj význam, neboť Strategie komunitně vedeného místního 

rozvoje postoupila v roce 2017 do realizační fáze. 

 

Z pozice předsedajícího Výkonnému výboru Místního partnerství bych chtěl všem členům tohoto orgánu 

poděkovat za profesionální přístup k projednávaným bodům a za odbornou připravenost, se kterou se jednání 

orgánu zúčastňovali. 

Současně mi dovolte vyslovit poděkování manažerce pro SCLLD a ostatním pracovníkům Společnosti 

za dosavadní vzornou spolupráci a osobní aktivitu. 

 

       Obec Lišnice – zastoupená Bc. Petrem Pillárem 

       Předseda Výkonného výboru Místního partnerství 
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Činnost Kontrolního výboru 

 

1. ZASEDÁNÍ KONTROLNÍHO VÝBORU 

V období od 1. ledna 2017 do 31. prosince 2017 se uskutečnilo jedno zasedání Kontrolního výboru.  

✓ 5. června 2017.  

 

2. SLOŽENÍ KONTROLNÍHO VÝBORU   

Kontrolní výbor pracoval ve složení: 

• VANAP, s.r.o. zastoupená Ing. Zdeňkem Hrabákem  – předseda Kontrolního výboru 

• EQUIPARK, o.p.s. zastoupená Ivanou Staňkovou  – člen Kontrolního výboru 

• Obec Korozluky zastoupená Miroslavem Nedrdou  – člen Kontrolního výboru  

Dvěma členům KVMP končilo ke dni 11. listopadu 2017 funkční období.  Vzhledem ke zkušenostem s dosavadní 

prací členů KVPM prodloužila Valná hromada na svém zasedání dne 30. října 2017 mandát na další 3leté funkční 

období partnerům VANAP, s.r.o. a EQUIPARK o.p.s.  

 

4. KONTROLNÍ ČINNOST KONTROLNÍHO VÝBORU  

Na svém zasedání se Kontrolní výbor zabýval kontrolní činností organizační složky Místní partnerství MAS Naděje 

o.p.s. (dále také MP nebo Místní partnerství), projednáním Zprávy o kontrolní činnosti za rok 2016 a projednáním 

návrhu Výroční zprávy o činnosti a hospodaření Místního partnerství za rok 2016. Na základě podkladů, které mu 

byly pravidelně poskytovány, dozoroval, zda Místní partnerství vyvíjí svou činnost v souladu se zákony, platnými 

pravidly, standardy místních akčních skupin a Strategií komunitně vedeného místního rozvoje MAS Naděje o.p.s. 

pro období 2014 – 2020 (dále také SCLLD).  

 

Zásadní aktivitou Místního partnerství v roce 2017 byl proces hodnocení a kontroly žádosti o podporu SCLLD, 

který se z roku 2016 promítl také do roku 2017. Schválení podpory SCLLD znamenalo pro MAS Naděje o.p.s. 

splnění potřebného kroku nezbytného k tomu, aby Společnost byla kompetentní k distribuci finančních 

prostředků do území působnosti MAS a mohla tak dostatečně plnit účel, pro který byla založena.  

Tabulka, která podrobně rekapituluje proces hodnocení a kontroly ze strany řídícího orgánu (tj. Ministerstvo 

pro místní rozvoj ČR) je uvedena v kapitole „Žádost o podporu realizace Strategie“, k jejímuž schválení došlo 

dne 17. července 2017. Od 17. července 2017 tak mohla MAS Naděje o.p.s. začít plně realizovat aktivity, které si 

vytyčila prostřednictvím Strategie komunitně vedeného místního rozvoje na roky 2014 - 2020, resp. 2023. 
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13. listopadu 2017 byla podána 1. žádost o změnu SCLLD, která spočívala v aktualizaci zastoupení v orgánech 

obecně prospěšné společnosti a v orgánech organizační složky. Žádosti o změnu bylo ze strany řídícího orgánu 

dne 24. listopadu 2017 vyhověno.  

 

MAS Naděje o.p.s. také zkraje roku 2018 zpracovala 1. zprávu o plnění SCLLD za 1. rok realizace, tj. 2017. 

Tato zpráva byla schválena ze strany řídícího orgánu dne 27. února 2018 a bude předložena Valné hromadě 

ke schválení.       

 

Druhou stěžejní aktivitou roku 2017 byla podpora v rámci výzvy č. 6 Integrovaného regionálního operační 

programu, specifický cíl 4.2. Tento specifický cíl operačního programu slouží pro většinovou část úhrady 

provozních nákladů Místního partnerství MAS Naděje o.p.s. (95 %). MAS Naděje o.p.s. v druhé polovině roku 

2016 podala 1. žádost o podporu v rámci této výzvy, do které primárně spadaly „investiční“ záměry MAS 

Naděje o.p.s. (tj. nákup nezbytné IT techniky a vybavení kanceláře kancelářským nábytkem). Tyto investiční 

záměry se však nepodařilo plně uskutečnit vzhledem k chybějícím finančním prostředkům na předfinancování 

záměrů.  

Níže uvedená tabulka podrobně rekapituluje projekt „Přípravné podpůrné, provozní a animační činnosti MAS 

Naděje o.p.s. pro období 2015 – 06/2017“, reg. č. projektu CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0002446.      

 

Datum Proces 

Částka 

MD D 
Spoluúčast 

Rozdíl 

31. 10. 2016 

Podána žádost o podporu prostřednictvím 

Informačního systému koncového příjemce  

(MS 2014+) 

1.751.906,00   

25. 01. 2017  
žádost o podporu splnila podmínky věcného 
hodnocení/analýzy rizik   

1.751.906,00   

13. 02. 2017 
Žádost o podporu doporučena k financování 

ze strany Centra regionálního rozvoje  
1.751.906,00   

09. 03. 2017  Vydán tzv. právní akt 1.751.906,00   

13. 04. 2017 
Žádost o průběžné proplacení výdajů 

za období 07/2015 – 03/2017 
1.098.721,76   

24. 05. 2017 Podána žádost o změnu č. 1 
Převod finančních prostředků mezi dvěma 

projekty 

30. 05. 2017 Žádost o změnu č. 1 ZAMÍTNUTO – nelze 



 

 

 30 

01. 06. 2017 
Příchozí platba připsána na bankovní účet 

(07/2015 – 03/2017) 
 1.043.785,67 54.936,09 

15. 06. 2017  
Žádost o průběžné proplacení výdajů 

za období 04 – 05/2017 
170.483,00   

27. 06. 2017  
Příchozí platba připsána na bankovní účet 

(04 – 05/2017)  
 161.958,85 8.524,15 

28. 06. 2017 Podána žádost o změnu č. 2 Prodloužení etapy 

30. 06. 2017 Žádost o změnu č. 2 ZAMÍTNUTO – procesně špatně zpracované 

12. 07. 2017 Podána žádost o změnu č. 3 Prodloužení etapy 

20. 07. 2017 Žádost o změnu č. 3 
SCHVÁLENO – realizace projektu  

do 30. 09. 2017 

09. 08. 2017  
Žádost o průběžné proplacení výdajů 

za období 06 – 07/2017  
186.784,40   

21. 08. 2017  
Příchozí platba připsána na bankovní účet  

(06 – 07/2017) 
 177.445,18 9.339,22 

21. 09. 2017  
Žádost o průběžné proplacení výdajů 

za období 08/2017 
116.154,00   

13. 10. 2017 Podána žádost o změnu č. 4 Odstranění druhého bankovního účtu 

19. 10. 2017 Žádost o změnu č. 4 SCHVÁLENO – jeden bankovní účet 

27. 10. 2017 
Podána Zpráva o realizaci a Žádost o platbu 
obsahující žádost o průběžné proplacení 

výdajů za 09/2017 

1.735.568,16 
(163.000,00) 

  

01. 11. 2017 
Příchozí platba připsána na bankovní účet 
(08/2017) 

 110.346,30 5.807,70 

24. 01. 2018 Zpráva o realizace z obsahového hlediska SCHVÁLENO 

28. 01. 2018  Žádost o platbu schválena v 1. stupni  1.735.143,60   

02. 02. 2018  Identifikovány nezpůsobilé výdaje 
 

 
 13.663,57 
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13. 03. 2018 Žádost o platbu schválena v 2. stupni 1.721.480,03   

20. 03. 2018 
Příchozí platba připsána na bankovní účet 
(09/2017) 

 141.870,02 7.466,82 

CELKEM 1.735.143,60 1.635.406,02 

Spoluúčast 

86.074,00 

Korekce 
13.663,57 

 

Podpora z tohoto specifického cíle IROP zajišťuje dostatečné finanční prostředky tak, aby byl zabezpečen chod 

během celého programového období, tj. do roku 2023, spojený s realizací a implementací SCLLD na území místní 

akční skupiny.  

 

Na předchozí projekt navazuje další projekt „Přípravné podpůrné, provozní a animační činnosti MAS Naděje 

o.p.s. pro období 07/2017 – 12/2023 (reg. č. projektu CZ.06.4.59/0.0/0.0./15_003/0005271, právní akt vydán 

26. července 2017). Cílem projektu je podpořit realizaci aktivit, vedoucích k podpoře regionálního 

a ekonomického rozvoje oblasti MAS Naděje o.p.s. Žádost je rozdělena do 6 etap, předpokládaná celková 

alokace činí 11.250.734,00 Kč s 5% vlastním financováním. Projekt je nyní ve fyzické realizaci až do prosince 

2023.  

 

4.1) Zápisy a kontrola usnesení ze zasedání Kontrolního výboru Místního partnerství 

Prostřednictvím kanceláře Společnosti byly Kontrolnímu výboru poskytovány informace o konání zasedání 

Výkonného výboru Místního partnerství MAS Naděje o.p.s. (dále také VVMP) a jednotlivých orgánů MAS Naděje 

o.p.s. a zasílány jednotlivé zápisy z jednání, které jsou zároveň uveřejněny na webových stránkách Společnosti. 

Jednání se účastnil předseda VVMP, který podával informace o činnosti Místního partnerství. Kontrolní výbor 

kontroloval plnění svých usnesení a úkolů na svém zasedání. Jednání a usnesení Kontrolního výboru se týkala 

projednání Zprávy o kontrolní činnosti, projednání Výroční zprávy o činnosti a hospodaření za rok 2016 

a hospodaření v roce 2017. Kontrolní výbor byl informován o činnosti Místního partnerství a postupu realizace 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje.       

 

4.2) Spolupráce s manažerem pro SCLLD  

Manažer pro SCLLD se zúčastnil zasedání KVMP a informoval o činnosti Místního partnerství MAS Naděje o.p.s. 

Během roku 2017 manažer pro SCLLD také průběžné informoval o činnostech Místního partnerství 

prostřednictvím e-mailové komunikace.   
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4.3) Hospodaření 

Manažer pro SCLLD průběžně během roku 2017 informoval o stavu hospodaření Místního partnerství 

prostřednictvím e-mailové komunikace. 

 

4.4) Kontrolní mechanismy 

• Výchozí a základní dokumentací pro chod Společnosti je Zakládací smlouva a Statut.  

• Společnost má dále vypracován systém směrnic, který se skládá z:  

o Směrnice č. 1 – upravující oběh účetních dokladů; 

o Dispoziční oprávnění vč. podpisových vzorů; 

o Směrnice č. 2 – pro časové rozlišení nákladů a výnosů včetně dohadných položek; 

o Směrnice č. 3 – Organizace podkladní agendy; 

o Směrnice č. 4 – Řízení, financování a realizace projektů; 

o Směrnice č. 5 – pro poskytování cestovních náhrad; 

o Směrnice č. 6 – Spisový, archivační a skartační řád vč. evidence razítek; 

o Směrnice č. 7 – Pracovní řád; 

o Směrnice č. 8 – Inventarizace majetku a závazků; 

o Směrnice č. 9 – Odpisový plán; 

o Směrnice č. 10 – Interní postupy pro realizaci Strategie komunitně vedeného místního rozvoje 

MAS Naděje o.p.s. pro období 2014 – 2020 pro programový rámec Integrovaného regionálního 

operačního programu. 

o Směrnice č. 11 – Interní postupy pro realizaci Strategie komunitně vedeného místního rozvoje 

MAS Naděje o.p.s. pro období 2014 – 2020 pro programový rámec Programu rozvoje venkova 

o V současně době je v přípravě Směrnice č. 12 – o ochraně osobních údajů. 

• Dalšími kontrolními mechanismy jsou:  

o Kontrasignace pokladních dokladů; 

o Autorizace bankovních převodů předsedou Správní rady;  

o Audit účetní závěrky provedený nezávislých auditorem;  

o Audit dotace na projekt Provoz a animace – I. fáze provedený nezávislých auditorem; 

o Audit dotace na projekt Provoz a animace – II. fáze provedený nezávislých auditorem.  

 

4.5)  Účetní závěrka 

Společnost vede příjmy a výdaje související s činností Místního partnerství odděleně, tzn. účtuje na oddělená 

střediska tak, aby byly vždy zpětně dohledatelné a samostatně kontrolovatelné. 
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Účetní závěrka skládající se z Výkazu zisků a ztrát, Rozvahy a Přílohy k účetní závěrce však zobrazuje celkové 

hospodaření Společnosti vč. hospodaření Místního partnerství:  

• Výsledek hospodaření k 31. prosinci 2016  -619.919,98 Kč 

• Výsledek hospodaření k 31. prosinci 2017  801.307,48 Kč 

o Hlavní činnost k 31. prosinci 2017  801.307,48 Kč 

o Vedlejší činnosti k 31. prosinci 2017  0,00 Kč 

• Celková kumulovaná ztráta k 31. prosinci 2016  -1.259.618,71 Kč 

• Celková kumulovaná ztráta k 31. prosinci 2017  -458.311,23 Kč 

• Ztrátu bude možné sanovat např.: 

o Hospodářskou činností, která se nabízí v souvislosti s účinností Nařízení Evropského parlamentu 

a Rady (EU) č. 2016/679 o ochraně osobních údajů, zpracováním plánů rozvoje obcí, 

zpracováním žádostí o dotace z krajských, národních i evropských dotačních titulů mimo 

komunitně vedený místní rozvoj, pořádáním konferencí, metodickou pomocí či mentoringem; 

o Získáním finančních darů; 

o Vymáháním pohledávky za bývalým ředitelem Společnosti; 

o Zvýšením členských příspěvků partnerů. 

• Společnost dělí náklady na vedlejší a hlavní činnost: 

o Vedlejší činnost k 31. prosinci 2017  0,00 Kč 

o Hlavní činnost k 31. prosinci 2017  1.533.841,79 Kč  

• Zdroj příjmů obecně prospěšné společnosti: 

o Členské příspěvky 

o Hospodářská činnost 

o Finanční dar 

• Zdroj příjmů organizační složky: 

o Dotace MMR ČR prostřednictvím IROP na projekt Provoz a animace – I. fáze 

o Dotace MMR ČR prostřednictvím IROP na projekt Provoz a animace – II. fáze 

o Dotace Fondu rozvoje Ústeckého kraje na projekt Podpora ÚK 2016 – 2023 

• Finanční závazky obecně prospěšné společnosti:  

Společnost má v současné době vyčerpán revolvingový úvěr od České spořitelny, a.s. ve výši 449.998,50 

Kč se splatností do 31. října 2018. Na základě usnesení Správní rady ze dne 19. března 2018 dojde 

ke zřízení nového finančního závazku (revolvingový úvěr) od České spořitelny, a.s. ve výši 660.000,00 

Kč, kde částka 450.000,00 Kč bude použita pro splacení stávajícího finančního závazku a zbývající část 

bude použita na financování provozních potřeb Společnosti na přelomu roku 2018/2019. Revolvingový 

úvěr slouží pro předfinancování projektu Provoz a animace – II. fáze, tj. většinová část provozních 

nákladů Společnosti.   
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5. ZÁVĚR 

Zásadním pozitivním výsledkem roku 2017 je schválení podpory Strategie komunitně vedeného místního rozvoje 

MAS Naděje o.p.s. pro období 2014 – 2020. V souvislosti se schválením podpory mohla MAS Naděje o.p.s. začít 

s přípravou procesů na vyhlášení a administraci jednotlivých výzev MAS Naděje o.p.s. s vazbou na SCLLD. 

Výsledkem toho bylo, že už ke konci roku 2017 se podařilo vyhlásit dvě výzvy s vazbou na Operační program 

Zaměstnanost. MAS Naděje o.p.s. se tak stala 121. MAS, které byla schválena podpora z celkových 178 MAS 

z celé ČR. Společnost je účastna několika pracovních skupin v rámci Národní sítě MAS ČR, Regionální stálé 

konference Ústeckého kraje, podílí se na přípravě registru sociálních služeb a je partnerem při procesech 

komunitního plánování rozvoje sociálních služeb či vzdělávací politiky. 

 

VANAP, s.r.o. zastoupená Ing. Zdeňkem Hrabákem    

Předseda Kontrolního výboru Místního partnerství MAS Naděje o.p.s. 
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Vývoj partnerské základny 

 

Členění partnerů dle sektorů: 

1. Veřejný 

2. Neziskový 

3. Podnikatelský 

 

Členění partnerů dle zájmových skupin: 

1. Podnikatelé v zemědělství 

2. Myslivci, rybáři a ochránci přírody 

3. Veřejný sektor (města, obce, DSO) 

4. Organizace zaměřené na volnočasové aktivity nebo veřejný zájem 

5. Právnické a fyzické osoby zabývající se kulturním a stavebním dědictvím venkova 

6. Ostatní podnikatelé 

 

Stav partnerské základny k 1. lednu 2017 

Přepočet dle sektorů Počet subjektů Počet subjektů v % 

Veřejný 13 37 

Neziskový 7 20 

Podnikatelský 15 43 

Celkový počet subjektů 35 100 

 

Stav partnerské základny k 1. lednu 2017 

Přepočet dle zájmový skupin Počet subjektů Počet subjektů v % 

Podnikatelé v zemědělství 10 29 

Veřejný sektor (obce, města, DSO) 12 34 

Organizace zaměřené na volnočasové aktivity nebo veřejný zájem 7 20 

Právnické a fyzické osoby zabývající se kulturním a stavebním dědictvím venkova 2 6 

Ostatní podnikatelé 4 11 

Celkový počet subjektů 35 100 
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Ukončené Smlouvy o partnerství a vzájemné spolupráci 

Ilona Holotíková 

Petr Klouček 

TJ Sokol Bečov 

Klub freestylového lyžování Most, z.s. 

DOTERM SERVIS s.r.o. 

AUTOSERVIS-RS, s.r.o. 

 

Uzavřené Smlouvy o partnerství a vzájemné spolupráci 

Obrnické centrum sociálních služeb, p.o. 

Oblastní charita Most 

Petr Klouček 

 

Stav partnerské základny k 31. prosinci 2017 

Přepočet dle sektorů Počet subjektů Počet subjektů v % 

Veřejný 13 41 

Neziskový 7 22 

Podnikatelský 12 37 

Celkový počet subjektů 32 100 

 

Stav partnerské základny k 31. prosinci 2017 

Přepočet dle zájmový skupin Počet subjektů Počet subjektů v % 

Podnikatelé v zemědělství 10 31 

Veřejný sektor (obce, města, DSO) 12 38 

Organizace zaměřené na volnočasové aktivity nebo veřejný zájem 7 22 

Právnické a fyzické osoby zabývající se kulturním a stavebním dědictvím venkova 2 6 

Ostatní podnikatelé 1 3 

Celkový počet subjektů 32 100 
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Partnerská struktura jmenovitě podle sektorů a zájmových skupin 

 

 

Stav k 31. prosinci 2017 

Subjekt Zastupuje Sektor 
Zájmová 
skupina 

DSO Most-jih Zdeňka Smetanová 1 3 

Dům dětí a mládeže Osek Lenka Říhová 2 4 

EQUIPARK, o.p.s. Ivana Staňková 2 4 

Farma u Švestkové dráhy, s.r.o. Zoro Ščepko 3 1 

Froněk Daniel Daniel Froněk 3 1 

FYTON, spol. s r.o. Ing. Ivo Bednár 3 1 

Ing. Jaroslava Kurachová Podolanová Ing. Jaroslava Kurachová Podolanová 1 1 

INTEGRAZ, spol. s r.o. Radoslav Nachtmann 3 1 

Klouček Petr Petr Klouček 3 1 

Městské technické služby Lom, p.o. Václav Šteflík 1 3 

Město Osek Ing. Lenka Říhová 1 3 

Obec Bečov Jitka Sadovská 1 3 

Obec Braňany Petr Škanta 1 3 

Obec Korozluky Miroslav Nedrda 1 3 

Obec Lišnice Bc. Petr Pillár 1 3 

Obec Malé Březno František Štrébl 1 3 

Obec Obrnice Drahomíra Miklošová 1 3 

Obec Polerady Alois Macháč 1 3 

Oblastní charita Most Mgr. Světlana Nikolova 2 4 

Obrnické centrum sociálních služeb, p.o. Mgr. Lucie Matějovicová 2 4 

Perout Miroslav Miroslav Perout 2 5 

Sdružení pro obnovu kostela sv. Jakuba 
v Bedřichově Světci, z.s. 

Ing. Bořek Valvoda 2 5 

Sklenka Michal Michal Sklenka 3 1 

Sportovně kulturní klub Korozluky z.s. 
Ing. Jakub Smetánka 
Ing. Pavel Augusta 

2 4 

Syrovátková Olga Olga Syrovátková 3 1 

Teplo Bečov, s.r.o.  Václav Kronych 1 3 

TJ Baník Osek Bc. Monika Pernerová 2 4 

VANAP s.r.o. Ing. Zdeněk Hrabák 3 6 

Základní a mateřská škola Lom, okres Most Bc. Jakub Ozaňák 1 3 

Základní škola Osek, okres Teplice Mgr. Luboš Čapek 1 4 

Zeidel Josef Josef Zeidel 3 1 

ZEVA spol. s r.o. Ing. Aleš Charvát 3 1 

http://www.nadeje.org/mistni-partnerstvi/partneri-1/podminky-vstupu/
http://www.nadeje.org/mistni-partnerstvi/partneri-1/podminky-vstupu/
http://www.nadeje.org/mistni-partnerstvi/partneri-1/podminky-vstupu/
http://www.most-jih.cz/
http://www.ddmosek.cz/
http://www.equipark.eu/
http://www.tslom.cz/
http://www.osek.cz/
http://www.oubecov.cz/
http://www.branany.cz/
http://www.korozluky.cz/
http://www.oulisnice.cz/
http://www.ouobrnice.cz/
http://www.polerady.cz/
http://bedrichuvsvetec.webnode.cz/o-nas/
http://bedrichuvsvetec.webnode.cz/o-nas/
http://http-zahrady-s-udrzba.webnode.cz/
http://www.zameckesadychramce.com/
http://www.oubecov.cz/spolky/tj-sokol/
http://www.vanap.cz/
http://www.zeva-prodej-produktu-rostlinne-vyroby.cz/
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Členství v dalších organizacích/pracovních skupinách  

 

Společnost byla v roce 2017 členem/partnerem těchto institucí: 

Národní síť MAS České republiky 

 

http://nsmascr.cz/  

Sdružuje MAS v rámci celé České republiky.  

Rozvíjí spolupráci s dalšími aktéry, kteří působí ve prospěch venkova a jeho obyvatel. 

Hájí společné zájmy členských MAS ve vztahu k orgánům státu. 

Reprezentuje a zastupuje členské MAS v jednáních na národní a mezinárodní úrovni. 

Propaguje a popularizuje úlohu MAS v komunitně vedeném místním rozvoji. 

Podílí se na pořádání národních a mezinárodních konferencích, výstav, exkurzí, soutěží, slavnosti apod. 

 
 

 

Krajská síť MAS Ústeckého kraje 

                                

http://ustecky.nsmascr.cz/  

Sdružuje MAS v rámci Ústeckého kraje.  

Hájí společné zájmy MAS navenek vůči Ústeckému kraji. 

Pomáhá MAS podle aktuálních potřeb (výměna zkušeností).  

MAS jsou zastoupeny ve statutárních orgánech Národní sítě MAS ČR. 

MAS jsou zastoupeny v pracovních skupinách Národní sítě MAS ČR.  

 
 

 

Hospodářská a sociální rada Mostecka                                 

http://www.hsr-uk.cz/hsr-m/predstavujeme-se.html  

Spolupracuje s orgány státní správy a samosprávy na ekonomické a sociálním rozvoji regionu.   

Koordinuje aktivity členů.  

Členem předsednictva organizace byl v roce 2017 Ing. Bořek Valvoda.  

 

 

 
 

http://www.hsr-uk.cz/hsr_most.html
http://nsmascr.cz/
http://ustecky.nsmascr.cz/
http://www.hsr-uk.cz/hsr-m/predstavujeme-se.html
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Centrum regionálního rozvoje venkova 
                                

Cílem je naplňování společných zájmů, tj. zlepšování životních, sociálních a kulturních podmínek 

obyvatel venkova (stabilizace a rozvoj obcí).    

 

 

 

Platforma rozvoje NNO 
                                

http://platformanno.weebly.com/  

Vytváří a poskytuje informační zázemí pro rozhodování nestátních neziskových organizací.   
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Pracovníci se účastnili v roce 2017 těchto pracovních skupin aj.:  

 

Pracovní skupina Mezinárodní spolupráce 

Při Národní síti MAS České republiky 

Zaměřuje se na podporu projektů přeshraniční a mezinárodní spolupráce a výměnu zkušeností 

Ing. Kamila Fridrichová 

Pracovní skupina Pánevní oblast 

Při přípravě dokumentu Strategie rozvoje Ústeckého kraje do roku 2027 

Zaměřuje se na řešení problémů obnovy regionů postižených těžební činností 

Bc. Petr Pillár 

Pracovní skupina Ekonomický rozvoj 

Při Regionální stálé konferenci Ústeckého kraje 

Bc. Petr Pillár 

Pracovní skupina pro oblast služeb sociální prevence a odborného sociálního poradenství v regionu Mostecko 

Při tvorbě střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb v Ústeckém kraji 

Ing. Kamila Fridrichová 

Pracovní skupina pro oblast služeb sociální prevence a odborného sociálního poradenství v regionu Teplicko 

Při tvorbě střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb v Ústeckém kraji 

Ing. Kamila Fridrichová 

Pracovní skupina pro oblast sociální péče v regionu Mostecko 

Při tvorbě střednědobého plánu rozvoje sociálních služeb v Ústeckém kraji 

Ing. Kamila Fridrichová 

Řídící výbor MAP ORP Litvínov 

Při tvorbě Místního akčního plánu rozvoje vzdělávání pro ORP Litvínov 

Mapování problémů a potřeb vč. návrhu řešení v oblasti vzdělávací politiky pro MŠ a ZŠ  

Martina Filipíková, Tomáš Harant 

Řídící výbor MAP ORP Most 

Při tvorbě Místního akčního plánu rozvoje vzdělávání pro ORP Most 

Mapování problémů a potřeb vč. návrhu řešení v oblasti vzdělávací politiky pro MŠ a ZŠ  

Bc. Petr Pillár, Tomáš Harant 
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Rozvaha a Výkaz zisků a ztrát 

 
ROZVAHA 2017 (vybrané ukazatele): 
 

 Stav k 1. 1. 2017 Stav k 31. 12. 2017 

AKTIVA celkem 635 080,64 800 008,53 

Hmotné movité věci a jejich soubory 331 624,84 331 624,84 

Drobný dlouhodobý hmotný majetek 0,00 29 232,90 

Pohledávky celkem 0,00 536 754,53 

Krátkodobý finanční majetek 369 781,80 31 118,16 

Peněžní prostředky na pokladně 3 917,00 627,00 

Peněžní prostředky na účtech 365 864,80 30 491,16 

  

PASIVA celkem 635 080,64 800 008,53 

Vlastní zdroje celkem - 1 061 701,71 - 260 394,23 

Vlastní jmění 197 917,00 197 917,00 

Výsledek hospodaření celkem - 1 259 618,71 - 458 311,23 

Účet výsledku hospodaření X 801 307,48 

Výsledek hospodaření ve schvalovacím řízení - 619 919,98  

Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta - 639 698,73 - 1 259 618,71 

Cizí zdroje celkem 1 696 782,35 1 060 402,76 

Závazky z pronájmu 0,00 15 200,00 

Dodavatelé 1 852,00 0,00 

Zaměstnanci 47 249,00 74 491,00 

Závazky k institucím SP a ZP 23 710,00 39 632,00 

Ostatní přímé daně 7 155,00 12 360,00 

Závazky ve vztahu k rozpočtu orgánů ÚSC 846 816,35 638 228,16 

Krátkodobé bankovní úvěry 0,00 280 491,60 

Ostatní krátkodobé finanční výpomoci 770 000,00 0,00 
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VÝKAZ ZISKŮ A ZTRÁT 2017 (vybrané ukazatele): 

 

 Činnosti 

Hlavní Hospodářská Celkem 

VÝNOSY CELKEM 2 335 149,27 0,00 2 335 149,27 

Provozní dotace 2 238 878,72 0,00 2 238 878,72 

Přijaté příspěvky (dary) 65 000,00 0,00 65 000,00 

Přijaté členské příspěvky 31 250,00 0,00 31 250,00 

Tržby za vlastní výkony a zboží 0,00 0,00 0,00 

Ostatní výnosy 20,55 0,00 20,55 

Výsledek hospodaření 801 307,48 0,00 801 307,48 

  

NÁKLADY CELKEM 1 533 841,79 0,00 1 533 841,79 

Spotřeba materiálu, energie, ostatní 25 099,80 0,00 25 099,80 

Cestovné 32 906,00 0,00 32 906,00 

Náklady na reprezentaci 1 185,00 0,00 1 185,00 

Ostatní služby 156 049,79 0,00 156 049,79 

Mzdové náklady 954 287,00 0,00 954 287,00 

Zákonné sociální pojištění 285 256,00 0,00 285 256,00 

Daně a poplatky 400,00 0,00 400,00 

Smluvní pokuty a úroky z prodlení 6 427,40 0,00 6 427,40 

Nákladové úroky 22 382,30 0,00 22 382,30 

Dary 0,00 0,00 0,00 

Jiné ostatní náklady 3 485,50 0,00 3 485,50 

Poskytnuté příspěvky 13 200,00 0,00 13 200,00 

Odpisy dlouhodobého majetku 33 163,00 0,00 33 163,00 

Daň z příjmů celkem 0,00 0,00 0,00 
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Zpráva nezávislého auditora 
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Projekty a hospodářská činnost 

 

Projekt „Podpora ÚK 2016 – 2023“:  

- Žadatel:     MAS Naděje o.p.s. 

- Registrační číslo projektu:   16/SML2164 

- Poskytovatel podpory:   Ústecký kraj prostřednictvím Fondu rozvoje Ústeckého kraje 

- Harmonogram projektu:   1. 1. 2016 – 30. 11. 2023 – projekt ve fyzické realizaci 

- Rozpočet projektu:    1.000.000,00 Kč, 0% spolufinancování 

- Výše dotace:    ex ante, 1.000.000,00 Kč 

- Dotace byla poskytnuta za účelem podpory MAS Naděje o.p.s. spočívající ve financování aktivit v období 

2016 – 2023, konkrétně zejména k dofinancování 5% podílu příjemce z celkových způsobilých výdajů 

financovaných z Evropského fondu pro regionální rozvoj prostřednictvím Specifického cíle IROP 4.2 a dále 

k financování výdajů na realizaci Strategie čerpané nad rámec ESI fondů. 

- Za rok 2017 vyúčtovány náklady v celkové výši 208.588,19 Kč v rámci monitorovací zprávy. 

- Publicita:   

http://www.masnadeje.cz/projekty/podpora-uk-2016-2023-1/   

 

Projekt „Provoz a animace – I. FÁZE“: 

- Žadatel:    MAS Naděje o.p.s. 

- Registrační číslo projektu:   CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0002446 

- Poskytovatel podpory:   Ministerstvo pro místní rozvoj ČR  

prostřednictvím Integrovaného regionálního operačního programu 

- Původní harmonogram projektu:  1. 7. 2015 – 30. 6. 2017 

- Změněný harmonogram projektu:  1. 7. 2015 – 30. 9. 2017 – Projekt ukončen  

- Rozpočet projektu:    1.751.906,00 Kč, 5% spolufinancování 

- Výše dotace:    kombinované financování, 1.735.143,60 Kč 

- Rozdíl/korekce:   13.663,57 Kč 

- Podstatou projektu bylo financování provozních nákladů MAS Naděje o.p.s., souvisejících s přípravou 

Strategie vč. dílčích aktivit v návaznosti na přípravu administrace výzev MAS Naděje o.p.s.  

- Publicita:  

http://www.masnadeje.cz/projekty/pripravne-podpurne-provozni-a-animacni-cinnosti-mas-nadeje-ops-pro-

obdobi-2015-06-2017/  

 

 

http://www.masnadeje.cz/projekty/podpora-uk-2016-2023-1/
http://www.masnadeje.cz/projekty/pripravne-podpurne-provozni-a-animacni-cinnosti-mas-nadeje-ops-pro-obdobi-2015-06-2017/
http://www.masnadeje.cz/projekty/pripravne-podpurne-provozni-a-animacni-cinnosti-mas-nadeje-ops-pro-obdobi-2015-06-2017/
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Projekt „Provoz a animace – II. FÁZE“: 

- Žadatel:    MAS Naděje o.p.s.  

- Registrační číslo projektu:   CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0005271 

- Poskytovatel podpory:   Ministerstvo pro místní rozvoj ČR  

prostřednictvím Integrovaného regionálního operačního programu 

- Původní harmonogram projektu:  1. 7. 2017 – 31. 12. 2023 

- Změněný harmonogram projektu: 1. 10. 2017 – 31. 12. 2023 – projekt ve fyzické realizaci 

- Rozpočet projektu:    11.520.734,00 Kč, 5% spolufinancování 

- Výše dotace:    kombinované financování 

- Podstatou projektu je úhrada provozních nákladů MAS Naděje o. p. s., souvisejících s realizací Strategie 

spočívající ve vyhlašování a administraci výzev MAS Naděje o.p.s. 

- Publicita:  

http://www.masnadeje.cz/projekty/pripravne-podpurne-provozni-a-animacni-cinnosti-mas-nadeje-ops-pro-

obdobi-07-2017-12-2023/  

 

Projekt „Rozvoj a podpora procesů komunitního plánování obce s rozšířenou působností Most“: 

- Žadatel:    Statutární město Most 

MAS Naděje o.p.s. je partnerem bez finančního příspěvku 

- Registrační číslo projektu:   CZ.03.2.63/0.0/0.0/16_063/0006553 

- Poskytovatel podpory:  Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR  

  prostřednictvím Operačního programu Zaměstnanost 

-  Harmonogram projektu:   1. 2. 2018 – 31. 1. 2020 

- Podstatou projektu je posílení a rozvoj procesů komunitního plánování, jeho rozšíření na celé území obce 

s rozšířenou působností Most a vytvoření a implementace IV. Komunitního plánu sociálních a navazujících 

služeb pro ORP Most. MAS Naděje o.p.s. by měla jako partner mapovat a do komunitního plánování přenášet 

potřeby malých obcí na daném území, podílet se na procesech komunitního plánování a spolupracovat 

na tvorbě IV. komunitního plánu tak, aby byl zohledněny potřeby celého území obce s rozšířenou působností. 

- Publicita:   

http://www.masnadeje.cz/projekty/rozvoj-a-podpora-procesu-komunitniho-planovani-orp-most/  

 

 

 

 

 

 

http://www.masnadeje.cz/projekty/pripravne-podpurne-provozni-a-animacni-cinnosti-mas-nadeje-ops-pro-obdobi-07-2017-12-2023/
http://www.masnadeje.cz/projekty/pripravne-podpurne-provozni-a-animacni-cinnosti-mas-nadeje-ops-pro-obdobi-07-2017-12-2023/
http://www.masnadeje.cz/projekty/rozvoj-a-podpora-procesu-komunitniho-planovani-orp-most/
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Hospodaření 

 

Hospodaření Společnosti je velmi úzce spjato s jejím hlavním posláním a tím je realizace Strategie komunitně 

vedeného místního rozvoje MAS Naděje o.p.s. na období 2014 – 2020. Ta započala okamžitě po obdržení všech 

akceptačních dopisů od řídících orgánů jednotlivých operačních programů v červenci 2017. 

S ohledem na fakt, že Společnosti byl schválen k realizaci projekt „Provoz a animace“ (dále také Provoz 

a animace – II. fáze) – registrační č. CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0005271 s celkovým rozpočtem 

11.520.734,00 Kč lze poměrně odpovědně konstatovat, že Společnost má zabezpečeny provozní prostředky 

až do roku 2023. Nutné je si však uvědomit, že financování probíhá formou ex post, tedy zpětně. Veškeré 

finanční transakce je proto nutné předfinancovat a pak zpětně požadovat jejich proplacení. To samozřejmě 

extrémně zvyšuje potřebu mít tyto prostředky předem k dispozici. Samozřejmě není nutné mít takový objem 

prostředků celý, ale s ohledem na skutečnosti uvedené v kapitole „Činnost Správní rady“, kde je popisován 

problém s předfinancováním provozu na sklonu roku 2017, je nutné uvažovat o nutnosti mít průběžně k dispozici 

zhruba 400 – 500 tis. Kč disponibilních finančních prostředků, neboť ani v přístupu řídících orgánů nelze vyloučit 

jakékoliv objektivní zpoždění ve zpětném proplácením nákladů Společnosti. Paralela s koncem roku 2017 je zde 

opět zcela na místě.  

Další otázkou je zajištění povinné 5 % spoluúčasti. Tyto prostředky Společnost generuje jednak z členských 

příspěvků, dále snahou o získávání darů od subjektů v území a také hospodářskou činností. Tu představuje nově 

nástroj „GDPR“. Společnost bude pro 7 obcí v území vykonávat služby pověřence pro ochranu osobních údajů, 

což představuje roční příjem zhruba 95 tis. Kč. Další příjem z hospodářské činnosti představuje zpracování analýz 

nakládání s osobními údaji v souladu s GDPR v celkové výši dalších zhruba 120 tis. Kč. V tomto případě se jedná 

však o jednorázovou záležitost roku 2018.  

O celkovém výhledu hospodaření lze proto hovořit vcelku optimisticky, avšak s obrovským důrazem na jeho 

závislosti na přístupu řídících orgánů při zpětném proplácení výdajů. Pozitivní výhled hospodaření je také 

podmíněn aktivním přístupem Správní rady Společnosti k eventuální nutnosti opakovaného čerpání 

revolvingového úvěru od České spořitelny a.s. V neposlední řadě – a možná to má být uvedeno jako primární 

předpoklad – je nutné mít na paměti, že podmínkou toho všeho je i pokračování v úspěšné realizaci Strategie 

komunitně vedeného místního rozvoje MAS Naděje o.p.s. 

 

Bc. Petr Pillár 

Předseda Správní rady MAS Naděje o.p.s.  
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Významné události 

 

LaderFEST 2017 aneb „Venkov tradičně i nově“ – Setkání zástupců místních akčních skupin s mezinárodní 

účastí, které se konalo ve dnech 31. května 2017 – 1. června 2017. Akce spojená s výměnou zkušeností 

mezi zástupci venkova, navázání spolupráce mezi územími MAS a představení příkladů dobré praxe 

ve venkovském prostoru.  

 

 

 

 

 

 

 

Ve dnech 16. září 2017 se zástupci MAS Naděje o.p.s. zúčastnili prestižní výstavy Zahrada Čech 2017 

na výstavišti v Litoměřicích, kde prezentovali činnosti MAS Naděje o.p.s. v rámci Krajské sdružení MAS 

Ústeckého kraje.  

 

Dne 22. září 2017 se zástupci MAS Naděje o.p.s. zúčastnili exkurze „Prohlídka realizovaných projektů členů 

HSRM“, kterou pořádala Hospodářská a sociální rada Mostecka. Jednalo se o prohlídku realizovaných projektů 

podpořených prostřednictvím fondu Hospodářské a sociální rady Mostecka.  

  



 

 

 50 

Žádost o podporu realizace Strategie   

 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje je komplexní střednědobou rozvojovou strategií území Místní 

akční skupiny Naděje o.p.s. pro období 2014 – 2020, která vychází z identifikovaných požadavků širokého 

spektra místních aktérů veřejného, podnikatelského a neziskového sektoru na cílené nasměrování aktivit, 

vedoucích ke komplexnímu dlouhodobému harmonickému rozvoji daného území Mostecka, Litvínovska a části 

Teplicka. Strategie především identifikuje konkrétní problémové oblasti a také definuje rozvojový potenciál 

vymezeného území. Poskytuje konkrétní vizi, cíle a opatření, pomocí kterých lze dosáhnout snížení rozdílů 

mezi jednotlivými regiony a snížení rozdílů mezi podmínkami velkých měst a venkova. Jedná se tedy o ucelený 

a komplexní dokument, který představuje silný nástroj pro dlouhodobé financování a efektivní alokaci finančních 

prostředků tam, kde jsou nejvíce zapotřebí. 

 

Skládá se ze tří částí: 

• Analytická část, která mapuje problémy a potřeby identifikované v území působnosti Společnosti a jejíž 

výstupem je celková SWOT analýza území; 

• Strategická část, která na základě analytické části identifikuje tři klíčové oblasti, na které by 

se Společnost prostřednictvím čtyř operačních programů a vlastních sil měla zaměřit a pokusit 

se stabilizovat rozkolísanou situaci na venkově; 

• Implementační část, ve které již detailně popisuje jednotlivé dílčí procesní kroky ve vtahu k naplňování 

cílů a opatření, které si ve své rozvojové strategii definovala. 

 

Přehled jednotlivých fází a termínů hodnocení Strategie 

Datum Proces ŘO/MAS Lhůta1 Skutečnost2 

30. 03. 2016  

Podána žádost o podporu prostřednictvím 

Informačního systému koncového příjemce  

(MS 2014+) 

   

30. 08. 2016 

Vrácena žádost o podporu k přepracování  

- KONTROLA FORMÁLNÍCH NÁLEŽITOSTÍ 
A PŘIJATELNOSTI  

ŘO 40 107 

29. 09. 2016  

Podána opravená žádost o podporu  

- KONTROLA FORMÁLNÍCH NÁLEŽITOSTÍ 
A PŘIJATELNOSTI3  

MAS 10 21 

                                                           
1 Uvedeno v počtu pracovních dní dle Metodického pokynu pro využití integrovaných nástrojů pro období 2014 – 2020 (MPIN)  
2 Uvedeno v počtu pracovních dní, červené podbarvení znamená, že lhůta byla dle skutečnosti překročena, zelené podbarvení znamená, 
že lhůta byla dle skutečnosti dodržena.  
3 Ze strany MAS Naděje o.p.s. bylo oficiálně požádáno o prodloužení lhůty z důvodu obsáhlosti připomínek. Žádosti bylo ze strany řídícího 
orgánu oficiálně vyhověno.  
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17. 10. 2016  

Žádost o podporu splnila podmínky formálních 
náležitostí a přijatelnosti  

- POSTOUPENÍ DO 1. KOLA VĚCNÉHO HODNOCENÍ  
ŘO 10 12 

09. 11. 2016  
Obdržen neoficiální protokol k programovému rámci 
IROP 

   

15. 12. 2016  
Obdržen neoficiální protokol k programovému rámci 
OPZ 

   

17. 12. 2016  
Obdržen neoficiální protokol k programovému rámci 
OPŽP 

   

02. 02. 2017  
Obdržen neoficiální protokol k programovému rámci 

PRV 
   

06. 02. 2017  
Vrácena žádost o podporu k přepracování  

- 1. KOLO VĚCNÉHO HODNOCENÍ  
ŘO 40 76 

28. 02. 2017  
Podána opravená žádost o podporu  

- 1. KOLO VĚCNÉHO HODNOCENÍ  
MAS 20 16 

13. 03. 2017  

Vrácena žádost o podporu k přepracování  
- KONTROLA FORMÁLNÍCH NÁLEŽITOSTÍ 
A PŘIJATELNOSTI  

ŘO 10 9 

20. 03. 2017  

Podána opravená žádost o podporu  
- KONTROLA FORMÁLNÍCH NÁLEŽITOSTÍ 
A PŘIJATELNOSTI 

MAS 10 5 

05. 04. 2017  

Žádost o podporu splnila podmínky formálních 
náležitostí a přijatelnosti  

- POSTOUPENÍ DO 2. KOLA VĚCNÉHO HODNOCENÍ  
ŘO 10 12 

23. 04. 2017  
Obdržen neoficiální protokol k programovému rámci 

OPŽP – SCHVÁLENO 
   

25. 04. 2017  
Obdržen neoficiální protokol k programovému rámci 
OPZ 

   

27. 04. 2017  
Obdržen neoficiální protokol k programovému rámci 
IROP 

   

10. 05. 2017 
Obdržen neoficiální protokol k programovému rámci 

PRV 
   

17. 05. 2017  
Vrácena žádost o podporu k přepracování  

- 2. KOLO VĚCNÉHO HODNOCENÍ 
ŘO 40 26 

30. 05. 2017 
Podána opravená žádost o podporu  

- 2. KOLO VĚCNÉHO HODNOCENÍ 
MAS 20 9 

23. 06. 2017 

Žádost o podporu splnila podmínky formálních 
náležitostí a přijatelnosti  

- POSTOUPENÍ DO 3. KOLA VĚCNÉHO HODNOCENÍ 
ŘO 10 8 
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14. 07. 2017 
Obdržen neoficiální protokol k programovému rámci 

PRV – SCHVÁLENO 
   

14. 07. 2017 
Obdržen neoficiální protokol k programovému rámci 

IROP – SCHVÁLENO  
   

17. 07. 2017 Žádost o podporu splnila podmínky věcného hodnocení ŘO 40 14 
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Realizace Strategie 

 

 

Ke schválení podpory realizace Strategie došlo dne 17. července 2017.  

V návaznosti na tuto skutečnost byly v období od 17. července 2017 do 30. července 2017 vydávány Akceptační 

dopisy jednotlivých operačních programů s rezervací finančních prostředků vztahující se k programovým 

rámcům Strategie pro období 2014 – 2020.  

Programový rámec Strategie s vazbou na: 

Integrovaný regionální operační program (IROP) 43.487.000,00 Kč 

Operační program Zaměstnanost (OPZ) 17.628.000,00 Kč 

Program rozvoje venkova – koncoví žadatelé (PRV 19.2.1)  17.668.823,00 Kč 

Program rozvoje venkova – spolupráce mezi MAS (PRV 19.3.1) 843.978,00 Kč 

Operační program Životní prostřední (OPŽP) 3.216.203,00 Kč 

 

Společnost poté zahájila všechny kroky, aby v co nejkratším možném termínu začala realizovat opatření, 

která si nastavila ve finančním a indikátorovém plánu Strategie. 

Výsledkem bylo, že se podařilo ke konci roku 2017 vyhlásit dvě výzvy MAS Naděje o.p.s.   

Výzvy MAS Naděje o.p.s.  

Číslo Název 
Operační 

program 

Finanční 

alokace 

Datum  

příjmu žádostí 

Datum 

ukončení 
příjmu žádostí 

1. Podpora lokální zaměstnanosti OPZ 2.513.000,- 6. 11. 2017 15. 12. 2017 

2. 

Prorodinná opatření 

pro zvýšení lokální 

zaměstnanosti 

OPZ 3.100.000,- 6. 11. 2017 15. 12. 2017 

  

V listopadu roku 2017 Společnost žádala o změnu č. 1 Strategie, který spočívala v aktualizaci obsazení členů 

orgánů jak obecně prospěšné společnosti, tak orgánů organizační složky s vazbou na tzv. standardizaci místních 

akčních skupin. Žádost o změnu č. 1 bylo vyhověno.  
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V rámci výše uvedených vyhlášených výzev MAS Naděje o.p.s. k předkládání žádostí o podporu byly předloženy 

tyto žádosti: 

Projekty 

Číslo 

výzvy 
Název Žadatel 

Celkové 

způsobilé výdaje 
Počátek realizace Konec realizace 

1. 
S nadějí  
Do práce 

bfz, o.p.s. 2.513.000,- 1. 1. 2019 31. 12. 2020 

2. 
Dětská skupina 
Pastelka 

Oblastní charita 
Most 

2.028.275,- 1. 8. 2018 31. 7. 2020 
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Poděkování podporovatelům a dárcům 

 

Poděkování za finanční zápůjčky: 

Z tohoto místa ještě jednou zdvořile děkujeme následujícím obcím z území MAS Naděje o.p.s., které poskytly 

Společnosti krátkodobou finanční zápůjčku pro zabezpečení provozu kanceláře na začátku roku 2017. 

 

Obec Bečov http://www.oubecov.cz/  

Obec Havraň http://www.ouhavran.cz/  

Obec Klíny http://www.kliny.eu/  

Obec Korozluky http://www.korozluky.cz/  

Obec Lišnice http://www.oulisnice.cz/  

Obec Louka u Litvínova http://www.loukaulitvinova.cz/  

Obec Malé Březno http://www.male-brezno.cz/  

Obec Mariánské Radčice http://www.marianskeradcice.cz/  

Obec Obrnice http://www.ouobrnice.cz/  

Město Osek http://www.osek.cz/  

Obec Polerady http://www.polerady.cz/  

 

Poděkování za finanční podporu: 

Chceme poděkovat za možnost čerpání finanční podpory z dotačních fondů:  

 

Ústecký kraj http://www.kr-ustecky.cz/  

Ministerstvo pro Místní rozvoj ČR https://www.mmr.cz/cs/Uvodni-strana  

Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR https://www.mpsv.cz/cs/  

 

Poděkování za finanční dar: 

V roce 2017 se také podařilo získat finanční dar.  

Srdečně děkujeme. 

 

EUROZA s.r.o. IČ: 25472780  65.000,00 Kč 
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