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Zpráva o plnění integrované strategie
Identifikace operace

Číslo zprávy CLLD_16_01_151_02

Integrovaná strategie Strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2014 - 2020 Místní akční skupiny Naděje o.p.s.

Nositel MAS Naděje o.p.s.

Sledované období od 1. 1. 2018 0:00:00

Sledované období do 30. 6. 2018 23:59:59

Stav Finalizována

Kontaktní údaje ve věci zprávy

Jméno Kamila

Příjmení Fridrichová

Mobil 775 250 233

Telefon 775 250 233

Email kamila.fridrichova@masnadeje.cz



Sestava vytvořena v MS2014+ FRIKAM 16.10.2018 20:13

2

Strategie

Popis integrovaného nástroje. 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje (SCLLD) je komplexní střednědobou rozvojovou strategií území MAS Naděje o.p.s. pro období 2014 - 2020, která vychází 
z identifikovaných požadavků širokého spektra místních aktérů veřejného, neziskového a podnikatelského sektoru na cílené směřování aktivit, vedoucích k 
dlouhodobému harmonickému rozvoji území Mostecka, Litvínovska a části Teplicka. SCLLD především identifikuje konkrétní problémové oblasti a také definuje rozvojový 
potenciál vymezeného území. Poskytuje konkrétní vizi, cíle a opatření, pomocí kterých lze dosáhnout snížení rozdílů mezi jednotlivými regiony a snížení rozdílů mezi 
podmínkami velkých měst a venkova. Jedná se tedy o ucelený a komplexní dokument, který představuje silný nástroj pro dlouhodobé financování a efektivní alokaci 
finančních prostředků tam, kde jsou nejvíce zapotřebí. Vizí SCLLD je "Změnit region ve skutečný domov obyvatel, se kterým spojí svoji budoucnost" se třemi strategickými 
cíli, tj. Rozvoj a podpora místní ekonomiky, Rozvoj a podpora obcí a Zachování životního prostředí pro další generace.
Nositelem tohoto integrovaného nástoje je Místní akční skupina Naděje, obecně prospěšná společnost, která své základní animační aktivity prováděla už v roce 2005 jako 
tehdejší občanské sdružení, jehož strategický plán LEADER však nebyl podpořen k realizaci. V roce 2012 začalo občanské sdružení uvažovat o změně právní subjektivity. 
Tyto úvahy vyvrcholily v prosinci roku 2012, kdy vznikla podpisem zakládací smlouvy MAS Naděje o.p.s. Zakládajícími členy byly obce Lišnice a Obrnice a město Osek. MAS 
Naděje o.p.s. se od začátku deklaruje jako faktický, věcný i právní nástupce MAS Naděje pro Mostecko, o.s. dnes již se stabilizovanou partnerskou základnou.
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Přehled vyhlášených výzev

1. Výsadba dřevin - OPŽP - č. 009/05_17_088/CLLD_16_01_151, opatření SCLLD č. 3.3.1
- alokace = 3.216.203,00 Kč
- datum zahájení příjmu ŽoD =  23. 01. 2018
- datum ukončení příjmu ŽoD = 23. 03. 2018
2. Odolnost jednotek SDH II. a III. stupně - IROP - č. 028/06_16_076/CLLD_16_01_151, opatření SCLLD č. 2.4.1
- alokace = 1.052.640,00 Kč
- datum zahájení příjmu ŽoD =  01. 02. 2018
- datum ukončení příjmu ŽoD = 11. 04. 2018 (30. 04. 2018)
3. Podpora sociálních služeb a komunitních center - investice - IROP - č. 052/06_16_072/CLLD_16_01_151, opatření SCLLD č. 2.3.1 
- alokace = 6.052.630,00 Kč
- datum zahájení příjmu ŽoD = 14. 02. 2018
- datum ukončení příjmu ŽoD = 11. 04. 2018
4. Podpora sociálního podnikání - provoz - OPZ - č. 553/03_16_047/CLLD_16_01_151, opatření SCLLD č. 1.1.6
- alokace = 6.650.000,00 Kč
- datum zahájení příjmu ŽoD = 26. 03. 2018
- datum ukončení příjmu ŽoD = 04. 06. 2018
5. Podpora sociálních služeb a komunitních center - provoz - OPZ - č. 303/03_16_047/CLLD_16_01_151, opatření SCLLD č. 2.3.2 
- alokace = 5.365.000,00 Kč
- datum zahájení příjmu ŽoD =  26. 03. 2018
- datum ukončení příjmu ŽoD = 04. 06. 2018
6. Výsadba dřevin II - OPŽP - č. 018/05_17_088/CLLD_16_01_151, opatření SCLLD č. 3.3.1
- alokace = 3.216.203,00 Kč
- datum zahájení příjmu ŽoD = 16. 05. 2018
- datum ukončení příjmu ŽoD = 16. 08. 2018
7. Podpora sociálního podnikání - investice - IROP - č. 034/06_16_074/CLLD_16_01_151, opatření SCLLD č. 1.1.5
- alokace = 4.526.320,00 Kč
- datum zahájení příjmu ŽoD = 11. 06. 2018
- datum ukončení příjmu ŽoD = 13. 08. 2018 (07. 09. 2018)
8. Bezpečně autem, na kole, pěšky, i veřejnou dopravou - IROP - č. 127/06_16_038/CLLD_16_01_0151, opatření SCLLD č. 2.2.1 
- alokace = 24.670.520,00 Kč
- datum zahájení příjmu ŽoD = 11. 06. 2018
- datum ukončení příjmu ŽoD = 13. 08. 2018 (30. 09. 2018)
9. Žádosti o podporu v rámci operace 19.2.1 - PRV - č. 15/000/00000/342/000153/V001, opatření SCLLD č. 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3 a 1.1.4
- alokace = 17.688.200,00 Kč
- datum zahájení příjmu ŽoD = 13. 06. 2018
- datum ukončení příjmu ŽoD = 18. 07. 2018
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Informace o věcném pokroku 
v realizaci integrované strategie 

Realizační tým MAS Naděje o.p.s. se plně seznámil a osvojil si proces vyhlašování výzev, administraci projektových žádostí spočívající v procesu hodnocení a výběru 
jednotlivých operací vedoucích v naplnění prioritních cílu strategie. Pracovnící se již dostatečně orientují v jednotlivých niacích, rozdílech či v komunikaci na úrovni 
jednotlivých operačních programů a jejich řídících orgánů. Výsledkem je to, že během 1. pololetí roku 2018 bylo vyhlášeno 9 výzev s provazbou na komplexní spektum 
integrovaného nástroje CLLD, což lze z hlediska zpoždění celého implementačního procesu vyhodnotit velice kladně. Regionu MAS Naděje o.p.s. se tak otevřela cesta k 
finanční podpoře venkovského prostoru a společnost se tak snaží plnit účel, pro který byla založena. 
Bližší informace jsou uvedeny v příloze č. 1 této Zprávy.   

Informace o pokroku v realizaci 
klíčových intervencí 

MAS Naděje o.p.s. realizaci klíčového projektu neplánuje. 
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Popis realizace integrované strategie

Informace o dosažených synergických 
efektech na úrovni opatření resp. 
podopatření strategie

Vzhledem k tomu, že realizace strategie CLLD je samém počátku, z hlediska informací o projektových žádostech či skutečností plynoucích z konaných seminářů, lze jako 
synergický efekt pozitivně definovat naplňování jednoho ze znaků metody LEADER, tj. partnerství. Standardně jsou uzavírána memoranda či smlouvy o spolupráci, 
partneři spolu více komunikují a společně plánují. Synergický efekt z hlediska naplňování opatření bude lépe zřejmý na konci roku 2018.  

Informace o podaných/ schválených 
změnách integrované strategie

Na konci 01/2018 byla podána 2. žádost o změnu spočívající v aktualizaci implementační části SCLLD ve vztahu k praxi a interním postupům v rámci MAS Naděje o.p.s. 
při administraci výzev a drobným úpravám v programovém rámci OPZ v návaznosti na ukočené výzvy MAS Naděje o.p.s.
V 05/2018 byla podána 3. žádost o změnu spočívající v přidání opatření s názvem Revitalice sídelní zeleně s provazbou na Operační program Životní prostředí, kdy řídící 
orgán rozšířil komunitně vedený místní rozvoj o tuto aktivitu. 
MAS Naděje o.p.s. plánuje podání 4. žádosti o změnu, jejíž obsahem bude modifikace definice opravněných žadatelů v opatření "Podpora sociálního podnikání - 
provoz" s provazbou na OPZ z důvodu zvýšení absorpční kapacity projektů v území, a úprava principů pro určení preferenčních kritérií v rámci PRV s odkazem na 
zpětnou vazbu potenciálních žadatelů v území. 
Závěrem roku by pak prostřednictvím 5. žádosti o změnu mělo dojít ke standardní aktualizaci členské základny a personálního obsazení povinných organů organizační 
složky vč. změn vyplývajících z aktualizace finančního a indikátorového plánu.   

Opatření při neplnění uložených 
povinností nositelem

Opatření pro neplnění povinností vyplývajících ze schválené SCLLD ze strany řídících orgánů nebyla uplatněna.

Informace o problémech, které se 
vyskytly v realizaci integrované 
strategie v průběhu období, za které je 
tato zpráva vykazována a přijatá 
opatření

MAS Naděje o.p.s. jako netvětší problém vyhodnocuje vysoké administrativní nároky ze strany IROP, tj. dlouhotrvající schvalovací proces při tvorbě výzvy a její 
doprovodné dokumentace, dále nutnost existence interních postupů jako interní směrnice (její závazná a přísná struktura), vícestupňové schvalování (CRR a ŘO) a také 
schvalování kontroních listů jednotlivých fází hodnocení.
Dalším problémem je také nejednotné metodické prostředí pro komunitně vedený místní rozvoj implementovaný do jednotlivých operačních programů (IROP, OPZ, 
PRV, OPŽP) a také nestabilita a uživatelsky nepřívětivé prostředí MS 2014+.
MAS Naděje o.p.s. proto zvýšila flexibitu organizace vč. vybraných poviných orgánů možností hlasování per rollam, plánuje posíli pracovní tým a pravidelně se účastní 
seminářů a školení z důvodu zvyšování zkušeností v realizaci akčního plánu SCLLD.      
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Informace o potenciálních rizicích 
realizace integrované strategie a 
opatření k jejich eliminaci

Největším potenciálním rizikem z hlediska realizace SCLLD MAS Naděje o.p.s. hodnotí nezájem ze strany žadatelů z důvodu zpoždění celého procesu a zároveň také to, 
že akční plán, resp. podpora prostřednictím OP,  dostatečně nekoresponduje s problémy a potřebami v území. Společnost proto vyhlásila v 1. poleletí roku 2018 
největší počet jednotlivých výzev, aby vyselektrovala opatření, která "dnes" už nejsou aktuální, a podpoří převis operací, naplňující potřebná opatření.
Na základě výše uvedeného hrozí také riziko neplnění finančního a indikátorového plánu a s tím související možnost odebrání alokace pro území. U PRV, kde hrozí 
nejvyšší sankce, však organizace plánuje přesunout část stávajících finančních prostředků na čl. 20, který má v roce 2019 podpořit např. zázemí pro spolky nebo kulturní 
památky. Společnost proto bude vyčkávat, jak dopadne celorepublikové vyjednávání o této skutečnosti, a ke konci roku 2018 se prostřednictvím žádosti o změnu SCLLD 
bude snažit "narovnat" hodnoty uvedené ve finančním a indikátorovém plánu ve vztahu k realitě.  

Popis aktivit vyplývajících z 
evaluačního plánu DoP

MAS Naděje o.p.s. 2x ročně podává Zprávu o plnění ISg, která je projednána v Kontrolním výboru Místního partnerství MAS Naděje o.p.s. a dále schvalována nejvyšším 
orgánem organizační složky. 
Kontrolní výbor Místního partnerství MAS Naděje o.p.s. také každoročně podává zprávu o své kontrolní činnosti nejvyššímu orgánu. 
Letos poprvné Kontrolní výbor Místního partnerství vypracovával Indikátorový a evaluační plán SCLLD pro období 2017 - 2018, který projednával nejvyšší orgán, a 
schvaloval Výkonný výbor Místního partnerství MAS Naděje o.p.s.
Téměř na každém semináři pro žadatele o podporu jsou žadatelé vyzváni k vyplnění evaluačních dotazníků tak, aby MAS zvalitňovala prospěšné služby, které poskytuje.
Vyvrcholením evaluačních aktivit je každoroční vypracování a uveřejnění Výroční zprávy o činnosti a hospodaření MAS Naděje o.p.s., na jejíž tvorbě se podílí téměř 
všechny orgány společnosti.    

Doplňující informace Nejsou. 

Shrnutí pro veřejnost

Organizaci se podařilo za 11 měsíců realizace své strategie vyhlásit 11 výzev z celkových 12, i když některé z nich skončily ne úplně úspěšně. Nicméně celý proces 
implmentace komunitně vedeného místního rozvoje s nadějí a vizí pokračuje dále. 
MAS Naděje o.p.s. se stala díky podpoře realizace strategie CLLD respektovaným regionálním partnerem. Funguje ve venkovském prostoru Mostecka a Teplicka jako 
institucionálně pevně konsolidovaná, připravena dostát svému poslání ? totiž prostřednictvím Strategie komunitně vedeného místního rozvoje podpořit a koordinovat 
rozličné aktivity směřující k regionálnímu rozvoji na jejím území.
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Horizontální principy

Horizontální principy

Horizontální témata definována Evropskou Unií průřezově zasahují do všech oblastí socioekonomického rozvoje a jsou tak průřezovým cílem SCLLD. Obecně lze vliv 
SCLLD ve vazbě na horizontální témata klasifikovat jako pozivitní, protože napříc všemi opatřeními uvedenými v akčním plánu strategie nedochází k potlačení 
jakéhokoliv principu rovných přílěžitostí a nediskriminace,
rovných přílěžitostí mužů a žen, či udržitelného rozvoje, což je předmětem kontroly všech operací.
V návaznosti na sledované období lze konstatovat, že opatření "Výsadba dřevin" má pozitivní dopad na téma udržitelného rozvoje, protože klade důraz na podporu 
environmentálních zdrojů, obdobně jako opatření "Bezpečně autem, na kole, pěšky, i veřejnou dopravou", které příspívá k rozvoji udržitelné, bezpečné a alternativní 
dopravy s důrazem na ochranu přírody. 
Opatření podporující sbory dobrovolných hasičů II. a III. kategorie pak předchází rizikům v důsledku změny klima a snaží se podpořit vývoj systému pro zvládnutí 
katastrof. Má proto pozitivní dopad na udržitelná rozvoj. 
Sociální opatření na podporu sociálních podniků, sociálních služeb či komunitních center pak pozitivně naplňuje znaky rovných příležitosti mužů a žen a 
nediskriminace, protože povede k prevenci a eliminaci sociálního vyloučení stejně jako k možnosti začlenit se zpět do společnosti či trh práce.
Oblast zemědělství má pozitivní dopad na udržitelný rozvoj, protože se snaží dosahovat rovnováhy mezi ekonomickou a enviromentální oblastí. 
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Financování dle specifických cílů
Číslo řádku Specifický cíl ITI/IPRÚ/CLLD Opatření ITI/IPRÚ/CLLD Podopatření Program Prioritní osa Investiční priorita Specifický cíl

1 Podpora podnikání Podpora zemědělského podnikání Podpora zemědělského 
podnikání-09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

2 Podpora podnikání Podpora zpracování zemědělských 
produktů

Podpora zpracování 
zemědělských produktů-
09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

3 Podpora podnikání Rozvoj nezemědělského podnikání Rozvoj nezemědělského 
podnikání-09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

4 Podpora podnikání Předávání znalostí a zkušeností Předávání znalostí a 
zkušeností-09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

5 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
investice

Podpora sociálního 
podnikání - investice-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

6 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
provoz

Podpora sociálního 
podnikání - provoz-
03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech
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7 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

8 Zvýšení lokální zaměstnanosti Prorodinná opatření pro zvýšení 
lokální zaměstnanosti

Prorodinná opatření pro 
zvýšení lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

9 Podpora klíčových kompetencí 
a inkluzivního vzdělávání 

Kvalitní školy pro všechny Kvalitní školy pro 
všechny-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

10 Rozvoj alternativní dopravy a 
bezpečnost v obcích 

Bezpečně autem, na kole, pěšky i 
veřejnou dopravou

Bezpečně autem, na kole, 
pěšky i veřejnou 
dopravou-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

11 Prevence sociálního vyloučení 
a negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - investice

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
investice-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

12 Prevence sociálního vyloučení 
a negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - provoz 

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
provoz -03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech
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13 Zkvalitnění řízení rizik a řešení 
katastrof 

Odolnost jednotek SDH II. a III. 
stupně

Odolnost jednotek SDH II. 
a III. stupně-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

14 Prohlubování spolupráce a 
partnerství 

Podpora spolupráce mezi MAS Podpora spolupráce mezi 
MAS-09.6.93.19.3.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Příprava a provádění 
činností spolupráce 
místních akčních skupin

15 Posílení biodiverzity  Výsadba dřevin Výsadba dřevin-
05.4.27.4.3

Operační program Životní 
prostředí

Ochrana a péče o přírodu 
a krajinu

Ochrana a obnova 
biologické rozmanitosti a 
půdy a podpora 
ekosystémových služeb, 
včetně prostřednictvím 
sítě Natura 2000 a 
ekologických infrastruktur

Posílit přirozené funkce 
krajiny

16 Posílení biodiverzity  Revitalizace sídelní zeleně Revitalizace sídelní 
zeleně-05.4.27.4.4

Operační program Životní 
prostředí

Ochrana a péče o přírodu 
a krajinu

Ochrana a obnova 
biologické rozmanitosti a 
půdy a podpora 
ekosystémových služeb, 
včetně prostřednictvím 
sítě Natura 2000 a 
ekologických infrastruktur

Zlepšit kvalitu prostředí v 
sídlech

Financování dle specifických cílů
Celkové způsobilé výdaje Podpora Příspěvek UnieČíslo řádku

Plánovaný stav Ve sledovaném 
období

Za celé období 
realizace

Plánovaný stav Ve sledovaném 
období

Za celé období 
realizace

Plánovaný stav Ve sledovaném 
období

Za celé období 
realizace

1 14 000 000,00 0,00 0,00 7 000 000,00 0,00 0,00 4 550 000,00 0,00 0,00
2 10 000 000,00 0,00 0,00 4 000 000,00 0,00 0,00 2 600 000,00 0,00 0,00
3 16 000 000,00 0,00 0,00 6 400 000,00 0,00 0,00 4 160 000,00 0,00 0,00
4 339 790,00 0,00 0,00 288 820,00 0,00 0,00 187 730,00 0,00 0,00
5 4 526 320,00 0,00 0,00 4 300 000,00 0,00 0,00 4 300 000,00 0,00 0,00
6 6 650 000,00 0,00 0,00 5 652 500,00 0,00 0,00 5 652 500,00 0,00 0,00
7 2 513 000,00 0,00 0,00 2 513 000,00 0,00 0,00 2 136 050,00 0,00 0,00
8 3 100 000,00 0,00 0,00 3 100 000,00 0,00 0,00 2 635 000,00 0,00 0,00
9 9 473 680,00 0,00 0,00 9 000 000,00 0,00 0,00 9 000 000,00 0,00 0,00
10 24 670 520,00 0,00 0,00 23 437 000,00 0,00 0,00 23 437 000,00 0,00 0,00
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11 6 052 630,00 0,00 0,00 5 750 000,00 0,00 0,00 5 750 000,00 0,00 0,00
12 5 365 000,00 0,00 0,00 5 365 000,00 0,00 0,00 4 560 250,00 0,00 0,00
13 1 052 640,00 0,00 0,00 1 000 000,00 0,00 0,00 1 000 000,00 0,00 0,00
14 937 750,00 0,00 0,00 843 980,00 0,00 0,00 548 590,00 0,00 0,00
15 3 783 770,00 0,00 0,00 3 216 200,00 0,00 0,00 3 216 200,00 0,00 0,00
16 16 666 680,00 0,00 0,00 10 000 000,00 0,00 0,00 10 000 000,00 0,00 0,00

Financování dle specifických cílů
Národní veřejné zdroje (SR, SF) Vlastní zdroje příjemce Národní veřejné zdroje (kraj, obec, jiné)Číslo řádku

Plánovaný stav Ve sledovaném 
období

Za celé období 
realizace

Plánovaný stav Ve sledovaném 
období

Za celé období 
realizace

Plánovaný stav Ve sledovaném 
období

Za celé období 
realizace

1 2 450 000,00 0,00 0,00 7 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 1 400 000,00 0,00 0,00 6 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2 240 000,00 0,00 0,00 9 600 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 101 090,00 0,00 0,00 50 970,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 0,00 0,00 0,00 226 320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 0,00 0,00 0,00 997 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 376 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 465 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 0,00 0,00 0,00 473 680,00 0,00 0,00 473 680,00 0,00 0,00
10 0,00 0,00 0,00 1 233 520,00 0,00 0,00 1 233 520,00 0,00 0,00
11 0,00 0,00 0,00 302 630,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 804 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 0,00 0,00 0,00 52 640,00 0,00 0,00 52 640,00 0,00 0,00
14 295 390,00 0,00 0,00 93 770,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 0,00 0,00 0,00 567 570,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 0,00 0,00 0,00 6 666 680,00 0,00 0,00 6 666 680,00 0,00 0,00

Financování dle specifických cílů
Národní soukromé zdroje Nezpůsobilé výdaje Soukromé zdrojeČíslo řádku

Plánovaný stav Ve sledovaném období Za celé období 
realizace

Plánovaný stav Ve sledovaném 
období

Za celé období 
realizace

Plánovaný stav Ve sledovaném 
období

Za celé období 
realizace

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7 000 000,00 0,00 0,00
 

2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6 000 000,00 0,00 0,00
3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9 600 000,00 0,00 0,00
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50 970,00 0,00 0,00
5 226 320,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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6 997 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 302 630,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93 770,00 0,00 0,00
15 567 570,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Indikátory
Číslo řádku Specifický cíl ITI/IPRÚ/CLLD Opatření 

ITI/IPRÚ/CLLD
Podopatření Program Prioritní osa Investiční priorita Specifický cíl

 1 Rozvoj alternativní dopravy a 
bezpečnost v obcích 

Bezpečně autem, na kole, pěšky i 
veřejnou dopravou

Bezpečně autem, na kole, 
pěšky i veřejnou 
dopravou-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 2 Podpora klíčových kompetencí a 
inkluzivního vzdělávání 

Kvalitní školy pro všechny Kvalitní školy pro všechny-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 3 Podpora klíčových kompetencí a 
inkluzivního vzdělávání 

Kvalitní školy pro všechny Kvalitní školy pro všechny-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 4 Podpora klíčových kompetencí a 
inkluzivního vzdělávání 

Kvalitní školy pro všechny Kvalitní školy pro všechny-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 5 Podpora klíčových kompetencí a 
inkluzivního vzdělávání 

Kvalitní školy pro všechny Kvalitní školy pro všechny-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu
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 6 Zkvalitnění řízení rizik a řešení 
katastrof 

Odolnost jednotek SDH II. a III. 
stupně

Odolnost jednotek SDH II. 
a III. stupně-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 7 Zkvalitnění řízení rizik a řešení 
katastrof 

Odolnost jednotek SDH II. a III. 
stupně

Odolnost jednotek SDH II. 
a III. stupně-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 8 Rozvoj alternativní dopravy a 
bezpečnost v obcích 

Bezpečně autem, na kole, pěšky i 
veřejnou dopravou

Bezpečně autem, na kole, 
pěšky i veřejnou 
dopravou-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 9 Rozvoj alternativní dopravy a 
bezpečnost v obcích 

Bezpečně autem, na kole, pěšky i 
veřejnou dopravou

Bezpečně autem, na kole, 
pěšky i veřejnou 
dopravou-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 10 Rozvoj alternativní dopravy a 
bezpečnost v obcích 

Bezpečně autem, na kole, pěšky i 
veřejnou dopravou

Bezpečně autem, na kole, 
pěšky i veřejnou 
dopravou-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 11 Rozvoj alternativní dopravy a 
bezpečnost v obcích 

Bezpečně autem, na kole, pěšky i 
veřejnou dopravou

Bezpečně autem, na kole, 
pěšky i veřejnou 
dopravou-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu
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 12 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 13 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 14 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 15 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
investice

Podpora sociálního 
podnikání - investice-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 16 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
investice

Podpora sociálního 
podnikání - investice-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 17 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
investice

Podpora sociálního 
podnikání - investice-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu
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 18 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
investice

Podpora sociálního 
podnikání - investice-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 19 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
investice

Podpora sociálního 
podnikání - investice-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 20 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
investice

Podpora sociálního 
podnikání - investice-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 21 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
investice

Podpora sociálního 
podnikání - investice-
06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 22 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
provoz

Podpora sociálního 
podnikání - provoz-
03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 23 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
provoz

Podpora sociálního 
podnikání - provoz-
03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech
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 24 Prevence sociálního vyloučení a 
negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - investice

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
investice-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 25 Prevence sociálního vyloučení a 
negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - investice

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
investice-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 26 Prevence sociálního vyloučení a 
negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - investice

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
investice-06.4.59.4.1

Integrovaný regionální 
operační program

Komunitně vedený místní 
rozvoj

Provádění investic v rámci 
komunitně vedených 
strategií místního rozvoje

Posílení komunitně 
vedeného místního 
rozvoje za účelem zvýšení 
kvality života ve 
venkovských oblastech a 
aktivizace místního 
potenciálu

 27 Prevence sociálního vyloučení a 
negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - provoz 

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
provoz -03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 28 Prevence sociálního vyloučení a 
negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - provoz 

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
provoz -03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 29 Prevence sociálního vyloučení a 
negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - provoz 

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
provoz -03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 30 Prohlubování spolupráce a 
partnerství 

Podpora spolupráce mezi MAS Podpora spolupráce mezi 
MAS-09.6.93.19.3.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských 
oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Příprava a provádění 
činností spolupráce 
místních akčních skupin
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 31 Podpora podnikání Podpora zemědělského 
podnikání

Podpora zemědělského 
podnikání-09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských 
oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

 32 Podpora podnikání Podpora zemědělského 
podnikání

Podpora zemědělského 
podnikání-09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských 
oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

 33 Podpora podnikání Podpora zpracování 
zemědělských produktů

Podpora zpracování 
zemědělských produktů-
09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských 
oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

 34 Podpora podnikání Podpora zpracování 
zemědělských produktů

Podpora zpracování 
zemědělských produktů-
09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských 
oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

 35 Zvýšení lokální zaměstnanosti Prorodinná opatření pro zvýšení 
lokální zaměstnanosti

Prorodinná opatření pro 
zvýšení lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 36 Zvýšení lokální zaměstnanosti Prorodinná opatření pro zvýšení 
lokální zaměstnanosti

Prorodinná opatření pro 
zvýšení lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 37 Zvýšení lokální zaměstnanosti Prorodinná opatření pro zvýšení 
lokální zaměstnanosti

Prorodinná opatření pro 
zvýšení lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech
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 38 Zvýšení lokální zaměstnanosti Prorodinná opatření pro zvýšení 
lokální zaměstnanosti

Prorodinná opatření pro 
zvýšení lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 39 Zvýšení lokální zaměstnanosti Prorodinná opatření pro zvýšení 
lokální zaměstnanosti

Prorodinná opatření pro 
zvýšení lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 40 Podpora podnikání Předávání znalostí a zkušeností Předávání znalostí a 
zkušeností-09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských 
oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

 41 Podpora podnikání Předávání znalostí a zkušeností Předávání znalostí a 
zkušeností-09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských 
oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

 42 Podpora podnikání Rozvoj nezemědělského 
podnikání

Rozvoj nezemědělského 
podnikání-09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských 
oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

 43 Podpora podnikání Rozvoj nezemědělského 
podnikání

Rozvoj nezemědělského 
podnikání-09.6.93.19.2.1

Program rozvoje venkova Podpora sociálního 
začleňování, snižování 
chudoby a 
hospodářského rozvoje 
ve venkovských 
oblastech

Posílení místního rozvoje 
ve venkovských oblastech

Podpora provádění 
operací v rámci 
komunitně vedeného 
místního rozvoje

 44 Posílení biodiverzity  Výsadba dřevin Výsadba dřevin-
05.4.27.4.3

Operační program Životní 
prostředí

Ochrana a péče o přírodu 
a krajinu

Ochrana a obnova 
biologické rozmanitosti a 
půdy a podpora 
ekosystémových služeb, 
včetně prostřednictvím 
sítě Natura 2000 a 
ekologických infrastruktur

Posílit přirozené funkce 
krajiny
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 45 Posílení biodiverzity  Výsadba dřevin Výsadba dřevin-
05.4.27.4.3

Operační program Životní 
prostředí

Ochrana a péče o přírodu 
a krajinu

Ochrana a obnova 
biologické rozmanitosti a 
půdy a podpora 
ekosystémových služeb, 
včetně prostřednictvím 
sítě Natura 2000 a 
ekologických infrastruktur

Posílit přirozené funkce 
krajiny

 46 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 47 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 48 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 49 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 50 Podpora podnikání Podpora sociálního podnikání - 
provoz

Podpora sociálního 
podnikání - provoz-
03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 51 Prevence sociálního vyloučení a 
negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - provoz 

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
provoz -03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech
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 52 Prevence sociálního vyloučení a 
negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - provoz 

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
provoz -03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 53 Prevence sociálního vyloučení a 
negativních jevů 

Podpora sociálních služeb a 
komunitních center - provoz 

Podpora sociálních služeb 
a komunitních center - 
provoz -03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 54 Zvýšení lokální zaměstnanosti Prorodinná opatření pro zvýšení 
lokální zaměstnanosti

Prorodinná opatření pro 
zvýšení lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 55 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 56 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 57 Zvýšení lokální zaměstnanosti Podpora lokální zaměstnanosti Podpora lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech

 58 Zvýšení lokální zaměstnanosti Prorodinná opatření pro zvýšení 
lokální zaměstnanosti

Prorodinná opatření pro 
zvýšení lokální 
zaměstnanosti-03.2.65.1

Operační program 
Zaměstnanost

Sociální začleňování a boj 
s chudobou

Strategie komunitně 
vedeného místního 
rozvoje

Zvýšit zapojení lokálních 
aktérů do řešení 
problémů 
nezaměstnanosti a 
sociálního začleňování ve 
venkovských oblastech
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 59 Posílení biodiverzity  Revitalizace sídelní zeleně Revitalizace sídelní zeleně-
05.4.27.4.4

Operační program Životní 
prostředí

Ochrana a péče o přírodu 
a krajinu

Ochrana a obnova 
biologické rozmanitosti a 
půdy a podpora 
ekosystémových služeb, 
včetně prostřednictvím 
sítě Natura 2000 a 
ekologických infrastruktur

Zlepšit kvalitu prostředí v 
sídlech

 60 Posílení biodiverzity  Revitalizace sídelní zeleně Revitalizace sídelní zeleně-
05.4.27.4.4

Operační program Životní 
prostředí

Ochrana a péče o přírodu 
a krajinu

Ochrana a obnova 
biologické rozmanitosti a 
půdy a podpora 
ekosystémových služeb, 
včetně prostřednictvím 
sítě Natura 2000 a 
ekologických infrastruktur

Zlepšit kvalitu prostředí v 
sídlech

Indikátory
Číslo řádku Kód indikátoru Název indikátoru Výchozí hodnota Datum výchozí hodnoty Cílová hodnota Datum cílové hodnoty Závazek
1 76310 Podíl cyklistiky na přepravních výkonech 7,00 31. 12. 2011 0:00:00 10,00 31. 12. 2023 0:00:00 3,00
2 50020 Podíl tříletých dětí umístěných v 

předškolním zařízení
77,30 31. 12. 2013 0:00:00 90,50 31. 12. 2023 0:00:00 13,20

3 50030 Podíl osob předčasně opouštějících 
vzdělávací systém

5,40 31. 12. 2013 0:00:00 5,00 31. 12. 2023 0:00:00 0,00

4 50000 Počet podpořených vzdělávacích zařízení 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 8,00 31. 12. 2023 0:00:00 8,00
5 50001 Kapacita podporovaných zařízení péče 

o děti nebo vzdělávacích zařízení
0,00 1. 1. 2014 0:00:00 1 175,00 31. 12. 2023 0:00:00 1 175,00

6 57520 Počet exponovaných území s 
nedostatečnou připraveností složek IZS

108,00 31. 12. 2014 0:00:00 48,00 31. 12. 2023 0:00:00 60,00

7 57001 Počet nové techniky a věcných 
prostředků složek IZS

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00

8 76100 Délka nově vybudovaných cyklostezek a 
cyklotras

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 4,00 31. 12. 2023 0:00:00 4,00

9 75120 Podíl veřejné osobní dopravy na 
celkových výkonech v osobní dopravě

30,00 31. 12. 2011 0:00:00 35,00 31. 12. 2023 0:00:00 5,00

10 75001 Počet realizací vedoucích ke zvýšení 
bezpečnosti v dopravě

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 7,00 31. 12. 2023 0:00:00 7,00

11 76401 Počet parkovacích míst pro jízdní kola 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 30,00 31. 12. 2023 0:00:00 30,00
12 60000 Celkový počet účastníků 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 30,00 31. 12. 2023 0:00:00 30,00
13 62600 účastníci, kteří získali kvalifikaci po 

ukončení své účasti
0,00 31. 12. 2014 0:00:00 8,00 31. 12. 2023 0:00:00 8,00
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14 62800 Znevýhodnění účastníci, kteří po 
ukončení své účasti hledají zaměstnání, 
jsou v procesu vzdělávání/ odborné 
přípravy, rozšiřují si kvalifikaci nebo jsou 
zaměstnaní, a to i OSVČ**

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 15,00 31. 12. 2023 0:00:00 15,00

15 10000 Počet podniků pobírajících podporu 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00
16 10102 Počet podniků pobírajících granty 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00
17 10411 Míra nezaměstnanosti osob s nejnižším 

vzděláním
28,50 31. 12. 2012 0:00:00 22,00 31. 12. 2023 0:00:00 6,50

18 10400 Zvýšení zaměstnanosti v podporovaných 
podnicích

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 10,00 31. 12. 2023 0:00:00 10,00

19 10105 Počet nových podniků, které dostávají 
podporu

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00

20 10300 Soukromé investice odpovídající veřejné 
podpoře podniků (granty)

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 8 230,00 31. 12. 2023 0:00:00 0,00

21 10403 Zvýšení zaměstnanosti v podporovaných 
podnicích se zaměřením na 
znevýhodněné skupiny

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 4,00 31. 12. 2023 0:00:00 4,00

22 10213 Počet sociálních podniků vzniklých díky 
podpoře

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00

23 60000 Celkový počet účastníků 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 10,00 31. 12. 2023 0:00:00 10,00
24 55401 Počet podpořených zázemí pro služby a 

sociální práci
0,00 1. 1. 2014 0:00:00 11,00 31. 12. 2023 0:00:00 11,00

25 55402 Počet poskytovaných druhů sociálních 
služeb

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 7,00 31. 12. 2023 0:00:00 7,00

26 67510 Kapacita služeb a sociální práce 94,00 31. 12. 2014 0:00:00 164,00 31. 12. 2023 0:00:00 70,00
27 67010 Využívání podpořených služeb 0,00 31. 12. 2014 0:00:00 35,00 31. 12. 2023 0:00:00 35,00
28 67001 Kapacita podpořených služeb 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 65,00 31. 12. 2023 0:00:00 65,00
29 60000 Celkový počet účastníků 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 65,00 31. 12. 2023 0:00:00 65,00
30 92501 Celkové veřejné výdaje (O.1) 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 31 203,00 31. 12. 2023 0:00:00 31 203,00
31 93701 Počet podpořených zemědělských 

podniků/příjemců (O.4)
0,00 1. 1. 2014 0:00:00 5,00 31. 12. 2023 0:00:00 5,00

32 94800 Pracovní místa vytvořená v rámci 
podpořených projektů (Leader) 
(R.24/T.23)

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 1,00 31. 12. 2023 0:00:00 1,00

33 93701 Počet podpořených zemědělských 
podniků/příjemců (O.4)

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 3,00 31. 12. 2023 0:00:00 3,00

34 94800 Pracovní místa vytvořená v rámci 
podpořených projektů (Leader) 
(R.24/T.23)

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 1,00 31. 12. 2023 0:00:00 1,00

35 50001 Kapacita podporovaných zařízení péče 
o děti nebo vzdělávacích zařízení

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 38,00 31. 12. 2023 0:00:00 38,00
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36 50100 Počet podpořených zařízení péče o děti 
předškolního věku

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00

37 50110 Počet osob využívajících zařízení péče o 
děti předškolního věku

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 10,00 31. 12. 2023 0:00:00 10,00

38 60000 Celkový počet účastníků 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 38,00 31. 12. 2023 0:00:00 38,00
39 62000 Počet projektů, které zcela nebo zčásti 

provádějí sociální partneři nebo nevládní 
organizace

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 4,00 31. 12. 2023 0:00:00 4,00

40 92301 Počet účastníků vzdělávání (O.12) 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 45,00 31. 12. 2023 0:00:00 45,00
41 92030 T3 Celkový počet vyškolených účastníků 

podle čl.14 nařízení EU č. 1305/2013
0,00 31. 12. 2014 0:00:00 20,00 31. 12. 2023 0:00:00 20,00

42 93701 Počet podpořených zemědělských 
podniků/příjemců (O.4)

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 5,00 31. 12. 2023 0:00:00 5,00

43 94800 Pracovní místa vytvořená v rámci 
podpořených projektů (Leader) 
(R.24/T.23)

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00

44 45415 Počet lokalit, kde byly posíleny 
ekosystémové funkce krajiny

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 1,00 31. 12. 2023 0:00:00 1,00

45 46500 Plocha stanovišť, která jsou podporována 
s cílem zlepšit jejich stav zachování

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00

46 62700 účastníci zaměstnaní po ukončení své 
účasti, včetně OSVČ

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 8,00 31. 12. 2023 0:00:00 8,00

47 62900 účastníci zaměstnaní 6 měsíců po 
ukončení své účasti, včetně OSVČ

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 8,00 31. 12. 2023 0:00:00 8,00

48 63100 účastníci  ve věku nad 54 let zaměstnaní 
6 měsíců po ukončení své účasti, včetně 
OSVČ

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 5,00 31. 12. 2023 0:00:00 5,00

49 63200 Znevýhodnění účastníci zaměstnaní 6 
měsíců po ukončení své účasti včetně 
OSVČ**

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 3,00 31. 12. 2023 0:00:00 3,00

50 10211 Počet sociálních podniků vzniklých díky 
podpoře, které fungují i po ukončení 
podpory

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00

51 55102 Počet podpořených komunitních center 0,00 1. 1. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00
52 67315 Bývalí účastníci projektů v oblasti 

sociálních služeb, u nichž služba naplnila 
svůj účel

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 10,00 31. 12. 2023 0:00:00 10,00

53 67310 Bývalí účastníci projektů, u nichž 
intervence formou sociální práce naplnila 
svůj účel

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 10,00 31. 12. 2023 0:00:00 10,00

54 50120 Počet osob využívající zařízení péče o 
děti do 3 let

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00
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55 80500 Počet napsaných a zveřejněných 
analytických a strategických dokumentů 
(vč. evaluačních)

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 1,00 31. 12. 2023 0:00:00 1,00

56 50130 Počet osob pracujících v rámci 
flexibilních forem práce

0,00 31. 12. 2014 0:00:00 4,00 31. 12. 2023 0:00:00 4,00

57 50105 Počet zaměstnavatelů, kteří podporují 
flexibilní formy práce

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00

58 80500 Počet napsaných a zveřejněných 
analytických a strategických dokumentů 
(vč. evaluačních)

0,00 1. 1. 2014 0:00:00 2,00 31. 12. 2023 0:00:00 2,00

59 45412 Počet ploch a prvků sídelní zeleně s 
posílenou ekostabilizační funkcí

0,00 31. 12. 2017 0:00:00 4,00 31. 12. 2023 0:00:00 4,00

60 46500 Plocha stanovišť, která jsou podporována 
s cílem zlepšit jejich stav zachování

1. 1. 2014 0:00:00 8,00 31. 12. 2023 0:00:00 8,00

Indikátory
Číslo řádku Datum závazku Dosažená hodnota (ve 

sledovaném období)
Datum dosažené hodnoty Dosazená hodnota (za 

celé období realizace IN)
Procento plnění 
indikátoru

Typ indikátoru Měrná jednotka

1 31. 12. 2016 0:00:00 7,00 0,00 Výsledek %
 

2 31. 12. 2016 0:00:00 84,10 51,52 Výsledek %
3 1,30 31. 12. 2016 0:00:00 6,80 -25,00 Výsledek %
4 0,00 Výstup Zařízení
5 0,00 Výstup Osoby
6 31. 12. 2015 0:00:00 108,00 0,00 Výsledek Území
7 0,00 Výstup Sety
8 0,00 Výstup km
9 31. 12. 2016 0:00:00 31,00 20,00 Výsledek %
10 0,00 Výstup Realizace
11 0,00 Výstup Parkovací místa
12 0,00 Výstup Osoby
13 0,00 Výsledek Osoby
14 0,00 Výsledek Osoby
15 1. 8. 2017 7:54:55 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výstup Podniky
16 1. 8. 2017 7:54:55 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výstup Podniky
17 0,00 31. 12. 2016 0:00:00 22,20 100,00 Výsledek %
18 0,00 Výstup FTE
19 0,00 Výstup Podniky
20 30. 6. 2018 0:00:00 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výstup EUR
21 0,00 Výstup FTE
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22 0,00 Výstup Organizace
23 0,00 Výstup Osoby
24 0,00 Výstup Zázemí
25 0,00 Výstup Služby
26 1. 8. 2017 7:54:55 31. 12. 2014 0:00:00 1 121,00 1 467,14 Výsledek Klienti
27 0,00 Výsledek Osoby
28 0,00 Výstup Místa
29 0,00 Výstup Osoby
30 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výstup EUR
31 1. 8. 2017 7:54:55 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výstup Podniky
32 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výsledek FTE
33 1. 8. 2017 7:54:55 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výstup Podniky
34 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výsledek FTE
35 0,00 Výstup Osoby
36 0,00 0,00 Výstup Zařízení
37 0,00 Výsledek Osoby
38 0,00 Výstup Osoby
39 1. 8. 2017 7:54:55 30. 6. 2018 21:34:56 0,00 1 125,00 Výstup Projekty
40 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výstup Osoby
41 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výsledek Participants
42 1. 8. 2017 7:54:55 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výstup Podniky
43 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výsledek FTE
44 0,00 28. 2. 2018 0:00:00 0,00 232 900,00 Výsledek Lokality
45 0,00 Výstup ha
46 0,00 Výsledek Osoby
47 0,00 0,00 Výsledek Osoby
48 0,00 0,00 Výsledek Osoby
49 0,00 0,00 Výsledek Osoby
50 1. 8. 2017 7:54:55 30. 6. 2018 0:00:00 0,00 0,00 Výsledek Organizace
51 0,00 Výstup Zařízení
52 0,00 Výsledek Osoby
53 0,00 Výsledek Osoby
54 0,00 Výsledek Osoby
55 Výstup Dokumenty
56 Výsledek Osoby
57 Výstup Podniky
58 Výstup Dokumenty
59 Výsledek Lokality
60 Výstup ha
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Přiložené dokumenty
Číslo 
řádku

Pořadí Název dokumentu Příloha Doložený soubor Druh dokumentu Typ dokumentu Osoba, která 
soubor zadala do 
MS2014+

Datum vložení Verze 
dokumentu

 1 3 Zprava o plneni 
ISgCLLD_16_01_151_0
2

https://msiu
.mssf.cz/Doc
ument.aspx?
docID=VU1T
UHJpbG9oe
VVNWklOOz
UyMTg5Njgy
MztQcmlsb2
hhRE1TO0Zh
bHNl

ANO Přílohy zprávy o 
plnění 
integrované 
strategie

Implementačn
í / realizační 1

FRIKAM 13. 7. 2018 
17:32:36

1

 2 1 Příloha č. 1 Zprávy https://msiu
.mssf.cz/Doc
ument.aspx?
docID=VU1T
UHJpbG9oe
VVNWklOOz
UyMTg5MT
U3NztQcmls
b2hhRE1TO0
ZhbHNl

ANO Přílohy zprávy o 
plnění 
integrované 
strategie

Implementačn
í / realizační 1

FRIKAM 13. 7. 2018 
17:27:55

1
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 3 2 Čestné prohlášení https://msiu
.mssf.cz/Doc
ument.aspx?
docID=VU1T
UHJpbG9oe
VVNWklOOz
UyMTg5MTY
4MztQcmlsb
2hhRE1TO0Z
hbHNl

ANO Přílohy zprávy o 
plnění 
integrované 
strategie

Implementačn
í / realizační 1

FRIKAM 13. 7. 2018 
17:29:35

1

 4 4 Oprava Zprávy o plnění 
ISg

https://msiu
.mssf.cz/Doc
ument.aspx?
docID=VU1T
UHJpbG9oe
VVNWklOOz
U5MDYzOT
MyNztQcmls
b2hhRE1TO0
ZhbHNl

ANO Přílohy zprávy o 
plnění 
integrované 
strategie

Implementačn
í / realizační 1

FRIKAM 16. 10. 2018 
20:10:54

1

 5 5 Čestné prohlášení - 
oprava

https://msiu
.mssf.cz/Doc
ument.aspx?
docID=VU1T
UHJpbG9oe
VVNWklOOz
U5MDYzOT
M3MTtQcml
sb2hhRE1TO
0ZhbHNl

ANO Přílohy zprávy o 
plnění 
integrované 
strategie

Implementačn
í / realizační 1

FRIKAM 16. 10. 2018 
20:12:10

1


