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Zpráva o plnění integrované strategie
Identifikace operace

Číslo zprávy CLLD_16_01_151_12

Integrovaná strategie Strategie komunitně vedeného místního rozvoje pro období 2014 - 2020 Místní akční skupiny Naděje o.p.s.

Nositel MAS Naděje o.p.s.

Sledované období od 1. 1. 2023 0:00:00

Sledované období do 30. 6. 2023 23:59:59

Stav Finalizována

Kontaktní údaje ve věci zprávy

Jméno Kamila

Příjmení Rejčová

Mobil 775 250 233

Telefon 775 250 233

Email kamila.rejcova@masnadeje.cz
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Strategie

Popis integrovaného nástroje. 

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje (dále také SCLLD nebo strategie) je komplexní střednědobou rozvojovou strategií území MAS Naděje pro období 2014-
2020, která vychází z identifikovaných požadavků širokého spektra místních aktérů veřejného, neziskového a podnikatelského sektoru na cílené směřování aktivit, 
vedoucích k dlouhodobému harmonickému rozvoji území Mostecka, Litvínovska a části Teplicka. SCLLD především identifikuje konkrétní problémové oblasti a také 
definuje rozvojový potenciál vymezeného území. Poskytuje konkrétní vizi, cíle a opatření, pomocí kterých lze dosáhnout snížení rozdílů mezi jednotlivými regiony a 
snížení rozdílů mezi podmínkami velkých měst a venkova. Jedná se tedy o ucelený a komplexní dokument, který představuje silný nástroj pro dlouhodobé financování a 
efektivní alokaci finančních prostředků tam, kde jsou nejvíce zapotřebí. Vizí SCLLD je "Změnit region ve skutečný domov obyvatel, se kterým spojí svoji budoucnost" se 
třemi strategickými cíli, tj. Rozvoj a podpora místní ekonomiky, Rozvoj a podpora obcí a Zachování životního prostředí pro další generace. Nositelem tohoto 
integrovaného nástroje je Místní akční skupina Naděje, obecně prospěšná společnost, která své základní animační aktivity prováděla už v roce 2005 jako tehdejší 
občanské sdružení, jehož strategický plán LEADER však nebyl podpořen k realizaci. V roce 2012 začalo občanské sdružení uvažovat o změně právní subjektivity. Tyto 
úvahy vyvrcholily v prosinci roku 2012, kdy vznikla podpisem zakládací smlouvy MAS Naděje o.p.s. Zakládajícími členy byly obce Lišnice a Obrnice a město Osek. MAS 
Naděje o.p.s. se od začátku deklaruje jako faktický, věcný i právní nástupce MAS Naděje pro Mostecko, o.s. dnes již se stabilizovanou partnerskou základnou.

Přehled vyhlášených výzev

Ve sledovaném období byla vyhlášena 1x výzva s vazbou na přechodné období PRV - 7. Výzva MAS Naděje o.p.s. - PRV - Žádosti o podporu v rámci operace 19.2.1 - VII. - č. 
15/000/00000/342/000153/V007:

- alokace = 6.701.173,00 Kč
- datum zahájení příjmu ŽoD = 01. 05. 2023
- datum ukončení příjmu ŽoD = 30. 06. 2023
- V hodnotícím procesu se nyní nachází 14 projektových žádostí

Informace o věcném pokroku 
v realizaci integrované strategie 

MAS Naděje v 1. pol. roku 2023 vyhlásila 1x výzvu s pro-vazbou na programový rámec PRV (přechodné období). Ostatní programové rámce (IROP, OPZ a OPŽP) již byly 
řádně uzavřeny.
Od doby schválení podpory realizace SCLLD (17. 07. 2017) od 30. 06. 2023 vyhlásila MAS Naděje o.p.s. celkem 46 výzev, z čehož úspěšných bylo celkem 30 výzev, což v 
konečném důsledku činní cca 65% úspěšnost. Zrealizováno bylo celkem 77 akcí. Celkově bylo v administraci 104 projektů v celkovém finančním objemu 102.765.309,58 
Kč (některé projekty buď neprošly procesem hodnocení, byly staženy žadatelem v realizaci apod.).
MAS Naděje aktivně implementuje navrhovaná opatření a projekty s cílem dosáhnout zamýšlených výsledků a přispět k dlouhodobému rozvoji regionu. Organizace se 
neustále snaží optimalizovat využití dostupných finančních zdrojů a hledá nové příležitosti pro financování, aby mohla efektivně plnit stanovené cíle strategie a 
podporovat trvale udržitelný rozvoj území. Je však důležité si uvědomit, že naplnění všech potřeb a požadavků může být omezeno nedostatkem finančních prostředků. 
Bližší informace o věcném pokroku jsou uvedeny v příloze č. 1 této Zprávy.
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Informace o pokroku v realizaci 
klíčových intervencí 

Klíčové intervence MAS Naděje nerealizovala. 
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Popis realizace integrované strategie

Informace o dosažených synergických 
efektech na úrovni opatření resp. 
podopatření strategie

Jednotlivá opatření strategie vytváří synergický efekt prostřednictvím různých faktorů. 
I přesto, že v tomto období nebyly vyhlášeny nové výzvy (kromě jedné), dochází k významnému synergickému efektu díky aktivnímu zapojení zástupců veřejného, 
neziskového a podnikatelského sektoru do jednání nejvyššího orgánu MAS Naděje.
Pravidelná setkání a diskuse těchto sektorů umožňují sdílení znalostí, zkušeností a perspektiv, což vytváří synergii a posiluje spolupráci. Tato interakce mezi různými 
aktéry umožňuje generování nových nápadů, identifikaci příležitostí a nalezení řešení, která přináší maximální prospěch pro místní komunitu v regionu.
Důležitým aspektem synergického efektu je zachovaná kontinuita mezi programovými obdobími 2014-2020 a 2021-2027. Propojení těchto období umožňuje využít 
získané zkušenosti, znalosti a sítě vybudované během předchozího programového období. Tím se zajišťuje plynulý přechod a udržuje se propojenost v rozvojových 
aktivitách a plnění SCLLD.

Informace o podaných/ schválených 
změnách integrované strategie

Ve sledovaném období nebyla podána žádná žádost o změnu SCLLD.

Opatření při neplnění uložených 
povinností nositelem

Ve sledovaném období nebyla uplatněna žádná opatření pro neplnění povinností vyplývajících ze schválené SCLLD ze strany řídících orgánů.

Informace o problémech, které se 
vyskytly v realizaci integrované 
strategie v průběhu období, za které je 
tato zpráva vykazována a přijatá 
opatření

Vzhledem k tomu, že realizace programového období 2014-2020 se chýlí ke svému konci a organizace se připravuje na realizace nového programového období 2021-
2027, není v tuto chvíli již nutné poskytovat další zpětnou vazbu k problémům, které se vyskytly při realizaci SCLLD. Veškeré problémy byly identifikovány a 
specifikovány v předchozích zprávách o plnění ISg. 



Sestava vytvořena v MS2014+ FRIKAM 18.7.2023 14:03

5

Informace o potenciálních rizicích 
realizace integrované strategie a 
opatření k jejich eliminaci

Vzhledem k aktuálnímu vývoji situace a proměnlivým podmínkám mohou existovat rizika spojená s realizací SCLLD. Jednat se může o: 
1. Hospodářská nestabilita (pandemie Covid-19, válka na Ukrajině apod.)
Nejistota v ekonomickém prostředí může ovlivnit dostupnost finančních prostředků a investičních zdrojů pro projekty. Pokles poptávky, nejistá situace na trzích 
(energetická krize) a další faktory mohou mít negativní dopad na realizaci plánovaných aktivit.
2. Změny v legislativě
Jakékoli změny v legislativním prostředí, zejména v oblasti dotací a veřejných zakázek, mohou mít vliv na realizaci projektů. Nové požadavky, předpisy a postupy mohou 
vyžadovat dodatečné úsilí a adaptaci projektů na nové podmínky.
3. Politické změny
Změny v politickém vedení na regionální úrovni mohou přinést nové priority, cíle nebo finanční politiku, které mohou vyžadovat změny v realizaci SCLLD a plánu 
projektů.
4. Nedostatek lidských zdrojů
Nedostatek dostatečného počtu kvalifikovaných pracovníků a odborníků může představovat riziko pro realizaci projektů. Nedostatek lidských zdrojů může ovlivnit 
správu projektů, monitorování a koordinaci aktivit.
5. Změna veřejného mínění
Změna postojů místní komunity může mít dopad na podporu a participaci v SCLLD. Pokud se veřejné mínění změní nebo se objeví opoziční skupiny, může to ovlivnit 
podporu projektů a jejich realizaci.
6. Přírodní katastrofy a nepředvídané události
Nepředvídatelné události, jako jsou povodně, požáry nebo jiné přírodní katastrofy, mohou způsobit přerušení plánovaných aktivit a poškození infrastruktury. Tyto 
události mohou vyžadovat přehodnocení priorit a zdrojů pro obnovu a opravy.

Je proto důležité pravidelně monitorovat a vyhodnocovat aktuální rizika a připravenost na jejich řešení v rámci SCLLD. Tím se zajišťuje pružnost a schopnost reagovat na 
nové výzvy a nepředvídatelné situace.

Popis aktivit vyplývajících z 
evaluačního plánu DoP

MAS Naděje je aktivní v monitorování a vyhodnocování plnění SCLLD. Důležitými nástroji pro sledování plnění jsou zprávy o plnění ISg a činnost kontrolního orgánu. V 
závěru realizace programového období 2014-2020 bude zpracována tzn. ex post evaluace s termínem plnění max. do 30. 06. 2025 s daty do 31. 12. 2024. 

Zpráva o plnění ISg je připravována 2x ročně a projednána v kontrolním orgánu. Následně je schvalována nejvyšším orgánem a zveřejněna na webových stránkách, což 
zajišťuje transparentnost a kontrolu plnění strategie.

Kontrolní orgán má také za úkol každoročně předkládat zprávu o své kontrolní činnosti nejvyššímu orgánu. Tím je zajištěn nezávislý a objektivní pohled na činnost 
organizace.

Manažer pro SCLLD na každém zasedání nejvyššího, rozhodovacího a kontrolního orgánu předkládá zprávu o činnosti organizační složky, která se zaměřuje především 
na naplňování strategie. Tím je zajištěna pravidelná aktualizace a informovanost o postupu realizace strategie.

Pro zlepšování poskytovaných služeb MAS Naděje vyzývá žadatele o podporu k vyplňování evaluačních dotazníků během seminářů a setkání. Tyto dotazníky slouží ke 
zhodnocení a příp. zlepšení poskytovaných služeb. 
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Výroční zpráva o činnosti a hospodaření je každoročně vypracována a zveřejněna. Tato zpráva reflektuje činnost organizace a její hospodaření, aby poskytla komplexní 
přehled. 

Pro prezentaci své činnosti MAS Naděje využívá webové stránky a sociální sítě, jako je Facebook, Instagram, LinkedIn, Twitter a Youtube. Tím je zajištěna široká 
dostupnost informací o činnosti organizace a interakce s veřejností.

Společnost se snaží budovat otevřený dialog a zapojit veřejnost, žadatele o podporu a partnery do procesu realizace strategie. 

Doplňující informace Žádné další doplňující informace nejsou uvedeny. 

Shrnutí pro veřejnost

SCLLD představuje nástroj, který nás vede k dlouhodobému a harmonickému rozvoji našeho regionu. Společně s místními občany, neziskovými organizacemi a 
podnikateli pracujeme na dosažení naší vize - změnit náš region ve skutečný domov, se kterým spojíme svoji budoucnost.

SCLLD přináší řešení konkrétních problémů a identifikuje potenciál našeho území. Zaměřujeme se na rozvoj místní ekonomiky, podporu obcí a ochranu životního 
prostředí pro další generace. Cílem je snížit rozdíly mezi regiony a zlepšit podmínky na venkově.

Jsme hrdí na to, že jsme již úspěšně realizovali mnoho projektů, které přispěly k rozvoji našeho regionu. Spolupráce mezi sektory, zapojení místních aktérů a využití 
metody LEADER přináší synergii a přidanou hodnotu našim aktivitám.

I když čelíme různým výzvám, jako jsou ekonomická nestabilita, změny legislativy a dopady nedávné pandemie, neztrácíme svůj elán a nasazení. Snažíme se 
přizpůsobovat aktuálním podmínkám, hledat inovativní řešení a udržovat otevřenou komunikaci se všemi zainteresovanými stranami.

Věříme, že společným úsilím a zapojením každého jednotlivce můžeme dosáhnout skutečného pokroku a prosperujícího regionu. Strategie je naším nástrojem, který 
nám pomáhá utvářet lepší budoucnost pro nás všechny.

Připojte se k nám a buďte součástí tohoto inspirativního procesu. Společně můžeme dosáhnout pozitivních změn a vytvořit prostředí, ve kterém se budeme moci plně 
rozvíjet a žít s hrdostí.

Děkujeme všem, kteří se podílejí na realizaci strategie a věnují svůj čas a energii pro dobro našeho regionu. Vaše angažovanost je neocenitelná a my jsme rádi, že 
můžeme společně tvořit lepší budoucnost.
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Horizontální principy

Horizontální principy

Horizontální témata, která jsou definována Evropskou Unií a průřezově zasahují do všech oblastí socioekonomického rozvoje, jsou také klíčovým prvkem SCLLD. Tato 
témata se týkají principů rovných příležitostí, nediskriminace, rovnosti mezi muži a ženami a udržitelného rozvoje.

SCLLD přistupuje k horizontálním tématům s pozitivním přístupem, což znamená, že všechna opatření uvedená v akčním plánu jsou navržena tak, aby podporovala 
tyto principy. Nejsou přijímána opatření, která by potlačovala rovné příležitosti nebo vedla k diskriminaci. Rovněž je dbáno na udržitelný rozvoj a ekologickou stabilitu.

SCLLD zohledňuje horizontální témata jako nedílnou součást svých aktivit a přístupu. Principy rovnosti, nediskriminace a udržitelného rozvoje jsou pečlivě sledovány a 
kontrolovány ve všech operacích a opatřeních realizovaných v rámci strategie.

SCLLD tak představuje celistvý a integrovaný přístup, který zahrnuje nejen sektorové cíle, ale také horizontální témata definovaná Evropskou Unií. Tím se zajišťuje, že 
strategie přispívá k vytváření spravedlivého a udržitelného rozvoje na místní úrovni.
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Financování dle specifických cílů
Čísl
o 
řádk
u

Specifický 
cíl 
ITI/IPRÚ/C
LLD

Opatření 
ITI/IPRÚ/CLL
D

Podopatření Program Celkové 
způsobilé 
výdaje 
(plánovan
ý stav)

Celkové 
způsobilé 
výdaje 
(ve 
sledovan
ém 
období)

Celkové 
způsobilé 
výdaje (za 
celé 
období 
realizace)

Podpora 
(plánovan
ý stav)

Podpora 
(ve 
sledovan
ém 
období)

Podpora 
(za celé 
období 
realizace)

Příspěvek 
Unie 
(plánovan
ý stav

Příspěvek 
Unie (ve 
sledovan
ém 
období)

Příspěvek 
Unie (za 
celé 
období 
realizace)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(SR, SF) 
(plánova
ný stav)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(SR, 
SF)(ve 
sledovan
ém 
období)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(SR, 
SF)(za 
celé 
období 
realizac
e)

1 Podpora 
podnikání

Podpora 
zemědělskéh
o podnikání

Podpora 
zemědělskéh
o podnikání-
09.6.93.19.2.
1

Program 
rozvoje 
venkova

12 832 631
,00

6 600 000,
00

4 223 999,
00

2 376 001
,00

2 Podpora 
podnikání

Podpora 
zpracování 
zemědělskýc
h produktů

Podpora 
zpracování 
zemědělskýc
h produktů-
09.6.93.19.2.
1

Program 
rozvoje 
venkova

1 000 000,
00

500 000,00 320 000,00 180 000,0
0

3 Podpora 
podnikání

Rozvoj 
nezemědělsk
ého 
podnikání

Rozvoj 
nezemědělsk
ého 
podnikání-
09.6.93.19.2.
1

Program 
rozvoje 
venkova

7 742 498,
00

3 484 124,
00

2 229 839,
00

1 254 285
,00

4 Podpora 
podnikání

Předávání 
znalostí a 
zkušeností

Předávání 
znalostí a 
zkušeností-
09.6.93.19.2.
1

Program 
rozvoje 
venkova

0,00 0,00 0,00 0,00

5 Podpora 
podnikání

Podpora 
sociálního 
podnikání - 
investice

Podpora 
sociálního 
podnikání - 
investice-
06.4.59.4.1

Integrovan
ý 
regionální 
operační 
program

2 947 368,
42

2 800 000,
00

2 800 000,
00

0,00

6 Podpora 
podnikání

Podpora 
sociálního 
podnikání - 
provoz

Podpora 
sociálního 
podnikání - 
provoz-
03.2.65.1

Operační 
program 
Zaměstnan
ost

5 291 525,
00

0,00 3 788 495,
81

4 497 796,
25

0,00 3 220 221,
40

4 497 796,
25

0,00 3 220 221,
40

0,00 0,00 0,00
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Čísl
o 
řádk
u

Specifický 
cíl 
ITI/IPRÚ/C
LLD

Opatření 
ITI/IPRÚ/CLL
D

Podopatření Program Celkové 
způsobilé 
výdaje 
(plánovan
ý stav)

Celkové 
způsobilé 
výdaje 
(ve 
sledovan
ém 
období)

Celkové 
způsobilé 
výdaje (za 
celé 
období 
realizace)

Podpora 
(plánovan
ý stav)

Podpora 
(ve 
sledovan
ém 
období)

Podpora 
(za celé 
období 
realizace)

Příspěvek 
Unie 
(plánovan
ý stav

Příspěvek 
Unie (ve 
sledovan
ém 
období)

Příspěvek 
Unie (za 
celé 
období 
realizace)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(SR, SF) 
(plánova
ný stav)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(SR, 
SF)(ve 
sledovan
ém 
období)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(SR, 
SF)(za 
celé 
období 
realizac
e)

7 Zvýšení 
lokální 
zaměstnan
osti

Podpora 
lokální 
zaměstnanos
ti

Podpora 
lokální 
zaměstnanos
ti-03.2.65.1

Operační 
program 
Zaměstnan
ost

2 231 600,
00

0,00 4 164 826,
81

2 231 600,
00

0,00 4 164 826,
81

1 896 860,
00

0,00 3 540 102,
76

334 740,0
0

0,00 624 724,
05

8 Zvýšení 
lokální 
zaměstnan
osti

Prorodinná 
opatření pro 
zvýšení 
lokální 
zaměstnanos
ti

Prorodinná 
opatření pro 
zvýšení 
lokální 
zaměstnanos
ti-03.2.65.1

Operační 
program 
Zaměstnan
ost

4 994 505,
00

676 080,0
0

2 366 280,
00

4 994 505,
00

676 080,0
0

2 366 280,
00

4 245 329,
25

574 668,0
0

2 011 337,
99

749 175,7
5

101 412,
00

354 942,
01

9 Podpora 
klíčových 
kompetenc
í a 
inkluzivníh
o 
vzdělávání

Kvalitní školy 
pro všechny

Kvalitní školy 
pro všechny-
06.4.59.4.1

Integrovan
ý 
regionální 
operační 
program

9 473 684,
22

0,00 9 266 357,
94

9 000 000,
00

0,00 8 803 040,
01

9 000 000,
00

0,00 8 803 040,
01

0,00 0,00 0,00

10 Rozvoj 
alternativn
í dopravy a 
bezpečnost 
v obcích

Bezpečně 
autem, na 
kole, pěšky i 
veřejnou 
dopravou

Bezpečně 
autem, na 
kole, pěšky i 
veřejnou 
dopravou-
06.4.59.4.1

Integrovan
ý 
regionální 
operační 
program

23 617 894
,73

3 000 000
,00

19 164 672
,32

22 437 000
,00

2 849 999
,99

18 206 438
,67

22 437 000
,00

2 849 999
,99

18 206 438
,67

0,00 0,00 0,00

11 Prevence 
sociálního 
vyloučení a 
negativníc
h jevů

Podpora 
sociálních 
služeb a 
komunitních 
center - 
investice

Podpora 
sociálních 
služeb a 
komunitních 
center - 
investice-
06.4.59.4.1

Integrovan
ý 
regionální 
operační 
program

5 713 068,
42

2 243 631
,00

7 895 163,
18

5 427 415,
00

2 131 449
,45

7 500 405,
01

5 427 415,
00

2 131 449
,45

7 500 405,
01

0,00 0,00 0,00
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Čísl
o 
řádk
u

Specifický 
cíl 
ITI/IPRÚ/C
LLD

Opatření 
ITI/IPRÚ/CLL
D

Podopatření Program Celkové 
způsobilé 
výdaje 
(plánovan
ý stav)

Celkové 
způsobilé 
výdaje 
(ve 
sledovan
ém 
období)

Celkové 
způsobilé 
výdaje (za 
celé 
období 
realizace)

Podpora 
(plánovan
ý stav)

Podpora 
(ve 
sledovan
ém 
období)

Podpora 
(za celé 
období 
realizace)

Příspěvek 
Unie 
(plánovan
ý stav

Příspěvek 
Unie (ve 
sledovan
ém 
období)

Příspěvek 
Unie (za 
celé 
období 
realizace)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(SR, SF) 
(plánova
ný stav)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(SR, 
SF)(ve 
sledovan
ém 
období)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(SR, 
SF)(za 
celé 
období 
realizac
e)

12 Prevence 
sociálního 
vyloučení a 
negativníc
h jevů

Podpora 
sociálních 
služeb a 
komunitních 
center - 
provoz 

Podpora 
sociálních 
služeb a 
komunitních 
center - 
provoz -
03.2.65.1

Operační 
program 
Zaměstnan
ost

5 423 965,
00

0,00 5 321 605,
61

5 423 965,
00

0,00 5 055 525,
30

4 610 370,
25

0,00 4 523 364,
75

813 594,7
5

0,00 532 160,
55

13 Zkvalitnění 
řízení rizik 
a řešení 
katastrof

Odolnost 
jednotek 
SDH II. a III. 
stupně

Odolnost 
jednotek 
SDH II. a III. 
stupně-
06.4.59.4.1

Integrovan
ý 
regionální 
operační 
program

1 052 631,
58

0,00 625 321,60 1 000 000,
00

0,00 594 055,52 1 000 000,
00

0,00 594 055,52 0,00 0,00 0,00

14 Prohlubov
ání 
spolupráce 
a 
partnerství

Podpora 
spolupráce 
mezi MAS

Podpora 
spolupráce 
mezi MAS-
09.6.93.19.3.
1

Program 
rozvoje 
venkova

0,00 0,00 0,00 0,00

15 Posílení 
biodiverzit
y 

Výsadba 
dřevin

Výsadba 
dřevin-
05.4.27.4.3

Operační 
program 
Životní 
prostředí

3 783 770,
00

3 216 200,
00

3 216 200,
00

0,00

16 Posílení 
biodiverzit
y 

Revitalizace 
sídelní 
zeleně

Revitalizace 
sídelní 
zeleně-
05.4.27.4.4

Operační 
program 
Životní 
prostředí

16 666 680
,00

0,00 1 545 968,
16

10 000 000
,00

0,00 927 580,89 10 000 000
,00

0,00 927 580,89 0,00 0,00 0,00

17 Prohlubov
ání 
spolupráce 
a 
partnerství

Základní 
služby a 
obnova 
vesnic ve 
venkovských 
oblastech

Základní 
služby a 
obnova 
vesnic ve 
venkovských 
oblastech-
09.6.93.19.2.
1

Program 
rozvoje 
venkova

14 656 245
,00

11 724 996
,00

7 503 997,
00

4 220 999
,00
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Číslo 
řádk
u

Vlastní 
zdroje 
příjemce 
(plánovaný 
stav)

Vlastní 
zdroje 
příjemce 
(ve 
sledované
m období)

Vlastní 
zdroje 
příjemce 
(za celé 
období 
realizace)

Národní 
veřejné 
zdroje (kraj, 
obec, jiné) 
(plánovaný 
stav)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(kraj, obec, 
jiné) (ve 
sledované
m období)

Národní 
veřejné 
zdroje 
(kraj, 
obec, jiné) 
(za celé 
období 
realizace)

Národní 
soukromé 
zdroje 
(plánovan
ý stav)

Národní 
soukromé 
zdroje (ve 
sledované
m období)

Národní 
soukromé 
zdroje (za 
celé 
období 
realizace)

Nezpůsobil
é výdaje 
(plánovaný 
stav)

Nezpůsobil
é výdaje (ve 
sledované
m období)

Nezpůsobil
é výdaje (za 
celé období 
realizace)

Soukromé 
zdroje 
(plánovaný 
stav)

Soukromé 
zdroje (ve 
sledované
m období)

Soukrom
é zdroje 
(za celé 
období 
realizace)

1 6 232 631,0
0

0,00 0,00 0,00 6 232 631,0
0

2 500 000,00 0,00 0,00 0,00 500 000,00
3 4 258 374,0

0
0,00 0,00 0,00 4 258 374,0

0
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 147 368,42 0,00 147 368,42 0,00 0,00
6 793 728,75 0,00 568 274,4

1
0,00 0,00 0,00 793 728,75 0,00 568 274,4

1
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 473 684,22 0,00 463 317,9

3
473 684,22 0,00 463 317,9

3
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 1 180 894,7
3

150 000,01 958 233,6
5

1 180 894,7
3

150 000,01 958 233,6
5

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 285 653,42 112 181,55 394 758,1
7

0,00 0,00 0,00 285 653,42 112 181,55 394 758,1
7

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 0,00 0,00 266 080,3
1

0,00 0,00 266 080,3
1

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 52 631,58 0,00 31 266,08 52 631,58 0,00 31 266,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 567 570,00 0,00 567 570,00 0,00 0,00
16 6 666 680,0

0
0,00 618 387,2

7
6 666 680,0
0

0,00 618 387,2
7

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 2 931 249,0
0

0,00 0,00 0,00 2 931 249,0
0
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Indikátory
Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

1 Podpora 
podnikán
í

Předávání  
znalost í  a  
zkušeností

Předávání  
znalost í  a  
zkušeností
-
09.6.93.19
.2.1

Program 
rozvoje 
venkova

92301 Počet 
účastníků  
vzdě lávání  
(O.12)

0,00 01.01.
2014

0,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

0,00 Výstup Osoby

2 Podpora 
podnikán
í

Předávání  
znalost í  a  
zkušeností

Předávání  
znalost í  a  
zkušeností
-
09.6.93.19
.2.1

Program 
rozvoje 
venkova

92030 T3 Celkový 
počet 
vyškolenýc
h účastníků  
podle č l .14 
nař í zení  EU 
č .  
1305/2013

0,00 31.12.
2014

0,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

0,00 Výsled
ek

Part ic ip
ants

3 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  invest ice

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  
invest ice-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

10000 Počet 
podniků  
pobíraj íc íc
h podporu

0,00 01.01.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

1,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

1,00 Výstup Podniky

4 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  invest ice

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  
invest ice-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

10102 Počet 
podniků  
pobíraj íc íc
h granty

0,00 01.01.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

1,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

1,00 Výstup Podniky
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

5 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  invest ice

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  
invest ice-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

10411 Míra 
nezaměstn
anost i  
osob s  
nejnižš ím 
vzdě láním

28,5
0

31.12.
2012

22,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

6,50 0,00 31.12.
2018

13,10 Výsled
ek

%

6 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  invest ice

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  
invest ice-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

10400 Zvýšení  
zaměstnan
ost i  
v  podporov
aných 
podnicích

0,00 01.01.
2014

10,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

5,00 12.08.
2022

0,00 0,00 Výstup FTE

7 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  invest ice

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  
invest ice-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

10105 Počet 
nových 
podniků ,  
které 
dostávaj í  
podporu

0,00 01.01.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

1,00 12.08.
2022

0,00 0,00 Výstup Podniky

8 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  invest ice

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  
invest ice-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

10403 Zvýšení  
zaměstnan
ost i  v  
podporova
ných 
podnicích 
se 
zaměřením 
na 
znevýhodn
ěné 
skupiny

0,00 01.01.
2014

4,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

3,90 12.08.
2022

0,00 0,00 Výstup FTE
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

9 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  invest ice

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  
invest ice-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

10300 Soukromé 
invest ice 
odpovídaj í
c í  veřejné 
podpoře 
podniků  
(granty)

0,00 01.01.
2014

8 230
,00

31.  
12.  
2023 
0:00:
00

96 96
2,86

30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

0,00 Výstup EUR

10 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  provoz

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  provoz-
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

10213 Počet 
sociálních 
podniků  
vzniklých 
díky 
podpoře

0,00 01.01.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

1,00 30.07.
2020

0,00 30.04.
2021

1,00 Výstup Organiz
ace

11 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  provoz

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  provoz-
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

60000 Celkový 
počet 
účastníků

0,00 01.01.
2014

10,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

10,00 30.07.
2020

0,00 30.04.
2022

14,00 Výstup Osoby

12 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  provoz

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  provoz-
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

10211 Počet 
sociálních 
podniků  
vzniklých 
díky 
podpoře,  
které 
funguj í  i  
po 
ukončení  
podpory

0,00 31.12.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

2,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

2,00 Výsled
ek

Organiz
ace
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

13 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  provoz

Podpora 
sociálního 
podnikání  
-  provoz-
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

10212 Počet 
podpořený
ch j iž  
existuj íc ích 
sociálních 
podniků .

0,00 1,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

1,00 30.07.
2020

0,00 01.08.
2020

1,00 Výstup Organiz
ace

14 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

63100 účastníc i   
ve věku 
nad 54 let  
zaměstnaní  
6  měs íců  
po 
ukončení  
své účast i ,  
včetně  
OSVČ

0,00 31.12.
2014

4,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 16.10.
2018

0,00 30.09.
2021

2,00 Výsled
ek

Osoby

15 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

60000 Celkový 
počet 
účastníků

0,00 01.01.
2014

26,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

42,00 16.10.
2018

0,00 31.12.
2020

65,00 Výstup Osoby

16 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

62600 účastníc i ,  
kteř í  
z ískal i  
kval i f ikaci  
po 
ukončení  
své účast i

0,00 31.12.
2014

8,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 16.10.
2018

0,00 31.12.
2020

34,00 Výsled
ek

Osoby
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

17 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

62800 Znevýhodn
ění  
účastníc i ,  
kteř í  po 
ukončení  
své účast i  
h ledaj í  
zaměstnání
,  jsou v 
procesu 
vzdě lávání
/  odborné 
př ípravy,  
rozšiřuj í  s i  
kval i f ikaci  
nebo jsou 
zaměstnaní
,  a  to i  
OSVČ**

0,00 31.12.
2014

10,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 16.10.
2018

0,00 31.12.
2020

5,00 Výsled
ek

Osoby

18 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

62700 účastníc i  
zaměstnaní  
po 
ukončení  
své účast i ,  
včetně  
OSVČ

0,00 31.12.
2014

8,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 16.10.
2018

0,00 30.09.
2021

7,00 Výsled
ek

Osoby

19 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

62900 účastníc i  
zaměstnaní  
6  měs íců  
po 
ukončení  
své účast i ,  
včetně  
OSVČ

0,00 31.12.
2014

8,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 16.10.
2018

0,00 30.09.
2021

22,00 Výsled
ek

Osoby
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

20 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

63200 Znevýhodn
ění  
účastníc i  
zaměstnaní  
6  měs íců  
po 
ukončení  
své účast i  
včetně  
OSVČ**

0,00 31.12.
2014

3,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 16.10.
2018

0,00 30.09.
2021

1,00 Výsled
ek

Osoby

21 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

50001 Kapacita 
podporova
ných 
zař í zení  
péče o dět i  
nebo 
vzdě lávacíc
h zař í zení

0,00 01.01.
2014

42,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

6,00 12.02.
2021

4,00 31.12.
2022

10,00 Výstup Osoby

22 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

50100 Počet 
podpořený
ch zař í zení  
péče o dět i  
předškolní
ho věku

0,00 01.01.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 Výstup Zař í zení

23 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

50110 Počet osob 
využívaj íc íc
h zař í zení  
péče o dět i  
předškolní
ho věku

0,00 31.12.
2014

10,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 12.02.
2021

5,00 31.12.
2022

26,00 Výsled
ek

Osoby
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

24 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

60000 Celkový 
počet 
účastníků

0,00 01.01.
2014

42,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

18,00 12.02.
2021

5,00 31.12.
2022

26,00 Výstup Osoby

25 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

62000 Počet 
projektů ,  
které zcela 
nebo zčást i  
provádě j í  
sociální  
partneř i  
nebo 
nevládní  
organizace

0,00 01.01.
2014

4,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

3,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

3,00 Výstup Projekty

26 Podpora 
kl íčových 
kompete
ncí  a  
inkluzivn
ího 
vzdě lává
ní

Kval i tní  
školy pro 
všechny

Kval i tní  
školy pro 
všechny-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

50020 Podí l  
tř í letých 
dět í  
umístěných 
v 
předškolní
m zař í zení

77,3
0

31.12.
2013

90,50 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

13,20 0,00 31.12.
2018

82,10 Výsled
ek

%

27 Podpora 
kl íčových 
kompete
ncí  a  
inkluzivn
ího 
vzdě lává
ní

Kval i tní  
školy pro 
všechny

Kval i tní  
školy pro 
všechny-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

50030 Podí l  osob 
předčasně  
opouště j íc í
ch 
vzdě lávací  
systém

5,40 31.12.
2013

5,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 0,00 31.12.
2017

6,80 Výsled
ek

%
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

28 Podpora 
kl íčových 
kompete
ncí  a  
inkluzivn
ího 
vzdě lává
ní

Kval i tní  
školy pro 
všechny

Kval i tní  
školy pro 
všechny-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

50000 Počet 
podpořený
ch 
vzdě lávacíc
h zař í zení

0,00 01.01.
2014

8,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

5,00 28.05.
2021

0,00 10.06.
2022

5,00 Výstup Zař í zení

29 Podpora 
kl íčových 
kompete
ncí  a  
inkluzivn
ího 
vzdě lává
ní

Kval i tní  
školy pro 
všechny

Kval i tní  
školy pro 
všechny-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

50001 Kapacita 
podporova
ných 
zař í zení  
péče o dět i  
nebo 
vzdě lávacíc
h zař í zení

0,00 01.01.
2014

1 175
,00

31.  
12.  
2023 
0:00:
00

788,0
0

28.05.
2021

0,00 10.06.
2022

788,0
0

Výstup Osoby

30 Rozvoj  
a lternati
vní  
dopravy 
a 
bezpečn
ost  v  
obcích

Bezpečně  
autem, na 
kole,  
pěšky i  
veřejnou 
dopravou

Bezpečně  
autem, na 
kole,  
pěšky i  
veřejnou 
dopravou-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

76100 Délka nově  
vybudovan
ých 
cyklosteze
k a 
cyklotras

0,00 01.01.
2014

4,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 Výstup km

31 Rozvoj  
a lternati
vní  
dopravy 
a 
bezpečn
ost  v  
obcích

Bezpečně  
autem, na 
kole,  
pěšky i  
veřejnou 
dopravou

Bezpečně  
autem, na 
kole,  
pěšky i  
veřejnou 
dopravou-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

75120 Podí l  
veřejné 
osobní  
dopravy na 
celkových 
výkonech v 
osobní  
dopravě

30,0
0

31.12.
2011

35,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

5,00 0,00 31.12.
2018

31,00 Výsled
ek

%
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

32 Rozvoj  
a lternati
vní  
dopravy 
a 
bezpečn
ost  v  
obcích

Bezpečně  
autem, na 
kole,  
pěšky i  
veřejnou 
dopravou

Bezpečně  
autem, na 
kole,  
pěšky i  
veřejnou 
dopravou-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

75001 Počet 
real izací  
vedoucích 
ke zvýšení  
bezpečnost
i  v  dopravě

0,00 01.01.
2014

7,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

7,00 19.05.
2021

0,00 29.08.
2022

7,00 Výstup Real izac
e

33 Rozvoj  
a lternati
vní  
dopravy 
a 
bezpečn
ost  v  
obcích

Bezpečně  
autem, na 
kole,  
pěšky i  
veřejnou 
dopravou

Bezpečně  
autem, na 
kole,  
pěšky i  
veřejnou 
dopravou-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

76401 Počet 
parkovacíc
h míst  pro 
j ízdní  kola

0,00 01.01.
2014

30,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 Výstup Parkova
cí  místa

34 Prevence 
sociálníh
o 
vyloučen
í  a  
negativní
ch jevů

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  invest ice

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  
invest ice-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

55401 Počet 
podpořený
ch zázemí 
pro s lužby 
a sociální  
práci

0,00 01.01.
2014

11,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

14,00 11.10.
2022

2,00 11.04.
2023

13,00 Výstup Zázemí

35 Prevence 
sociálníh
o 
vyloučen
í  a  
negativní
ch jevů

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  invest ice

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  
invest ice-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

55402 Počet 
poskytovan
ých druhů  
sociálních 
s lužeb

0,00 01.01.
2014

7,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

14,00 11.10.
2022

4,00 11.04.
2023

13,00 Výstup Služby
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22

Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

36 Prevence 
sociálníh
o 
vyloučen
í  a  
negativní
ch jevů

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  invest ice

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  
invest ice-
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

67510 Kapacita 
s lužeb a 
sociální  
práce

94,0
0

31.12.
2014

164,0
0

31.  
12.  
2023 
0:00:
00

197,0
0

11.10.
2022

14,00 11.04.
2023

184,0
0

Výsled
ek

Kl ienti

37 Prevence 
sociálníh
o 
vyloučen
í  a  
negativní
ch jevů

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz 

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

67010 Využívání  
podpořený
ch s lužeb

0,00 31.12.
2014

35,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

240,0
0

23.10.
2020

0,00 30.06.
2022

287,0
0

Výsled
ek

Osoby

38 Prevence 
sociálníh
o 
vyloučen
í  a  
negativní
ch jevů

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz 

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

67001 Kapacita 
podpořený
ch s lužeb

0,00 01.01.
2014

65,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

7,00 23.10.
2020

0,00 31.12.
2021

7,00 Výstup Místa

39 Prevence 
sociálníh
o 
vyloučen
í  a  
negativní
ch jevů

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz 

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

60000 Celkový 
počet 
účastníků

0,00 01.01.
2014

65,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

55,00 23.10.
2020

0,00 30.06.
2022

57,00 Výstup Osoby
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

40 Prevence 
sociálníh
o 
vyloučen
í  a  
negativní
ch jevů

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz 

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

55102 Počet 
podpořený
ch 
komunitníc
h center

0,00 01.01.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 23.10.
2020

0,00 0,00 Výstup Zař í zení

41 Posí lení  
biodiverz
ity  

Výsadba 
dřevin

Výsadba 
dřevin-
05.4.27.4.
3

Operační  
program 
Životní  
prostřed
í

45415 Počet 
lokal i t ,  kde 
byly 
posí leny 
ekosystém
ové funkce 
kraj iny

0,00 31.12.
2014

1,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

1,00 519,00 31.12.
2022

4 454
,73

Výsled
ek

Lokal i ty

42 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

80500 Počet 
napsaných 
a 
zveřejněný
ch 
analyt ickýc
h a 
strategický
ch 
dokumentů  
(vč .  
evaluačníc
h)

0,00 01.01.
2014

1,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 16.10.
2018

0,00 0,00 Výstup Dokume
nty

43 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

50130 Počet osob 
pracuj íc ích 
v  rámci  
f lexibi lních 
forem 
práce

0,00 31.12.
2014

4,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 16.10.
2018

0,00 31.12.
2020

4,00 Výsled
ek

Osoby
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

44 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i

Podpora 
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

50105 Počet 
zaměstnav
atelů ,  kteř í  
podporuj í  
f lexibi lní  
formy 
práce

0,00 01.01.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 16.10.
2018

0,00 31.12.
2020

4,00 Výstup Podniky

45 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

50120 Počet osob 
využívaj íc í  
zař í zení  
péče o dět i  
do 3 let

0,00 31.12.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 12.02.
2021

7,00 31.12.
2022

21,00 Výsled
ek

Osoby

46 Zvýšení  
lokální  
zaměstn
anost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i

Prorodinn
á opatření  
pro 
zvýšení  
lokální  
zaměstnan
ost i -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

80500 Počet 
napsaných 
a 
zveřejněný
ch 
analyt ickýc
h a 
strategický
ch 
dokumentů  
(vč .  
evaluačníc
h)

0,00 01.01.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 12.02.
2021

0,00 31.12.
2022

0,00 Výstup Dokume
nty
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

47 Prevence 
sociálníh
o 
vyloučen
í  a  
negativní
ch jevů

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz 

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

67315 Býval í  
účastníc i  
projektů  v  
oblast i  
sociálních 
s lužeb,  u 
nichž 
s lužba 
naplni la  
svů j  účel

0,00 31.12.
2014

10,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 23.10.
2020

0,00 30.06.
2022

56,00 Výsled
ek

Osoby

48 Prevence 
sociálníh
o 
vyloučen
í  a  
negativní
ch jevů

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz 

Podpora 
sociálních 
s lužeb a 
komunitní
ch center 
-  provoz -
03.2.65.1

Operační  
program 
Zaměstn
anost

67310 Býval í  
účastníc i  
projektů ,  u  
nichž 
intervence 
formou 
sociální  
práce 
naplni la  
svů j  účel

0,00 31.12.
2014

10,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 23.10.
2020

0,00 31.03.
2021

0,00 Výsled
ek

Osoby

49 Posí lení  
biodiverz
ity  

Výsadba 
dřevin

Výsadba 
dřevin-
05.4.27.4.
3

Operační  
program 
Životní  
prostřed
í

46500 Plocha 
stanovišť ,  
která jsou 
podporová
na s  c í lem 
zlepšit  
je j ich stav 
zachování

0,00 01.01.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 Výstup ha
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

50 Zkval i tně
ní  ř í zení  
r iz ik  a  
řešení  
katastrof

Odolnost  
jednotek 
SDH I I .  a  
I I I .  stupně

Odolnost  
jednotek 
SDH I I .  a  
I I I .  
stupně -
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

57520 Počet 
exponovan
ých území 
s  
nedostateč
nou 
př ipraveno
st í  s ložek 
IZS

108,
00

31.12.
2014

48,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

60,00 0,00 31.12.
2015

107,0
0

Výsled
ek

Území

51 Zkval i tně
ní  ř í zení  
r iz ik  a  
řešení  
katastrof

Odolnost  
jednotek 
SDH I I .  a  
I I I .  stupně

Odolnost  
jednotek 
SDH I I .  a  
I I I .  
stupně -
06.4.59.4.
1

Integrov
aný 
regionál
ní  
operační  
program

57001 Počet nové 
techniky a 
věcných 
prostředků  
s ložek IZS

0,00 01.01.
2014

2,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

5,00 09.12.
2019

0,00 06.03.
2020

5,00 Výstup Sety

52 Prohlubo
vání  
spoluprá
ce a 
partners
tví

Podpora 
spoluprác
e mezi  
MAS

Podpora 
spoluprác
e mezi  
MAS-
09.6.93.19
.3.1

Program 
rozvoje 
venkova

92501 Celkové 
veřejné 
výdaje 
(O.1)

0,00 01.01.
2014

0,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

0,00 Výstup EUR

53 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
zemědě l sk
ého 
podnikání

Podpora 
zemědě l sk
ého 
podnikání-
09.6.93.19
.2.1

Program 
rozvoje 
venkova

93701 Počet 
podpořený
ch 
zemědě l sk
ých 
podniků/př
í jemců  
(O.4)

0,00 01.01.
2014

16,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

7,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

10,00 Výstup Podniky
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

54 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
zemědě l sk
ého 
podnikání

Podpora 
zemědě l sk
ého 
podnikání-
09.6.93.19
.2.1

Program 
rozvoje 
venkova

94800 Pracovní  
místa 
vytvořená 
v rámci  
podpořený
ch projektů  
(Leader)  
(R.24/T.23)

0,00 31.12.
2014

3,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

2,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

2,00 Výsled
ek

FTE

55 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
zpracován
í  
zemědě l sk
ých 
produktů

Podpora 
zpracován
í  
zemědě l sk
ých 
produktů -
09.6.93.19
.2.1

Program 
rozvoje 
venkova

93701 Počet 
podpořený
ch 
zemědě l sk
ých 
podniků/př
í jemců  
(O.4)

0,00 01.01.
2014

1,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

1,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

1,00 Výstup Podniky

56 Podpora 
podnikán
í

Podpora 
zpracován
í  
zemědě l sk
ých 
produktů

Podpora 
zpracován
í  
zemědě l sk
ých 
produktů -
09.6.93.19
.2.1

Program 
rozvoje 
venkova

94800 Pracovní  
místa 
vytvořená 
v rámci  
podpořený
ch projektů  
(Leader)  
(R.24/T.23)

0,00 31.12.
2014

0,50 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,50 30.06.
2023

3,00 30.06.
2023

3,50 Výsled
ek

FTE

57 Podpora 
podnikán
í

Rozvoj  
nezemědě
l ského 
podnikání

Rozvoj  
nezemědě
l ského 
podnikání-
09.6.93.19
.2.1

Program 
rozvoje 
venkova

93701 Počet 
podpořený
ch 
zemědě l sk
ých 
podniků/př
í jemců  
(O.4)

0,00 01.01.
2014

4,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

3,00 30.06.
2023

15,00 30.06.
2023

18,00 Výstup Podniky
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

58 Podpora 
podnikán
í

Rozvoj  
nezemědě
l ského 
podnikání

Rozvoj  
nezemědě
l ského 
podnikání-
09.6.93.19
.2.1

Program 
rozvoje 
venkova

94800 Pracovní  
místa 
vytvořená 
v rámci  
podpořený
ch projektů  
(Leader)  
(R.24/T.23)

0,00 31.12.
2014

1,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

1,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

1,00 Výsled
ek

FTE

59 Posí lení  
biodiverz
ity  

Revital iza
ce s ídelní  
zeleně

Revital iza
ce s ídelní  
zeleně -
05.4.27.4.
4

Operační  
program 
Životní  
prostřed
í

45412 Počet 
ploch a 
prvků  
s ídelní  
zeleně  s  
posí lenou 
ekostabi l iz
ační  funkcí

0,00 31.12.
2017

4,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

8,00 11.12.
2020

0,00 21.07.
2021

6,00 Výsled
ek

Lokal i ty

60 Posí lení  
biodiverz
ity  

Revital iza
ce s ídelní  
zeleně

Revital iza
ce s ídelní  
zeleně -
05.4.27.4.
4

Operační  
program 
Životní  
prostřed
í

46500 Plocha 
stanovišť ,  
která jsou 
podporová
na s  c í lem 
zlepšit  
je j ich stav 
zachování

0,00 01.01.
2014

8,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

1,96 11.12.
2020

0,00 21.07.
2021

0,36 Výstup ha

61 Prohlubo
vání  
spoluprá
ce a 
partners
tví

Základní  
s lužby a 
obnova 
vesnic  ve 
venkovský
ch 
oblastech

Základní  
s lužby a 
obnova 
vesnic  ve 
venkovský
ch 
oblastech-
09.6.93.19
.2.1

Program 
rozvoje 
venkova

94800 Pracovní  
místa 
vytvořená 
v rámci  
podpořený
ch projektů  
(Leader)  
(R.24/T.23)

0,00 29.07.
2020

0,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

0,00 30.06.
2023

0,00 30.06.
2023

0,00 Výsled
ek

FTE
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Č ís l
o 
řád
ku

Specif ick
ý c í l  
ITI/IPRÚ
/CLLD

Opatření  
ITI/IPRÚ/
CLLD

Podopatře
ní

Program Kód 
indiká
toru

Název 
indikátoru

Vých
ozí  
hodn
ota

Datum 
výchoz
í  
hodno
ty

Cí lov
á 
hodn
ota

Datu
m 
cí lov
é 
hodn
oty

Závaz
ek

Datum 
závazk
u

Dosaže
ná 
hodnot
a (ve 
s ledova
ném 
období
)

Datum 
dosaže
né 
hodno
ty

Dosaz
ená 
hodn
ota 
(za 
celé 
obdo
bí  
real iz
ace 
IN)

Proce
nto 
plnění  
indiká
toru

Typ 
indiká
toru

Měrná 
jednotk
a

62 Prohlubo
vání  
spoluprá
ce a 
partners
tví

Základní  
s lužby a 
obnova 
vesnic  ve 
venkovský
ch 
oblastech

Základní  
s lužby a 
obnova 
vesnic  ve 
venkovský
ch 
oblastech-
09.6.93.19
.2.1

Program 
rozvoje 
venkova

92702 Počet 
podpořený
ch 
akcí/opera
cí  (O.3)

0,00 01.01.
2014

17,00 31.  
12.  
2023 
0:00:
00

4,00 30.06.
2023

25,00 30.06.
2023

25,00 Výstup akce/op
erace
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MS2014+
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dokumentu

 1 1 Příloha č. 1 Zprávy o 
plnění ISg

https://msiu
.mssf.cz/Doc
ument.aspx?
docID=VU1T
UHJpbG9oe
VVNWklOOz
E4MzE2MT
M0OTc7UHJ
pbG9oYURN
UztGYWxzZ
Q==

Ano Přílohy zprávy o 
plnění 
integrované 
strategie

Implementačn
í / realizační 1

FRIKAM 18. 7. 2023 
13:57:51

1

 2 2 Financování PRV - 
Tabulka MAS

https://msiu
.mssf.cz/Doc
ument.aspx?
docID=VU1T
UHJpbG9oe
VVNWklOOz
E4MzE2MTQ
5ODY7UHJp
bG9oYURNU
ztGYWxzZQ=
=

Ano Přílohy zprávy o 
plnění 
integrované 
strategie

Implementačn
í / realizační 1

FRIKAM 18. 7. 2023 
13:58:27

1
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 3 3 Čestné prohlášení https://msiu
.mssf.cz/Doc
ument.aspx?
docID=VU1T
UHJpbG9oe
VVNWklOOz
E4MzE2MTU
zNDY7UHJpb
G9oYURNUz
tGYWxzZQ=
=

Ano Přílohy zprávy o 
plnění 
integrované 
strategie

Implementačn
í / realizační 1

FRIKAM 18. 7. 2023 
13:59:36

1


