RESM Spolufinancovano I\K%r
DR Evropskou unii

Harmonogram realizace evaluace

projektu Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani IV pro ORP Litvinov,
reg. ¢. €Z.02.02.XX/00/23 017/0008330

(pro potfeby projektového manazera)

Uvod:
Tento harmonogram poskytuje jasny a prehledny plan, ktery usnadni organizaci a realizaci evaluace,

zabezpedi transparentnost a efektivni fizeni celého procesu hodnoceni projektu.

1. Studium dokumentace Fidiciho organu
e Termin: 04/2024-05/2024
e Odpovédnost: Evaluator
e  Spoluprace: Projektovy manazer, administrator projektu
e Popis: Dokumentace fidiciho organu obsahuje vyzvu, pravidla pro Zadatele a ptijemce (obecna

a specificka Cast), prezentace pro pfijemce vyzvy (ze dne 27. 06. 2023)

2. Studium projektové dokumentace
e Termin: 04/2024-05/2024
e Odpovédnost: Evaluator
e  Spoluprace: Projektovy manazer, administrator projektu
e Popis: Projektova dokumentace obsahuje Zadost o dotaci v¢. priloh, pravni akt, webové stranky,
socialni sité, sdileny disk projektu MAP III a projektu MAP IV

3. Studium strategické dokumentace

e Termin: 04/2024-05/2024

e Odpovédnost: Evaluator

e  Spoluprace: Koordinatofi, analytik

e Popis: Analyticka ¢ast ze dne 21. 09. 2023, strategicky ramec do roku 2025 vc. tabulek investicnich
zamérd 2021-2027 (ze dne 21. 09. 2023) a akéni plan 2025 (ze dne 21. 09. 2023), zavérecna
evaluacni zprava projektu MAP I, MAP II a MAP III, komunikacni plan vC. identifikace dotcené
verejnosti ze dne 22. 02. 2024

4. Tvorba ramcového harmonogramu realizace evaluace

e Termin: 06/2024

e Odpovédnost: Evaluator

e  Spoluprace: Projektovy manazer

e Popis: Tvorba dokumentu Harmonogram realizace evaluace na zakladé pozadavku projektového
manazera. Cilem tvorby harmonogramu realizace evaluace je zajistit systematické a casové
koordinované sledovani, hodnoceni a Upravy projektovych aktivit s ohledem na dosaZeni stanovenych
cilé a efektivni vyuZiti finanénich i lidskych zdrojd.
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Stanoveni cil hodnoceni a hodnoticich otazek

e Termin: 07/2024-08/2024

e Odpovédnost: Evaluator

e  Spoluprace: Projektovy manazer, koordinatofi, analytik, manazer implementace, pracovni
skupiny, Fidici vybor

e Popis: Primarnim cilem je vyhodnotit zmény, které projekt pfinese cilovym skupinam, a to jak
ve vnimani (subjektivné vnimany dopad), tak objektivné (méfitelné zmény). Hlavni otdzky budou
stanoveny se zaméfenim na dosazeni cild u jednotlivych skupin, identifikaci klicovych faktord
prispivajicich k Uspéchu i pfekazkam a na zhodnoceni relevance aktivit vici danym potfebam. Hlavni
otazky mohou byt dale rozpracovany do dalSich specifickych otazek, pokud bude potfeba zhodnotit

vice nez jen dopad na cilovou skupinu.

Vybér cilovych skupin

e Termin: 07/2024-08/2024

e Odpovédnost: Evaluator

e  Spoluprace: Projektovy manazer, koordinatofi, analytik, manazer implementace, pracovni
skupiny, Fidici vybor

e Popis: Jednd se o pedagogické a nepedagogické pracovniky, vedeni Skol, zfizovatele, Zaci starsi
15 let, rodice a dalsi zainteresované subjekty. Béhem evaluace budou konkretizovany osoby,
které budou do hodnoceni zahrnuty. Bude tfeba zvazit reprezentativni vzorek pro dosazeni
spolehlivych vysledkd. PFi vybéru nastrojd bude kladen diiraz na pfistupnost a efektivitu, aby osloveni

zastupci cilovych skupin mohli snadno vyjadfit své nazory a zkusenosti.

Casovy plan realizace hodnoceni
e Termin: 07/2024-08/2024
e Odpovédnost: Evaluator
e  Spoluprace: Projektovy manazer, koordinatofi
e Popis: Plan bude zohlednovat klicové ¢asové milniky projektu, naptiklad terminy skolnich prazdnin,
zahajeni a ukonceni Skolniho roku, coz minimalizuje dopady na dostupnost cilovych skupin. Plan se
bude soustfedit na:
o Prvni faze sbéru dat (pfed zahajenim aktivit nebo v jejich zacatku);
o Prlibézné sledovani v kliCovych okamZicich projektu (zprava z akce, monitorovaci list
prlibéhu projektu, zprava o realizaci);

o Zavérectné vyhodnoceni pfed ukonéenim projektu (zavérecna evaluacni zprava).

Vybér nastroji a postup vyhodnoceni

e Termin: 07/2024-08/2024

e Odpovédnost: Evaluator

e  Spoluprace: Projektovy manazer, koordinatofi, analytik, manazer implementace, pracovni

skupiny, Fidici vybor
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e Popis: Kombinace dotaznikovych Setfeni, fizenych rozhovorl, workshopl a jednani pracovnich
skupin. Vybér nastrojd bude pfizplsoben charakteru jednotlivych cilovych skupin. Pro kazdou oblast
budou stanoveny jasné indikatory, které umozni méfit aktivity projektu na jednotlivé skupiny.

Vysledky budou agregovany a analyzovany na urovni MAP.

9. Zpracovani evaluacniho planu v¢. priloh
e Termin: 09/2024-11/2024
e Odpovédnost: Evaluator
e  Spoluprace: Projektovy manazer, koordinatofi, analytik, manazer implementace, pracovni
skupiny, Fidici vybor
e Popis: Vytvoreni podrobného evaluacniho planu, ktery zahrnuje cile hodnoceni, hlavni evaluované
oblasti, metodologii, nastroje pro sbér dat a zplsob analyzy. Plan bude definovat odpovédnosti

jednotlivych ¢lend a bude schvalen Fidicim vyborem.

10. Sbér dat v terénu a monitorovani priibéhu hodnoceni
e Termin: 11/2024-06/2025
e Odpovédnost: Evaluator
e  Spoluprace: Analytik, administrator projektu, projektovy manazer, koordinator projektu
e Popis: Organizace a realizace sbéru dat podle harmonogramu. Priibézny monitoring sbéru dat,
zajisténi dostateéné navratnosti dotaznikll, feSeni necekanych komplikaci (napf. nizkd Gcast),

pravidelnd komunikace s cilovymi skupinami.

11. Priibézna analyza dat a zpracovani prvniho hodnoceni
e Termin: 07/2025-08/2025
e Odpovédnost: Evaluator
e  Spoluprace: Analytik, administrator projektu, projektovy manazer, koordinator projektu
e Popis: Provadéni prvni analyzy ziskanych dat, pfiprava prvniho hodnoceni, které bude obsahovat
prvni zjisténi a doporuceni pro projektovy tym a fidici vybor. Cilem je vcas identifikovat pfipadné
oblasti ke zlepseni.

12. Interni diskuse a pFip. pfizplisobeni realizace projektu podle prvniho hodnoceni
e Termin: 08/2025
e Odpovédnost: Evaluator
e  Spoluprace: Projektovy manazer, koordinatofi, manazer implementace
e  Popis: Prezentace priibéznych vysledk( pracovnim skupinam, Fidicimu vyboru a vefejnosti, diskuse

o pripadnych zménach nebo doplnéni aktivit v ramci projektu na zakladé zjisténi z hodnoceni.

13. Finalni analyza dat a vypracovani zavérecné evaluacni zpravy
e Termin: 08/2025-09/2025
e Odpovédnost: Evaluator
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e  Spoluprace: Projektovy manazer, koordinatofi, analytik, manazer implementace
e Popis: Findlni analyza vSech nasbiranych dat a zpracovani zavére¢né evaluacni zpravy. Zprava bude
obsahovat kompletni hodnoceni projektu, dopady na cilové skupiny a zavéry tykajici se naplnéni

projektovych cildl.

14. Prezentace vysledkd hodnoceni a doporuceni pro budouci projekty
e Termin: 10/2025-11/2025
e Odpovédnost: Evaluator
e  Spoluprace: Pracovni skupiny, Fidici vybor
e Popis: Prezentace zavérecné evaluaCni zpravy pracovnim skupinam, fidicimu vyboru a dalSim
zainteresovanym stranam. Doporuceni pro nové projekty na zakladé zjisténi z hodnoceni

vcetné identifikace silnych stranek projektu a oblasti pro zlepseni.

15. Diseminace zjisténi
e Termin: 11/2025-12/2025
e Odpovédnost: Projektovy manazer
e  Spoluprace: Evaluator, analytik, administrator projektu
e Popis: Shrnuti dopad( aktivit na cilové skupiny bude prezentovano na evalua¢né-metodickych
setkanich organizovanych Fidicim organem, pficemz UCast je planovana alesporni jednou
pred ukoncenim projektu. Kromé toho bude zajisténo, aby zavérecna evaluacni zprava byla dostupna

Siroké verejnosti.

16. Spoluprace s evaluacni jednotkou OP JAK
e Termin: Priibézné
e Odpovédnost: Evaluator
e  Spoluprace: Administrator projektu, manazer implementace
e  Popis: Kontakty budou postupné shromazd'ovany. Bude zajistén souhlas s poskytnutim kontaktnich
Udajd v souladu s GDPR, a to prostfednictvim online formulafe dostupného na webovych strankach
OP JAK.

Prilohy:

Priloha €. 1 Zadani
Priloha €. 2 Zprava z akce — VZOR
Pfiloha ¢. 3 Monitorovaci list priibéhu projektu
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