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= Projektovy manazer:

= MAS Nadéje
KO nta kt = Ing. Kamila Rejcova
" 775 250 233

= kamila.rejcova@masnadeje.cz



mailto:kamila.fridrichova@masnadeje.cz
mailto:kamila.fridrichova@masnadeje.cz

Nositel

= MAS Nadéje 0.p.s., IC 22801073

Partner s financnim prispévkem

= Mésto Litvinov, IC 0066027

* Harmonogram

= Od 01.12. 2023 do 31. 12. 2025 (25 M)

= Rozpocet

" 5.354.851,15 K¢ Celkem
" 4.764.793,15 K¢ MAS Nadéje (nositel)
" 590.058,00 K¢ Mésto Litvinov (partner s financnim prispévkem)

= ORP Litvinov, zapojeno 100 % subjektl




Publicita

= Webove stranky:

= ZDE

= Socialni site:

= Facebook

= Instagram
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https://www.masnadeje.cz/projekty-1/mistni-akcni-plan-rozvoje-vzdelavani-iv-pro-orp-litvinov/
https://www.masnadeje.cz/projekty-1/mistni-akcni-plan-rozvoje-vzdelavani-iv-pro-orp-litvinov/
https://www.facebook.com/MAPlitvinov/
https://www.instagram.com/maplitvinov/

= Cilem projektu je podpora spolecného planovani a spoluprace zfizovatelU, skol
a ostatnich aktér{ ve vzdélavani véetné organizaci neformalniho vzdélavani v ORP
Litvinov, ktera umozni spolecné reseni mistné specifickych problému a potreb také
se zfetelem ke snizovani socialniho vylouceni ve vzdélavani v Uzemi se socialné
vyloucenou lokalitou. Soucasné bude podporena i implementace konkrétnich
intervenci MAP, které povedou ke zlepSeni kvality vzdélavani v materskych
a zakladnich skolach. Planovani i implementace spolec¢nych nebo sdilenych aktivit
v Uzemi bude pfispivat k naplnéni Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Usteckého kraje, navazaného na Dlouhodoby zamér
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a k implementaci Koordinovaného

pristupu k socidlnimu vylouceni 2021+ (KPSV 2021+).




MAP VZDELAVANT PRO LITVINOVSKO

ca wa @ @ &< le




= CS1  Vedeni skol a Skolskych organizaci

= CS2  Ostatni aktéfi ve vzdélavani

= CS3 Pracovnici verejné spravy a subjektd zfizenych verejnou spravou

= CS4  Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici

= CSt5  Déti a Zaci z marginalizovanych skupin jako jsou napriklad Romové, nebo

déti a Zaci ze socialné znevyhodnéného prostredi, ¢i ohrozené skolnim

Cilove skupiny

neuspéchem
= CS6  DétiazaciZS
= CS7y Pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni
= CS8  Rodice détia zakd (pripadné zakonni zastupci)
= CSg9  Siroka vefejnost

= CS10 Realizacni tym




KA 4

(Implementace akcnich pland)

[ Zdroj cca 1,2 mil. K¢

JInformativni setkani

IBeseda s rodici

_IBeseda s ASZ-MMR CR, ASP a PAQ
CIMBTI 3

IFIE (basic, standard, ochutnavky)
ILeadership pro vedeni skol 2024-AiSIS
_INCPN, z.U. (vazba na Invenio)

J2x Invenio (subjekty mimo Litvinov)
1Seminar s CEV Viana

JAbaku

JProjektovy den

_IKrusnohorské dobrodruzstvi

1X
1X
1X
1X
2X
1X
1X
1X
1X
2X
6Xx

1X

05/2024

02/2025

10/2025

04/2025

04/2025 a 08/2025
10/2024-01/2025
05/2025

05/2024 a 05/2025
10/2024

10/2024 @ 11/2024
2024/2025

SK 2024/2025 (pribézné)
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= Zadost o podporu v¢. pfiloh, pravni akt projektu MAP IV
= Zpravy o realizaci projektu MAP IV

= Zapisy z porad projektu MAP IV

= Evaluacni zpravy predeslych projektd (1., I, 111.)

= Vystupy projektu MAP IV

= Komunikacni plan a identifikace dotcené verejnosti
Zd rO . e d at = Zpravy z akci v ramci KA4 Implementace akénich pland
J = Harmonogram realizace evaluace
= Monitorovaci list prdbéhu projektu — stav ke dni 20. 12. 2024
= Evaluacniplan
= Dotaznik
= Zpétna reflexe
= Pr0bézna komunikace/fizeny rozhovor

= Pozorovani




Porady k evaluac




Porady projektu
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Evaluace deti a zaku




4
S h m Utl JCSa1  Vedeni Skol a Skolskych organizaci
d O pa d G a kth't I Aktivni zapojeni do strategického planovani

JZlepseni ridicich a manazerskych schopnosti, zejména spoluprace s pedagogy

projektu na
C” OVé SkU p| ny 1Ziskani pfehledu o moZnostech spoluprace v uzemi

JPosileni kapacit pro koordinaci Skolnich tym0




/4
S h ' Ut' ICS 2 Ostatni aktéri ve vzdélavani
d @) pa d G a kthlt 1Zvyseni informovanosti a sité spoluprace

IMoznost pfimého zapojeni do aktivit

projektu na
C” OVé SkU p| ny ISnaha o posileni systémové koordinace v Uzemi

JRozvoj kapacit a profesionalizace




'
S h ' Ut' JCS3  Pracovnici verejné spravy a subjekty zrizenych verejnou spravou

d Opad G a kth't JLepSi porozuméni potrebam skol

JZvySeni kompetenci v oblasti fizeni a koordinace

projektu na
C |,| OVé S kU pl ny JVétsi moznost ovlivnit strategii rozvoje vzdélavani

_ISitovani a mezioborova spoluprace




'
S h ' Ut' ICS 4  Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici
d O pa d G a kthlt JZvyseni didaktickych, pedagogickych a osobnostnich kompetenci

JRozvoj schopnosti individualniho pristupu

projektu na
Clll OVé SkU pl ny 1Ziskani novych metod a nastrojl pro efektivni vyuku a inkluzi

IPosileni wellbeingu, prevence vyhoreni




ICS5  Déti a zaci z marginalizovanych skupin jako jsou napr. Romové, nebo

4
Shl’nUtI déti a zaci ze socialne znevyhodnéneho prostredi, ¢i ohrozené skolnim

dOpadG akt|V|t neuspéchem

_IPosileni rovnosti sanci ve vzdélavani

projektu na
Clll OVé SkU pl ny 1ZvySeni motivace a posileni vztahu ke Skole a k mistu, kde ziji

INepfimo — zlepseni prace pedagogqu Ci spoluprace s rodici

_IPristup k podpore




4
Shrnuti JCS6  Dé&tia3aciZ$
d O pa d G a kthlt JVétsi ddraz na rozvoj klicovych kompetenci

1Zlepseni podminek pro inkluzivni a individualizované vzdélavani

projektu na
C|I| OVé SkU pl ny INepfimo — zlepseni prace pedagogqu Ci spoluprace s rodici

JZvySeni motivace a posileni vztahu ke skole a k mistu, kde Ziji
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S h ' Ut' ICS7  Pracovnici Skolskych poradenskych zarizeni
d O pa d G a kthlt IZiskani pfistupu k informacim o aktualnich potfebach skol v regionu

IMoznost podilet se na zvysovani podpory déti s potfebou podpdrnych opatreni

projektu na
C” OVé SkU p| ny ISitovani a mezioborova spoluprace

IVymeéna zkusenosti a sdileni priklad( dobré praxe




Shrnuti
dopadu aktivit

projektu na
cilove skupiny

_ICS8 Rodice déti a zakl (pripadné zakonni zastupci)

JZvySeni dostupnosti informaci
_IOtevreni prostoru pro spolupraci
JPosileni citlivosti Skol k potfebam rodin

1Zvyseni povédomi o dilezitosti rodicovské podpory



Shrnuti
dopadu aktivit

projektu na
cilove skupiny

1CSg  Siroka verfejnost

JZvySeni dostupnosti informaci
_IOtevreni prostoru pro spolupraci
JISnaha o posileni verejného minéni

IVytvoreni podminek pro dlouhodobou podporu



Shrnuti
dopadu aktivit

projektu na
cilove skupiny

_1CS10 Realizaéni tym

JRozvoj odbornych a manazerskych kompetenci
J1Ziskani hlubsiho porozuméni potfebam regionu
_IPosileni schopnosti mezisektorové spoluprace

1Zvyseni prestize a divéryhodnosti tymu






DEKUJEME ZA POZORNOST.
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