10.

11.

NADEJE

ETICKY KODEX zaméstnance MAS Nadéje o.p.s.

Dodrzovanim tohoto Etického kodexu jsou zavazani

vSichni zaméstnanci MAS Nadéje o.p.s.

Kazdy zaméstnanec dbad na udrZzeni a zvySovani prestize svého povolani a prestize
MAS Nadéje o.p.s.

Zameéstnanec je povinen se vzdélavat a udrzovat svou kvalifikaci a zpdsobilost pro vykon své
profese. Zaméstnanec jedna vzdy korektné a dba na to, aby jeho rozhodovani bylo objektivni,
nezavislé a v souladu s cili MAS Nadéje o.p.s.

Zaméstnanec nepovede Zadna jednani, o nichz se divodné domniva, Ze jsou v rozporu s pravnimi
predpisy nebo s obecné pfijimanymi mravnimi zasadami.

Zaméstnanec jedna odpovédné a korektné se vSemi svymi kolegy, partnery, klienty, Zadateli
a dalSimi subjekty, s nimiz MAS Nadéje o.p.s. spolupracuje. Zaméstnanec se pfi vykonu své prace
chova zdvofile a pfistupuje ke kazdému s pochopenim, Uctou a trpélivosti a reaguje na jeho
potreby.

Zameéstnanec nevystupuje proti cildm a zamérlm organizace ve svém povolani i v osobnim Zivoté&,
nebude poskozovat dobré jméno MAS Nadéje o.p.s.

Zaméstnanec se vyvaruje podporovani aktivit na socialnich sitich a v médiich, které jsou v rozporu
s cili a poslanim MAS Nadéje o.p.s., nebo by mohly poskodit dobré jméno MAS Nadéje o.p.s.
Zaméstnanec dba na transparentnost svého jednani.

Zaméstnanec nepripusti, aby dosSlo ke stfetu jeho soukromého zajmu s jeho postavenim
v MAS Nadéje o.p.s. Soukromy zajem zahrnuje jakoukoliv vyhodu pro néj, jeho rodinu, blizké
a pfibuzné osoby a pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi mél nebo ma obchodni vztahy.
Zaméstnanec nepripusti jakoukoliv majetkovou Ci personalni propojenost, ktera by byla v rozporu
se standardizaci MAS Nadéje o.p.s.

Zaméstnanec nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, aniZadna jina zvyhodnéni,
ktera by mohla ovlivnit nebo zdanlivé ovlivnit rozhodovani ve véci, narusit profesiondlni pfistup
k véci, nebo ktera by bylo mozno povazovat za odménu za praci, kterd je jeho povinnosti.
Zaméstnanec nedovoli, aby se v souvislosti s jeho roli v MAS Nadé&je o.p.s. dostal do postaveni,
ve kterém je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej Cini pfistupnym nepatficnému
vlivu jinych osob. Pokud je zaméstnanci v souvislosti s jeho roli v MAS Nadé&je o.p.s. nabidnuta
jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje svého nadfizeného.

Povinnosti zaméstnance je vynakladat veskeré Usili k zajisténi efektivniho a ekonomického vyuzivani
svéfenych financnich zdrojl a ostatniho majetku. V pfipadé, Ze zjisti ztratu nebo Ujmu na majetku
ve vlastnictvi MAS Nadéje o.p.s., oznami tuto skutecnost svému nadfizenému. Zaméstnanec
s podepsanou pracovni smlouvou se zdrzi veskerych aktivit v podnikani, které by mohly byt vécné
a Casové v konfliktu s jeho ¢innosti v MAS Nadéje o.p.s.

Zaméstnanec si je védom, Ze nedodrzovanim tohoto etického kodexu porusuje pracovni kazen.
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Zaméstnanci MAS Nadéje o.p.s. stvrzuji svym podpisem

seznameni s obsahem tohoto ETICKEHO KODEXU.

JMEN0 ZAMESENANCE: e

Datum a podpis ZAMESLNANCE: oottt ettt eae e



